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UVODNIK

/NANJE ZA RAZVO]

Ce vam omenim kamencek in tablico, verjetno vetina od vas, spostovani bralci,
ne bo razumela, kaj hotem povedati, ali pac. Ti dve stvari sta bili nekot osnovni
pripomocek za obiskovanje osnovnih Sol, namesto zvezkov in pisal. In 3olarji, ki so
ju uporabljali, so bili nasi starsi, strici, tete, ki so pred 2. svetovno vojno in med njo
obiskovali Sole.
Pridobljeno znanje je mnogokje komaj presegalo znanja abecede, pisanja, branja
in racunanja, vendar je bilo za tiste case Ze to veliko in tlovek s tem znanjem je bil
cenjen.
Stare slovenske druzine so bile praviloma velike in v marsikateri ni bilo dovolj kruha
za vse njene Clane. In tako jih je mnogo odslo s trebuhom za kruhom v Sirni svet. Ne-
kaj sto jih je v 50. in 60. letih prejSnjega stoletja naslo svoj novi dom tudi v rudarskem
Velenju. MoZzje so dobili delo v premogovniku, Zene pa kasneje v Gorenju.
Ti ljudje so zasluzni zato, da je nastalo moderno mesto Velenije, ki letos praznuje 50.
rojstni dan. Z razvojem mesta je rasla tudi potreba po izobraZzenih kadrih. Zjutraj v
sluzbo, popoldne pa v Solske klopi oziroma v veterno Solo. Kar je ostalo prostega
casa, so ga izkoristili za delo na udarniskih akcijah pri izgradnji mesta in okolice.
Pravih izobrazencev je bilo takrat samo za vzorec.
In kako je danes? Velenje je eno izmed najlepsih slovenskih mest, Premogovnik Ve-
lenje velja za enega najmodernejsih in najvarnejsih premogovnikov s podzemnim
pridobivanjem premoga na svetu in Gorenje je postalo svetovno znano podjetje.
V Velenju slovimo kot dobri organizatorji razlicnih Sportnih srecanj (atletika, smu-
carski skoki, namizni tenis, nogomet, rokomet), iz nase doline so doma odli¢ni TV in
radijski voditelji, pevci, glasbene skupine, Sportniki in tudi politiki. 1z premogovniske
tradicije izvira danes zelo uspesen in poznan Pihalni orkester Premogovnika Velenje,
uveljavljena sta Rudarski oktet in Harmonikarski orkester Barbara.
V preteklih petdesetih letih je zrasel in postal motna opora razvoju Saleske doline
Solski center Velenje — nekdanji Rudarski Solski center — z Medpodjetniskim izobra-
Zevalnim centrom. Brez izobraZzevanja, stalnega ucenja njegovih prebivalcev Vele-
nje gotovo ne bi bilo tak$no, kot je danes.
V Premogovniku Velenje ne smemo pozabiti tudi na nase sosede — Termoelektrarno
Sostan;. Je nas glavni in zanesljivi poslovni partner, ki premog pretvarja v elektricno
energijo in z njo pokriva tretjino lastne slovenske proizvodnje. Na sreto se bo zgod-
ba o dobrem sodelovanju s postavitvijo Sestega bloka nadaljevala $e 50 let in nudila
priloznosti za nadaljnji razvoj gospodarstva, Solstva, kulture, zdravstva ter kvalitetno
Zzivljenje prebivalcev v dolini in okolici.
Kamencki in tablice so nekoC simbolizirali izobraZevanje in Solo. Danes je izobra-
Zevanje vsakodnevni in vseZivljenjski proces. V Premogovniku Velenje smo to spo-
znali Ze dalet nazaj in vedno veliko vlagali v znanje. S postavitvijo IzobraZevalnega
centra Skupine Premogovnik Velenje Se nadgrajujemo to nalogo. Nase poslanstvo je
posredovanje znanj vsakemu zaposlenemu, vasa naloga, spoStovane sodelavke in
sodelavci, pa je, da svoje znanje dopolnjujete in osveZzujete ter pridobljeno znanje
vtkete v svoje delo. Le tako bo lahko Premogovnik Velenje $e naprej ostal eden od
najmodernejsih in varnih podzemnih premogovnikov na svetu.
Boris Potrc,
vodja IzobraZzevalnega centra Skupine Premogovnik Velenje
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UREDNISTVO

Glavna in odgovorna urednica:
Diana Janezi¢

Novinarka in lektorica:

Dragica Marinsek

Naslov: Urednistvo Rudarja,
Partizanska 78, 3320 Velenije,
tel. 03/899-6396, faks 03/5869-
131, e-posta: diana.janezic@rlv.si

UREDNISKI ODBOR

Tadeja Mravljak Jegrisnik, pred-
sednica, Diana Janezic, glavna in
odgovorna urednica, Dragica Ma-
rinsek, lektorica, Ivo Hans Avber-
Sek, oblikovalec, Pavel Skornsek,
Proizvodnja, Branko Mlinsek, svet
delavcev, Tomo Lipnik, sindikat,
Helena Sumah, HTZ Velenje

OBLIKOVANJE

Ivo Hans Avbersek, StudioHtz,
HTZ Velenje, e-posta: ivo.avber-
sek@rlv.si

TRZENJE OGLASOV

StudioHtz, HTZ Velenje, kontakt:
David Koren, e-posta:
narocila.studiohtz@rlv.si, tel.
03/5871-774, GSM 051-301-634

TISK
StudioHtz, HTZ Velenje,
I. P., d. 0. 0., Velenje

NAKLADA

4000 izvodov

Mesecnik Rudar prejemajo zapo-
sleni v Skupini Premogovnik Ve-
lenje in ¢lani Kluba upokojencev
Premogovnika Velenje brezplac-
no. Davek na dodano vrednost po
stopnji 8,5 %. Postnina platana
pri posti 3320.

NASLOVNICA:
Nova odkopna oprema
foto Hans
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Z DELOM SE VSE DOSEZE

POSLOVNI NACRT 2009

Na osnovi izhodiSc planiranja za leto 2009, ki jih je posredoval HSE, Razvojnega na-
¢rta Premogovnika Velenje za obdobje 2009-14 in sklepov 11. strateske konference
je bil izdelan poslovni natrt za letos. Nadzorni svet ga je potrdil konec leta 2008.

Kljutni dogodki leta bodo:

* prilagajanje spremenjenim razmeram
pri odkopavanju premoga s spremem-
bo obratovanja na klju¢nih delovistih
300 dni v letu,

e korekcija razvojnega natrta zaradi
spremenjenih pogojev poslovanja in
razmer na energetskem trgu,

¢ sprejem odlotitve za pricetek inve-
sticije novega izvoznega jaska NOP
2 v sklopu racionalizacije glavnega
odvoza,

e uvedba informacijskega  sistema
Maximo za podro¢je Vzdrzevanja,

¢ nadaljevanje projekta Uvedba doku-
mentacijskega sistema ODOS.

Poslovanje Premogovnika Se naprej te-

melji na dveh glavnih smereh: na procesu

pridobivanja premoga ter na prodaji na-
$ih znanj in storitev na trgu in s tem veta-
nju skupnega prihodka Skupine PV.

Glavni projekti razvoja bodo usmerjeni v

optimizacijo gabaritov odkopov (visina,

Sirina, hitrost), modernizacijo tehnoloske-

ga procesa pri izgradnji jamskih prostorov

(Priprave) ter racionalizacijo transporta

premoga (izvozni jasek NOP 2).

SKORA] 44.000 T)

Letos natrtujemo prodajo premoga
TES za proizvodnjo elektricne energije
42.705 T ali 3.650 GWh. Za potrebe to-
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plotnega ogrevanja nacrtujemo prodajo
1.242 TJ energije. Izhodiste za izdelavo
letnega delovnega natrta je proizvodnja
4.185.428 ton premoga v 286 delovnih
dneh za proizvodnjo in 235 za druge za-
poslene.

Letos nacrtujemo skoraj 130 milijonov
€ prihodkov, od tega s prodajo premoga
118 milijonov €. Ob koncu leta naj bi
ustvarili dobrih 22.000 € dobicka.
Nacrtovana povpretna reducirana dol-
zina odkopne fronte je 305 metrov ali
skoraj 40 metrov manj kot lani. Da bi se
izognili tezavam pri medsebojnih vpli-
vih delovisc na pripravah in odkopih ter
za zmanjsanje koni¢ne proizvodnje na
glavnem transportnem sistemu, bomo
obratovali najvet z dvema odkopoma
skoraj preko celega leta.

NACRT ODKOPA PREMOGA

Za investicije bomo v letu 2009 name-
nili 17 milijonov €, najvet za opremo
pripravskih delovis¢ (skoraj 5 milijonov
€) in odkopov (dobre 3 milijone €).
Letos bo v Premogovniku Velenje v pov-
precju 1.399 zaposlenih oziroma konec
leta 1.365. Predvidoma bomo zaposlili
40 pripravnikov. Najvet odhodov (99)
nacrtujemo z upokojitvami.
Nacrtovan je 39-urni tednik za zaposlene
v matitnem podjetju in v HTZ Velenje.
Izdelana sta bila dva delovna koledarja
— za pripravska in odkopna delovisca ter
za Strokovne sluzbe, organizacija dela
pa se bo med letom prilagajala gibanju
odkopne fronte v jami in porabi premo-
gav TES.

Diana Janezic

odkop reducirana (dejanska) dolZina OF | tone naleto | tone na dan
-120/A 25,8 (103) 578.504 2.023
-120/B 82,2 (137) 1.204.464 4.211
G2/B 23,3 (185) 183.042 640
G2/C 64,8 (195) 412.831 1.443
Y 19,8 (136) 318.671 1.114
-50/A 55,1 (140) 987.450 3.453
-50/B 34,2 (140) 377.638 1.320
Priprave / 122.828 430
skupaj 305,1 4.185.428 14.634




SVET DELAVCEV O 2008 IN 2009

20. januarja je Svet delavcev Premogovnika Velenje obravnaval porocilo o zaklju-
Cevanju leta 2008, poslovni nacrt 2009, delno porocilo sluzbe VPD o varnosti in
zdravju pri delu v letu 2008 in porocilo preventivne dejavnosti za lani.

Uvodoma sta direktor dr. Milan Medved
in glavni tehni¢ni vodja mag. Marjan
Kolenc povzela delo in poslovanje v
letu 2008. Mag. Marjan Kolenc je pou-
daril, da smo za leto 2008 v 230 delov-
nih dneh natrtovali sorazmerno visoko
proizvodnjo, to je 45.000 T) energije, ki
naj bi jo pridobili tudi na dveh talninskih
odkopih v jami Pesje in v juznem krilu
Jame Preloge. To je povzrocilo bistveno
vecjo nacrtovano koli¢ino premoga v to-
nah kot v zadnjih letih — kar blizu 4,3
milijona ton.

»V prvi polovici leta smo nactrt dokaj
dobro izpolnjevali, tudi z zelo dobro ku-
rilno vrednostjo premoga, v drugi polo-
vici leta pa so se razmere v jami precej
zakomplicirale, predvsem s tezavami na
odkopu Y. Prinesel je velik kolicinski
izpad proizvodnje, izredne delovne in
montan-geoloske razmere, veliko ele-
ktro in strojnih izpadov opreme, doda-
tno angaziranje vseh sluzb, materiala,
rezervnih delov, spremenjeno dinamiko
odkopavanja tudi na drugih odkopih, na
Pripravah in povecano stevilo delovnih
dni. Zahtevnejse kot v prejsnjih letih je
bilo delo tudi na pripravskih deloviscih,
a bili smo uspesni,« je poudaril.

Kljub vsemu smo leto zakljucili uspesno,
z dosezeno proizvodnjo 44.000 TJ, de-
lali pa smo 250 dni. V letu 2008 smo
odkopali 4 milijone 8.442 ton premoga,
s povprecno kurilno vrednostjo 10,9 KJ/
kg, kar je bilo vet, kot smo natrtovali.
Konec lanskega leta je bilo na deponiji
349 tisot ton premoga.

HVALA VSEM!

Dr. Milan Medved je zadovoljen, da
bo podijetje kljub povetanemu obsegu
delovnih dni, tezavam v proizvodnji in
dodatnim stroskom poslovalo pozitivno.
To je omogocil aneks k letni pogodbi,
sklenjen s HSE v zatetku decembra, v
visini 13 milijonov evrov.

Napovedal je dinamitno energetsko leto
2009, saj bodo v remontu tako jedrska
elektrarna Krsko kot v drugi polovici leta
tudi vsi bloki Sostanjske termoelektrarne
razen bloka 5. Ob tem se dogovarjamo
za prodajo premoga v TE Trbovlje.

»V letu 2009 bo nase delovanje odvisno
od hidroloske situacije na eni strani in

Zadnjih dvanajst let smo se zadnji delovni dan zbirali v Beli dvorani, v letu 2008
pa smo za zadnje srecanje v delovnem letu izbrali prezivnico in novo jedilnico.
Odlotitev je bila dobra, pozdravili so jo tako udelezenci kot uprava Premogovnika
Velenje.

energetske situacije na drugi, kajti go-
spodarska kriza in recesija bosta nare-
kovali tudi potrebe po energiji,« je dejal
direktor.

Minulo leto bo obveljalo kot obdobje si-
nhronizirane proizvodnje, prodaje in po-
rabe premoga; ta usklajenost je bistvena
za finantne efekte nasega dela, ki kaZzejo
minimalni pozitivni poslovni rezultat.
To je zelo velik doseZzek, ustvarjen ob

razumevanju okolis¢in tudi s strani HSE
oziroma TE Sostanj pri oblikovanju cene
za nas energent.

Dr. Medved se je zahvalil vsem sodelav-
cem za njihov prispevek k doseganju za-
stavljenih ciljev v letu 2008. Zadovoljen
je zaradi opravljenih aktivnosti konec
leta, ki so v odlocilni meri pripomogle
k doseganju letnega natrta odkopa pre-
moga. Pri tem je poudaril, da sodelavci,
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Z DELOM SE VSE DOSEZE

Se posebej tisti na jamskih deloviscih,
kadar je res treba, Se znajo opraviti delo
tudi v nemogocih delovnih razmerah in
odpraviti domala neresljive tezave, kakr-
$nih je bilo v zadnjem lanskem kvartalu
nic koliko. Prav njim velja njegova naj-
veCja zahvala.

VEC NEZGOD, MANJSE

POSLEDICE

Vodja SluZbe VPD mag. Bogdan Makov-
Sek je predstavil delno porotilo o varstvu
in zdravju pri delu v letu 2008 (v celoti
bodo podatki predstavljeni v februarski
Stevilki Rudarja, ko bo izdelano kontno
porocilo z analizami in s komentarji).
Pri delu v jami se je zgodilo 98 nezgod,
ki so zahtevale bolniski stalez udeleZe-
nih, 2 nezgodi pa sta se zgodili v Stro-
kovnih sluzbah. 6 nezgod se je pripetilo
sodelavcem na poti na delo oziroma z
dela.

Najvetje povecanije nezgod je bilo zabe-
leZzeno v Proizvodnji, zato je Sluzba VPD
pripravila posebno analizo nezgod, ki so
se pripetile na odkopih. Zgodilo se jih je
33 (skupaj 41), v letu 2007 pa 11 (skupaj
17). Kljub povetanju Stevila nezgod so
spodbudni podatki iz analize, da je $lo
za nezgode laZjega znacaja oziroma z
manjs$imi negativnimi posledicami, saj
je stevilo izgubljenih dni zaradi bolniske
odsotnosti  poskodovanih na nezgodo
manijse, kot je bilo leto prej.

VPRASANJA

Clani sveta delavcev so upravi postavili
precej vprasanj v zvezi z aktualnim do-
gajanjem v jami. Med drugim je Drago
Kotnik v imenu sodelavcev vprasal, za-
kaj je bila lani slabsa oskrba z loki in je
obcasno prihajalo do njihovega pomanj-
kanja.

Mag. Kolenc je pojasnil, da je za to vet
razlogov. Eden je v tem, da je dinamika
dela na Pripravah tekla drugace, kot je
bilo na¢rtovano, drugi v tem, da od na-
rocila do dobave lokov pretete vet me-
secev, saj jih v tovarni v Ostravi izdelu-
jejo posebej za nas premogovnik. Poleg
tega smo lani odpisali vet lokov kot v
prejsnjih letih — 40 odstotkov, sicer smo
jih po 25 odstotkov. Vetji odpis je po-
sledica vetje obremenitve in posledicno

PROIZVODNJA DECEMBER 2008

poskodb lokov zaradi zahtevnih jamskih
razmer ter radikalnejSega zmanjsanja
zalog lokov, ki bremeni poslovanje.
Joze Kimperk se je v razpravi najprej
zahvalil sodelavcem iz Priprav, ki so
zadnje stiri dni priskoCili na pomot na
»njegovem« odkopu in jim zelo poma-
gali. Eno od njegovih vprasanj se je na-
nasalo na decembrsko placo, ki kljub
povetanemu delu ob sobotah in tudi v
nedeljo ni bila toliko vetja, kot so zapo-
sleni pricakovali.
Odgovor je pripravila vodja Kadrovsko-
splosne sluzbe Sonja Kugonic. »V de-
cembru je bilo sedem dodatnih rdetih
dnin, kar je pomenilo velik porast pla-
¢ila nadurnega dela. To pomeni, da se
je vrednost bruto placila povetala so-
razmerno z opravljenim delom. Zaradi
zakonskih dolotil (predvsem ima pove-
can vpliv akontacija dohodnine) pa se
je neto plata povecala za ustrezno niZji
odstotek.«
Na seji je bilo dogovorjeno, da strokov-
na sluzba posreduje podrobnejsa pisna
pojasnila ter evidence zasluzkov za-
poslenih po posameznih placilnih post-
avkah vodjem stroskovnih mest oziroma
organizacijskih enot. (To je bilo Ze izve-
deno dan po seji, op. ur.)
Joze Kimperk je v imenu sodelavcev
prosil tudi za nekaj pojasnil glede pla-
cilne kuverte, natantneje, Zeleli bi imeti
vse postavke na njej predstavljene tudi v
neto znesku.
Sonja KugonicC je pojasnila, da je vse-
bina kuverte prilagojena t. im. »bruto«
sistemu plac. Za boljse razumevanje ob-
racuna posameznih postavk je strokovna
sluzba sprejela pobudo sveta delavcev,
da organizira kratko izobraZevanje na to
temo.
JoZeta Kimperka je tudi zanimalo, ali in
kdaj bomo letos zaceli s turnusnim de-
lom. Odgovoril je mag. Marjan Kolenc:
»Uvedba turnusnega dela je odvisna od
poteka proizvodnje in potreb po premo-
gu v TES.
Ce bo proizvodnja na dveh odkopih do-
volj velika, njegova uvedba ne bo po-
trebna, v nasprotnem primeru pa bomo
raje uvedli turnusni delovni Cas kot delo
ob sobotah.«

Diana Janezic

LETO 2008 V
STEVILKAH

PROIZVODN]JA

Rekordni dnevni odkopi premoga:

odkop G2/A 7.200 ton (4. 2.),
odkop Y 12.864 ton 15. 7.),
odkop -120 A 14.417 ton (17.
12.),

odkop G2/B 6.993 ton (13.
11.),

trije odkopi 26.604 ton (11.
12.).

najvecji  mesecni
463.103 ton (februar).

odkop

PRIPRAVE

teza vgrajenega jeklenega loc-
nega podporja: 10.051 ton,
vgrajena sidra Weidmann:
37.803 kosov,

¢ izdelanega ometa: 79.355 m?,
e izvrtanih vrtin: 8.437 metrov.

VZDRZEVAN]E

montaza treh odkopov, 284
sekcij ali 4.800 ton opreme,
demontaZza treh odkopov, 270
sekcij ali 4.600 ton opreme,
iz jame iz¢rpanih 2.030.000
m? vode,

v jami porabili 24,5 tone vseh
vrst olj,

v jamo prepeljanih 29.800 vo-
znih enot,

montiranega 19.000 m optic-
nega kabla.

RAZVOJNO
PODROUJE

informatika: povpretno dnev-
no Stevilo prejete in poslane
zunanje elektronske poste:
6.956,

inovacije: prevzetih koristnih
predlogov: 50, pripravljenih
projektov za sofinanciranje
EU: 30.

|

odkop nacrtovano dosezeno +/- % ton na dan
G2/B 138.000 85.644 -52.356 62,06 3.569
PLOSCA Y 57.500 166.706 102.206 289,92 6.946
-120/A 207.000 255.728 48.728 123,54 10.655
Proizvodnja 402.500 508.078 105.578 126,23 21.170
Priprave 12.650 11.133 -1.517 88,01 464
Skupaj PV 415.150 519.211 104.061 125,07 21.643

JANUAR 2009 |




NABAVLJENA NOVA

ODKOPNA OPREMA

V letu 2008 smo za investicije namenili 16 milijonov € in dobrih 8 milijonov € je
bilo namenjenih opremi za odkope — veriznemu transporterju ter strojem za pri-
dobivanje in drobljenje premoga. Do septembra lani smo porabili le tretjino letnih
investicijskih sredstev, glavnina dobav opreme pa je bila izvedena konec leta.

V decembru so bili dobavljeni stirje ve-
¢ji stroji, in sicer pridobivalni stroj za
odkope SL 300 IPC firme Eickhoff, dva
napredovalna stroja GPK-S ter nov smer-
ni in celni odkopni transporter JOY 8.
Vodja Priprave dela Dusan Cizmek je
povedal, da imamo domala enak prido-
bivalni stroj, kombajn v nasem Zargonu,
ze na odkopu v G-podro¢ju, nekoliko
drugatnega pa uporabljamo v jami Pes-
je. »Vsi trije stroji imajo enak pogon in
so tudi v drugih pogledih primerljivi.
V jamo ga bomo dali konec marca na
odkop -50 A v jami Pesje. Na tem od-
kopu bomo montirali tudi nov odkopni
in smerni transporter z drobilcem,« je
pojasnil Cizmek.

Poleg nabave teh strojev spadata med
veCje v lanskem letu tudi nakup jeklenih
delov za napredovalne stroje GPK-S ter
dveh visecih dizel lokomotiv.

»Sicer pa smo lani intenzivirali poso-
dabljanje pripravskih delovist in nekaj
projektov Ze zakljucili, nekateri pa bodo
tekli tudi letos. V maju pricakujemo do-
bavo pomitnega veriznega transporterja
Hazemag in transporterja z gumijastim
trakom AST 800.

Lani smo Ze usposobili dva transporterja
s trakom 800 metrov Sirine za dve pri-
pravski delovisci. Sta v fazi poskusnega
obratovanja; na enem, ki je v strmini,
spremljamo obremenitve na pogonih in
zavorah. Te trakove smo skonstruirali
sami. Po poskusnem obratovanju bomo
zanju pripravili tehni¢no mapo.

V projektu, ki zadeva pripravske odvoze,
je bila lani ena od nalog avtomatizacija
manjsih transporterjev za priprave. Pri
transportu vecjih kosov premoga prihaja
namrec do tezav, zato smo zaceli razmi-

Sljati o opremi teh odvozov z manjsimi
drobilci. Ustreznega smo nasli v tovar-
ni TTU v Bosni in Hercegovini, s katero
smo sodelovali pri remontu opreme za
Rudnik Mramor, « je Se povedal CiZzmek.
Za nabavo opreme, ki je zelo draga in
vitalnega pomena za proces pridobiva-
nja premoga, imamo izdelan srednjerot-
ni plan investicij do leta 2012. Kljutne
investicije so v odkopno opremo, to je
v hidravlitno podporje. V letu, ko nima-
mo potreb po nabavi tega podporja, ku-
pimo drugo opremo manjSe vrednosti —
transportno opremo (lani smo kupili dve
viseCi diesel lokomotivi, za prihodnje
leto natrtujemo nakup treh), opremo za

PROIZVODNJA JANUAR - DECEMBER 2008

pripravska delovisca, za zratenje.

Kje so Se Sibke tocke v odkopni in drugi
opremi? Cizmek odgovarja: »Pripravlja-
mo zahtevke za nakup novega hidra-
vlitnega podporja. V jami Pesje se je na
odkopu Y pokazalo, da so sekcije zadnje
generacije firme DBT oziroma odslej
BUCYRUS Ze na kriticni tocki nosilnosti.
Obiskali so nas predstavniki proizvajal-
ca in skupaj smo ugotovili, da bo treba
izdelati dimenzijsko motnejse sekcije.
Za ta namen bomo objavili javni razpis
za novo konstrukcijo sekcije.«

TRANSPORTER JOY 8

Zivljenjska doba transporterja je okoli

odkop nacrtovano dosezeno +/- % ton na dan
Proizvodnja 4.244.948 3.839.365 -405.583 90,45 15.357
Priprave 163.337 169.077 5.740 103,51 676
Skupaj PV 4.408.285 4.008.442 -399.843 90,93 16.034
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10 let, po tem Casu pa stroski vzdrzeva-
nja in zastojev presegajo nakup novega.
Nakup novega transporterja je pojasnil
Janko Avbersek, tehnolog Priprave dela:
»Z nakupom transporterja JOY 8, ki za-
jema smerni in ¢elni transporter, bomo
nadomestili transporter JOY 3, ki mu je
amortizacijska doba Ze potekla. Naba-
vljen je bil leta 1996 in v letih 1997 do
2001 posodobljen s povecanjem Sirine
Zlebov z 1,5 na 1,7 metra.

JOY 8 je po moceh enak JOY-u 6, imel
pa bo izboljsave, ki so se v nekaj letih
pokazale kot potrebne. Ima, na primer,
mocnejSo transportno verigo. Z verige
34x126 prehajamo na verigo 38x126,
saj se je pokazalo, da zaradi SirSih od-
kopov, ki so sedaj Siroki v povprecju
140 metrov pa tudi preko 200 metrov
na podrocju G-plos¢, in povetanja moci
transporterjev veriga 34x126 ni vec
ustrezna. V prihodnje nameravamo vse
transporterje opremiti z mocnejSimi ve-
rigami in s tem povecati njihovo obrato-
valno zanesljivost.

Novi transporter je kompatibilen z ostali-
mi in to prakso pri nabavi strojev ves cas
zasledujemo. V grobem locimo transpor-
terje s Sirino 1,5 in 1,7 metra, v drugih
pogledih pa so kompatibilni med seboj,
prav tako lahko njihove pogone menjava-
mo s transporterja na transporter.
Novega transporterja zaenkrat Se ne
moremo uporabljati, ker je v reklamacij-

skem postopku. Zanj smo se odlocili, saj
Zlebovi, ki so jih izdelali v kitajski tovar-
ni JOY-a, niso ustrezali nasim zahtevam
oziroma kriterijem za kvaliteto. S tem
smo pokazali, da smo zahtevni kupec,
ki ima visoke standarde kakovosti, in v
JOY-u so naso reklamacijo sprejeli.
Reklamacijski postopek naj bi bil zaklju-
¢en v aprilu; v vmesnem tasu bomo upo-
rabili Zlebove s transporterja JOY 6, ki ga
bomo sedaj demontirali na odkopu Y.
Kot pri vsej odkopni opremi je tudi v
razvoj najustreznejSega smernega tran-
sporterja vloZeno veliko dela, idej nasih
strokovnjakov. Novosti zadnjih let sta
hidravlitno vertikalno uravnavanje dro-
bilnika, ki je bilo vedno problematicno,
in hidravlicni lomilec ABA, ki skrbi za
drobljenje velikih kosov premoga pred
drobilnikom. Te naSe izboljSave upo-
rablja firma JOY tudi pri drugih kupcih
opreme.«

PRIDOBIVALNI STROJ

V Premogovniku Velenje imamo Stiri pri-
dobivalne stroje: JOY-evega iz leta 1997
ter Eickhoffove iz let 2002, 2005 in 2008.
Nova oprema bo montirana na odkop
-50 A v jami Pesje. Predvideno je, da naj
bi bili v obratovanju vsi trije Eichkoffovi
kombajni na delujotih odkopih, Cetrti
JOY-ev pa bi bil v rezervi oziroma kot al-
ternativa za ¢as premontaze odkopa.

Danilo Rednjak, tehnolog Priprave dela,

je predstavil novi kombajn: »Podobne
kombajne, kot je sedanji novi, v Premo-
govniku Velenje Ze imamo, in sicer smo
leta 2002 prvic kupili kombajn SL 300
firme Eickhoff. Ti kombajni so motnej-
Si, imajo vecje rezalne hitrosti, z ve¢jimi
premeri in vecjo Sirino bobnov lahko
dosegamo visje visine rezanja ter vecji
zamik transporterja in sekcij, zaradi dol-
Zine nasih odkopov pa nam ustreza tudi
hitrejSi pomik stroja pri rezanju.
Naslednji kombajn smo kupili leta 2005,
ki smo ga skupaj s firmo Eickoff modifi-
cirali — vgrajene so bile novosti, kot je
industrijski racunalnik, vetina nasih pre-
dlogov za izboljsave je bila upostevana.
Pri odlotanju za nakup novega kombaj-
na smo se za Eickhoffovega odlocili tudi
zato, da bi imeli vse kombajne enake vr-
ste in s tem kompatibilne rezervne dele.
Pri novem kombajnu so bile prav tako
upostevane naSe pripombe. Tako, na
primer, glede horizontalnih in vertikal-
nih naklonov kombajna ter zmanjsanja
pritiskov in pretokov vode pri motenju
premoga. Nabavili smo tudi nove rezal-
ne bobne - nova sta tip bobnov in pro-
izvajalec. Po posvetovanjih smo se od-
locili za globoidne bobne, ki naj bi pri
napredovanju odkopa v strmini bistveno
bolje nakladali premog. Oblika bobna je
drugatna, stozcasta, kar naj bi pospese-
valo hitrost nalaganja premoga.«

Diana Janezic

STRATESKI SVET ZA

ENERGETIKO

Predsednik vlade Borut Pahor je ustano-

vil strateski svet za energetiko. Naloge

sveta bodo spremljanje energetske si-

tuacije v Sloveniji, priprava strokovnih

usmeritev in predlogov za predsednika

vlade na energetskem podrocju ter ana-

liza posameznih elementov energetske-

ga sistema.

Za pripravo analiti¢cnih in informacijskih

podlag za njegovo delo je zadolZeno

Ministrstvo za gospodarstvo.

Svet za energetiko se bo sestajal nekaj-

krat letno in ima 16 ¢lanov. V Strateski

svet za energetiko so imenovani nasle-

dnji ¢lani:

¢ prof. dr. Vlado Dimovski, Ekonomska
fakulteta v Ljubljani,

¢ dr. Robert Golob, predsednik uprave
GEN |, trgovanje elektritne energije,

¢ mag. Mojca Kert Kos, direktorica Pe-
trol Energetika,

¢ doc. dr. Evgen Dervari¢, Univerza v
Ljubljani

¢ Franc Dolar, predsednik Sindikata de-
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lavcev v energetiki,

e prof. dr. Dali Donlagic, Univerza v
Mariboru,

e prof. dr. Janvit Golob, Univerza v Lju-
bljani,

e prof. dr. Nevenka Hrovatin, Ekonom-
ska fakulteta v Ljubljani,

¢ doc. dr. Vlado Kercan, direktor upra-
ve Turboinstitut,

e dr. Milan Medved, direktor uprave
Premogovnik Velenje,

e akad. Prof. dr. Janez Peklenik, Odbor
za energetiko SAZU,

e doc. dr. Janez Petek, direktor LEA
Spodnje Podravije,

e Stane Rozman; predsednik “uprave
NEK,

* mag. AlojZ/Stana, predsednik uprave
Geoplina,

* mag. Andrej Vizjak;-poslanec,

e dr./Joze Zagozen, direktor upraye
HSE.

PROIZVODNJA V
TES

TE Sostanij je lani v omreZje oddala 3.850
gigavatnih ur elektricne energije in tako
dosegla drugo najvisjo proizvodnjo v
svoji zgodovini. ViSja proizvodnja je
bila samo leta 1983, ko je termoelek-
trarna proizvedla 4.077 gigavatnih ur
elektricne energije. TES je poslovni nacrt
za leto 2008 presegla za 1,53 odstotka
oziroma za 58 gigavatnih ur elektricne
energije. Po oceni uprave druzbe so jim
Se visjo proizvodnjo preprecili dolgotraj-
na okvara bloka 3 ter obilne padavine
v novembru in decembru, zaradi katerih
so hidroelektrarne lahko proizvedle ve-
¢je kolitine elektricne energije za potre-
be Holdinga Slovenske elektrarne.

TES je lani za proizvodnjo elektricne
energije porabila nekaj vet kot Stiri mi-
lijone ton premoga, 86.091 ton lesne
biomase in 26,1 milijona kubitnih me-
trov zemeljskega plina. Za potrebe da-
ljinskega ogrevanja v Saleski dolini pa je
TES proizvedla 408.798 megavatnih ur
toplotne energije.



OKVARA VITLA KOMBAJNA

V nedeljo, 14. decembra, je na odkopu G2/B v tretji izmeni okoli 3. ure prislo do
nenadne zaustavitve kombajna SL 300 IPC. Okvara kombajna ni dopuscala njego-
vega premikanja proti povratnemu delu odkopa.

Prva diagnoza zaustavitve je bila okva-
ra na elektromotorju desnega vitla. Po
meritvah elektromotorja in podrobnem
pregledu je bila ob 7.30 ta moZznost ovr-
zena. Pri nadaljnjem iskanju okvare na
strojnem delu vitla smo nato zvecer ugo-
tovili, da je na desnem vitlu vetja okva-
ra na reduktorskem delu. Take okvare na
odkopu ne moremo odpraviti. Vitel je
bilo treba v celoti demontirati in ga tran-
sportirati v delavnico Strojnega remonta
HTZ Velenje.

Pri demontaZi vitla je bilo treba najprej
izlotiti okvarjeni vitel iz obratovanja in
dostavno progo, kjer smo izdelali niSo
za demontaZzo vitla. Dela pri demontaZi
okvarjenega vitla so bila zaradi razmer
na tem delu odkopa in zaradi nenadne
ustavitve kombajna zahtevna in so nam
vzela precej Casa.

V delavnici HTZ smo z demontazo
reduktorja vitla priceli v torek, 16. de-
cembra. Pri demontazi smo naleteli na
poskodbo planetnega reduktorja v vitlu.
Poskodovani so bili sestavni deli, kot so
zobniski venec planetnika, sorniki pla-
netnih zobnikov, pastorek in varovalni
obroi ter vsi leZaji in tesnila.

Po demontaZi sestavnih delov reduktorja
vitla smo ohisje temeljito oCistili in na
rezkalnem stroju opravili natantne me-
ritve ohisja vitla, kjer je vgrajen planetni
reduktor. Ohisje reduktorja smo s pnev-
matskim brusilnikom obrusili in pripra-
vili za montaZzo.

1z rezultatov merjenja ohisja planetne-
ga reduktorja lahko ugotovimo, da je
prislo do trajne deformacije vgradnega
prostora planetnega reduktorja. Ena od
moznosti za nastale poskodbe je lahko
prekomerna obremenitev vitla ali vetja
sila, ki deluje na spodnji del kombajna.
Zaradi vetjih sil je prislo do deformaci-
je v lezaju in nato do poskodbe lezaja
oziroma lezajev. Poskodba lezaja je
povzroCila zagozditev kotalnih elemen-
tov lezajev — valjckov med zobnike pla-
netnika in s tem verizni lom vseh treh
planetnih zobnikov.

Med popravilom okvarjenega reduktorja
vitla smo vgradili nove sestavne dele, ki
smo jih po hitri posti dobili od proizva-
jalca firme Eickhoff. Kombajn je zatel s
ponovnim obratovanjem po enem tednu

ustavitve. Posledice te okvare so bile

6-dnevni izpad proizvodnje na odkopu
G2/B, nakup rezervnih delov reduktorja
vitla v visini 42.000 € in strosek dela pri
saniranju okvare.

Tovrstne okvare vitlov so po informaci-
jah proizvajalca kombajnov zelo redke,
njihova odprava pa zahteva tudi veliko
strokovnega znanja.

Z delavci, ki delajo kot uporabniki ali
vzdrzevalci pridobivalnih strojev, bomo

naredili podrobno analizo, pri kateri
bomo vse seznanili z obsegom okvare
vitla in poizkusali doloCiti situacije, pri
katerih lahko pride do tovrstnih poskodb.
Kontni rezultat analize bodo ukrepi, ki
jih bomo vpeljali z namenom, da se po-
dobne okvare ne bi ponovile.
Danilo Rednjak, tehnolog
Pavle Skornsek, vodja podrotja
VzdrZzevanije
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Nagrajeni reSevalci so v svojo sredo vzeli vodjo JRC mag. Marjana Kolenca — od leve Drago Zrnic, Slavko Prgomet, Joze Crcar,
Boro Plavsi¢, Franc Slakan in Tomaz Knez.

RESEVALCI PREIZKUSILI
SVOJE ZNANJE

Pred zakljuckom delovnega leta — v nedeljo, 21. decembra — so se na sklepni rese-
valni vaji zbrali jamski reSevalci. Predpostavka vaje je bila, da je na krizis¢u pogo-
na odkopa -120 A v jami Preloge prislo do stebrnega udara.

Ob tem je prislo do popolne zarusitve
in zatesnitve profila proge na ustju, pre-
kinjeno je bilo pretotno zratenje etaze
-120A, z vdorom plinov CH, in CO, pa
je prislo do hitrega zaplinjenja odkopa,
dostopnih in izstopnih prog. Pri tem so
bili poskodovani stirje rudarji z odkopa.
Jamska reSevalna Ceta je bila sklicana ob
5.33 in po vzpostavitvi Staba reSevanja
so bile za reSevanje v jami formirane Stiri
ekipe.

Zaposleni so se z ogrozenega obmocja
umaknili, vzpostavljeno je bilo separa-
tno zratenje v odvozni progi odkopa.
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Prva dva ponesretenca so reSevalci nasli
na odkopu ob 6.28. Sorazmerno dolgi
¢as do prihoda resevalcev na mesto ne-
sreCe prica, kako pomembni so jamski
resevalci kot clani delovnih ekip v jami.
Vsi ponesrecenci so bili najprej prene-
seni v jamsko bazo k.-128, do 7.52 pa
s pomocjo visete dizelske lokomotive
transportirani na povrsino.

Po mnenju zdravnika dr. Pavleta Groslja
so bili pravilno oskrbljeni glede na svo-
je poskodbe najprej na mestu dogodka,
nato pa tudi v jamski reSevalni bazi.
Posebnost tokratne vaje je bila, da so bili

v vseh resevalnih ekipah tudi nevtralni
opazovalci, ki so ocenjevali delo posa-
meznih ¢lanov ekipe, beleZili napake,
pomanijkljivosti pri njihovem postopa-
nju, pri opremi ali nasploh v jami ter
predlagali izboljsave. Njihove pripombe
so zelo dobrodosle za izboljsanje raz-
mer za reSevanje v jami in kot napotki
za boljso organizacijo resevanja.

V analizi takoj po vaji je bilo ugotovlje-
no, da je vaja dobro uspela. Vodja JRC
mag. Marjan Kolenc je dejal, da je bila
predpostavka vaje — prekinitev pretoc-
nega zracenja — zelo realna in zato je



ReSevalna vaja je tudi preizkus delovanja opreme —
uporabljeno takoj po vaji prevzamejo skrbniki reSevalnih
aparatov, ki jo otistijo in znova pripravijo za uporabo.

pomen taksne vaje toliko vegji. »Tudi to-
kratna vaja je pokazala pomanjkljivosti,
napake, kar le potrjuje potrebo po vajah,
kajti vsaka situacija je enkratni dogodek.
Z vajami resevalci dobivamo rutino, iz-
kusnje, ki bi jih v pravi resevalni akciji
lahko uspesno uporabili,« je poudaril
mag. Kolenc.

MENJAVA GENERACI)

Da je delo Jamske resevalne tete v pod-
jetju klju¢no in mora tudi v prihodnosti
imeti pravo veljavo, pa je poudaril direk-
tor dr. Milan Medved. »Clanstvo v JRC je
castno. Ne gre le za to, da ste Clani cete
vrhunsko usposobljeni za opravljanje
rudarskih operacij, reSevanje v izrednih
razmerah, varovanje zdravja in premo-
Zenja, dajanje prve pomoti, gre tudi za
to, da imate v oceh svojih sodelavcev
vecjo veljavo.

V zadovoljstvo mi je, da v letu 2008,
kljub izredno zahtevnim razmeram v
jami in vecjemu Stevilu nezgod kot leto
prej, ni bilo potrebnega vetjega posre-
dovanja Jamske resevalne Cete.

V zahtevnih delovnih razmerah ste tudi
resevalci odigrali pomembno vlogo,

hkrati pa skupaj z vsemi rudarji dokaza-
li, da znate delati tudi v najtezjih razme-
rah in zdrZati pritiske.

Tudi tokratna vaja je bila pomembna in
prav je, da so se na vaji, ne v resni akci-
ji, pokazale nekatere pomanikljivosti. V
Ceti je cutiti menjavo generacij, prihajajo
novi, mlajsi reSevalci, kar je zelo pozitiv-
no, seveda pa je treba hitro poskrbeti za
njihovo izobraZevanje, usposabljanje in
ga nato stalno vzdrzevati kot pri starejsih
¢lanih. Prav zato so vaje zelo pomemb-
ne, saj z njimi pridobivajo izkusnje tisti
novi clani, ki niso sodelovali v pravih
resSevalnih akcijah in tudi upam, da ne
bodo, « je sklenil direktor.

IZKUSENI RESEVALCI

Od JRC se je v letu 2008 poslovilo devet
reSevalcev, to je kar 10 odstotkov vseh
¢lanov. Z njimi odhajajo izkusnje in
znanje. Dva sta se upokojila, sedem jih
je teto zapustilo iz drugih razlogov.
Najdlje je bil ¢lan tete Boro Plavsic,
24 let. V tem Casu je sodeloval v dveh
akcijah — leta 1987 pri sanaciji pozara
v centralnem delu jame Preloge in leta
2005 pri sanaciji poZzara ob traku 50/b

v jami Pesje.
23 let sta bila ¢lana cete Slavko Prgo-
met, ki je leta 2005 sodeloval v akciji
saniranja posledic pozara ob traku 50/b
v jami Pesje, in Drago Zrnic, ki je sode-
loval v akcijah pri sanacijah poZzarov v
letih 1987, 2000 in 2005.
16 let je bil reSevalec Tomaz Knez. Leta
2005 je sodeloval v sanaciji pozara ob
traku 50/b v jami Pesje.
15 let ¢lanstva v JRC so zabeleZili Joze
Grear, ki je prav tako leta 2005 sode-
loval pri sanaciji pozara ob traku 50/b
v jami Pesje, Darko Kralj ter Franc Sla-
kan, ki je deloval kot oskrbnik resevalnih
aparatov.
11 let sta bila ¢lana TomaZz Brezovnik
in Marjan Plesnik. Brezovnik je bil ¢lan
resSevalne ekipe, ki je leta 2001 in 2003
reSevala na odkopu -90 v jami Preloge,
Plesnik pa je leta 2003 sodeloval v rese-
valni akciji na odkopu -90 v jami Prelo-
ge, leta 2005 pa pri sanaciji pozara ob
traku 50/b v jami Pesje. Vsi so na sklepni
resevalni vaji za svojo prizadevnost pre-
jeli priznanja, kipce reSevalca oziroma
spominske vaze.

Diana Janezic
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CELOVITA STUDIJA
ENERGETSKEGA SISTEMA

Premogovnik Velenje je velik porabnik energije. Eno bistvenih vprasanj je, kako
znizati njeno rabo in ugodno vplivati na gospodarnost podjetja, da ob tem ne bi

negativno vplivali na visoke tehnoloSke in varnostne standarde podjetja.

V letu 2008 je bilo za zagotavljanje ele-
ktrike, toplote in komprimiranega zraka
v podjetju porabljeno 171.249,63 MWh
primarne energije. To pomeni, da smo za
preskrbo z energijo, z upostevanjem ku-
rilne vrednosti velenjskega lignita 9.880
KJ/kg, pokurili 62.398,65 ton lignita.
Zavedamo se, da je prihranek energije
odvisen od doseganja optimalne rabe
oziroma dviga ucinkovitosti energetskih
sistemov. V ta namen izvajamo nekaj
programskih nalog, katerih skupna cilja
sta doseganje prihrankov in ucinkovitej-
Se delovanje postrojenj. Te naloge se-
gajo na podroCja vartne rabe energije,
porabe vode in nadzora nad procesi.
Ena od teh nalog v izvajanju je »Studija
celovite energetske zasnove in ukrepov
moZznih racionalizacij pri oskrbi s toplo-
tno in hladilno energijo v Skupini Pre-
mogovnik Velenje«.
Studijo izvajamo pod vodstvom Instituta
za daljinsko energetiko (IDE) v sodelova-
nju z energetskimi strokovnjaki Fakulte-
te za strojnistvo Ljubljana. Njene naloge
(cilji) so opredeljene v 4 korakih:
¢ posnetek obstojecega stanja ener-
getske oskrbe s toplotno in hladilno

PORABA LETNE PRIMARNE ENERGIJE V PREMOGOVNIKU VELENJE

energijo, poraba energije v MWh primarna energija
* analize obstojetega stanja energetske vrsta energije jama zunaj skupaj

oskrbe s toplotno in hladilno energi-  elektrika 52.679 5.739 58.418 125.598,7

jo, toplota 17.430 11.435 28.865 45.606,7
* predlogi ukrepov, programov ali pro- "y omprimiran zrak 18,05 2,52 20,57 44,23

jektov za racionalizacije na podrotju 87.303,57 171.249,63

oskrbe ter rabe toplotne in hladilne
energije,
¢ kratkorotni, srednjerotni in dolgo-
rocni akcijski program za doseganje
racionalnejSe energetske oskrbe s to-
plotno in hladilno energijo.
Naloga je dokaj obseZzna in tako rekot
nujna, saj ima Premogovnik Velenje
23,86 MW zakupljene toplotne moti,
kar ni zanemarljivo. Na podrocju hlaje-
nja prostorov pa se potrebe povetujejo.
V sodelovanju z izvajalcem je Energet-
ska sluzba zagotovila tlorisne situacije,
podatke o notranjih toplotnih virih in
vgrajenih hladilnih napravah za preko
30 objektov. V elektronski obliki smo
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(0,1TkWh/1m? zraka)

62.398,65 t lignita

pripravili vetino shem obstojetih toplo-
tnih postaj, ki jih v obmotju Skal, TRC
Jezera in Prelog ni malo. Brez uposte-
vanja manjsih lokalnih mesalnih krogov
je v Studijo zajetih 15 vegjih ali manjsih
primarnih toplotnih podpostaj (vezane
na primarni vrelovod) in 8 internih to-
plotnih podpostaj, ki so vezane na se-
kundarno razvodno omreZje. Na osnovi
zbranih podatkov sedaj potekajo analize
obstojeCega stanja.

Andrej Kotnik




Ladislav Venisnik, vodja in tehnicni vodja Elektrosluzbe Premogovnika Velenje: »Skoraj ni objekta ali projekta na mojem
podroc¢ju, v katerega ni vtkan vsaj delcek mojega dela in znanja.«

BOGATEJSI SEM ZA VELIKO

1IZKUSNJO

22. februarja 1977 je diplomirani inZenir elektrotehnike Ladislav Venisnik prvic
prisel v sluzbo v velenjski premogovnik. Dan prej je diplomiral iz industrijske ele-
ktronike. Delovno mesto so mu namenili v Klasirnici, kjer je bil edini inzenir svoje
stroke. Te kadre so takrat potrebovali. Julija letos se bo upokojil.

Rudar: »Kaj je bilo leta 1977 bistveno
drugace, kot je sedaj? Ali je bil premo-
govnik za tiste case napreden?«

Venisnik: »Vsekakor je bil tudi za tiste
tase to moderen premogovnik. Srecal
sem se z napravami, ki so bile Ze takrat v
$pici — ne morem reci rudarstva, ampak
v splosni rabi. Uporabljale so se zahtev-

ne tehnologije in naprave, ne sicer na
podrotju elektronike, prav gotovo pa na
podrotju relejne tehnike, upravljanja in
avtomatizacije strojev.

In tako kot nam danes manjka strokov-
njakov za upravljanje zelo specialnih
strojev in naprav, jih je manjkalo tudi
pred tridesetimi leti. Elektrika je podro-

¢je, ki se izredno hitro spreminja, zato
je treba aktivno delati, da ostanes v toku
dogajanja.«

Rudar: »S Cim ste se najprej spopada-
liz«

Venisnik: »Kot elektroniku mi je takratni
vodja Klasirnice Joze Debeljak najprej
zaupal tehtnice ter kontrolnike izolacije
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in vrtljajev. Ze naslednje leto so v TES
montirali nov avtomatski transport pre-
moga iz Starih Prelog. Za Stiri mesece
sem bil posojen v TES k Siemensu, da bi
pridobil dodatna znanja o avtomatizaciji
trakov.

Ne vem, po kaksnem spletu okoliscin je
bila takrat kupljena kompletna oprema
za avtomatizacijo Sestih trakov, ki pa za-
radi nezaupanja v elektroniko nikoli ni
bila zmontirana. Do leta 1986 smo opre-
mo prelagali po skladistih, potem pa je
bila tako zastarela, da smo jo zavrgli.
To je toliko bolj zanimiv spomin, ker
smo leta 2008 avtomatizirali glavni iz-
voz. To je tisti, za katerega smo torej Ze
leta 1980 imeli opremo za avtomatizaci-
jo, a otitno casi Se niso bili zreli za tak
poseg. «

Rudar: »Kako smo sicer uvajali novosti?
Vedno s strahom?«

Venisnik: »V zadnjih desetih letih se
mnogo bolj pogumno lotevamo novosti,
ki so sicer izven premogovnistva hitro
sprejete in uvedene. Pred letom 1995 pa
smo se na podrocju elektrike nekaterih
novosti bali. Tako smo v zadnjih letih
prisli do frekventno reguliranih motor-
jev, uvajanja optike v jamo, prenosa
videosignala iz jame. Preprictan sem, da
bomo imeli kmalu v jami tudi brezZicno
telefonijo.

Vsekakor pa je bilo drugate z uvajanjem
novosti v rudarski opremi in tehnologiji,
kjer smo v mnogih pogledih vodili in Se
vodimo.«

Rudar: »Katera so bila vasa delovna po-
drocja?«

Venisnik: »Leta 1983 sem opravil stro-
kovni izpit za tehnitnega vodjo in pro-
jektanta. Do leta 1991 sem potem bil
vodja priprave dela in Sibkega toka.
V tem obdobju sem bil tudi asistent in
pomocnik vodje obrata oziroma tehnic-
nega vodja Elektrosluzbe Klasirnica. Kot
tehnicni vodja Elektrosluzbe Klasirnica
sem prvic dobil odlotbo leta 1991 in to
funkcijo sem opravljal do leta 2003, ko
sem postal vodja in tehni¢ni vodja ce-
lotne Elektrosluzbe Premogovnika Vele-
nje.«

Rudar: »Biti vodja tako pomembne pa-
noge je gotovo drugace kot delati v ope-
rativil«

Venisnik: »Vsekakor je to bila velika
sprememba v nacinu razmisljanja in de-
lovanja. Do leta 1991 sem skrbel za teh-
niko, operativno delal s sodelavci v jami,
jih poduceval, z njimi reSeval tehnitne
tezave. Ko sem postal tehnitni vodja, pa
sem prevzel veliko odgovornost tudi za
zaposlene. Odslej sem imel manj Casa
za operativno delo, zato pa vet orga-
nizacijskega dela, koordiniranja, vode-
nja sodelavcev, tudi reSevanja njihovih
osebnih tezav. Da smo veliko naredili na
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podrotju organizacije, pove podatek, da
je leta 1991, ob mojem prevzemu, imela
ElektrosluZzba Klasirnice 112 delavcey,
danes nas je za obvladovanje priblizno
enakih nalog 43.

Leta 2003 sem se srecal z novimi izzivi,
tako na podrotju tehnike kot organiza-
cije dela na elektropodrocju. Klasirnica
je do takrat vedno bila »podjetje v pod-
jetjuc in ob nastopu nove funkcije sem
upal, da mi bo v letu dni uspelo zdruZiti
celotno elektropodrotje v eno sluzbo,
tako da se bo govorilo le o eni elektro-
sluzbi. A ni §lo tako. Ljudje Se danes radi
recejo, da spadajo v Klasirnico, k Jamski
mehanizaciji, da so iz jame Skale, ceprav
teh organizacijskih enot Ze dolgo ni vet.
Pomembno pa je, da tako ne delujejo pri
svojem vsakodnevnem delu, da si znajo
prisluhniti in pomagati v tezavah.«
Rudar: »So bile na vasem podrocju pre-
lomnice, ki so prinesle veliko spremem-
bo?«

Venisnik: »Sprememb in prelomnic
je bilo veliko, a po letih jih ne morem
opredeliti, saj so bile po malem vse no-
vosti, ki so vplivale na vsakodnevno Zi-
vljenje vsakega od nas, pomembne tudi
za premogovnistvo. Na primer: razvoj
telefonije, racunalnikov, prenosa podat-
kov, avtomatizacije razlicnih procesov.
Vse to je bistveno spreminjalo nas nacin
dela. Spreminjalo je nas pristop do dela,
naprav, servisiranja, iskanja napak v de-
lovanju. Vse to je v prvi vrsti pomenilo
nenehno potrebo po dodatnem izobra-
Zevanju.

Velikost naprav se je v tem obdobju
tudi bistveno spremenila. Za delovanje
DiK Pesje, na primer, je bilo treba v letu
1986 vgraditi in potem vzdrzevati preko
1.000 relejev. Prostor za namestitev re-

lejnih omar je bil velik preko 100 m2. Po
rekonstrukciji leta 2003 pa je bil za ena-
ko funkcijo delovanja naprav potreben
samo $e prostor, velik nekaj kvadratnih
metrov. Novi materiali in tehnologije so
bistveno zmanjsali tudi tezo naprav.
NiC se ni zgodilo naenkrat. Vse je potre-
bovalo tas in znanje.«

Rudar: »Smo tudi s kadrovsko politiko
sledili potrebam?«

Venisnik: »Smo, a smo, po moji oceni,
bili do nekaj let nazaj bolj uspesni. Zelja
po zmanjSevanju Stevila zaposlenih je
prinesla dolotene slabosti v nas sektor.
Ljudi, ki so navajeni starega nacina dela,
je tezko preusmeriti v novosti, pa tudi
novim tehnologijam niso bili vedno do-
rasli. Prehitro je $lo. Postali smo relativno
star kolektiv in v letih 2009 in 2010 bo
zaradi upokojitve Elektrosluzbo zapusti-
lo Se kar nekaj strokovnjakov, predvsem
iz vrst nadzorno-tehnitnega osebja.

V zadnjih letih smo sicer zamujeno po-
izkusali popraviti in zaposlili nekaj mla-
dih sodelavcev, ki imajo osnovna zna-
nja in so ambiciozni, a v rudarstvu je na
nasem podrocju potrebnih vsaj pet let,
da operativno dozoris. S temi mladimi
sodelavci bo treba veliko delati in starej-
sim ponuditi moznosti, da izku$nje ¢im
bolje prenesejo na svoje naslednike.
Analiziral sem svoj prispevek k prenasa-
nju znanj in ugotovil, da sem bil mentor
Sestnajstim nadzornikom in osmim di-
plomantom v Visji Soli za elektrotehniko
v SCV, petkrat sem bil mentor inZenir-
jem pri pripravi na republiski izpit za
projektanta in vodjo Elektrosluzbe — in
nekateri moji sodelavci so na tem podro-
¢ju naredili Se vet. Zelja po izobraZeva-
nju, prenasanju znanj na mlajse kolege,
naslednike obstaja. Mogote nas malo
prehiteva Cas upokojitev.«

Rudar: »Kako ste vi zasledovali novosti
na svojem podrocju, se izobrazevali?«
Venisnik: »V Premogovniku Velenje ima-
mo vzpostavljen sistem izobrazevanja, a
brez velike volje vsakega posameznika,
da se izobrazuje in sledi novitetam na
svojem podrotju, se ne da uspesno de-
lovati. Veliko sem se izobrazeval sam.
Ko sem ugotovil, da so vsa navodila za
opremo v nemskem jeziku, sem se zacel
uciti nemscine in podobno je bilo z dru-
gimi znanji. Ko ugotovis, da ti znanja na
dolotenem podrotju primanjkuje, mu
posvetis vet pozornosti. Ce ti pri tem
pomaga Se podjetje, porabis malo manj
svojega prostega Casa in denarja. Vesel
sem, da mi je bilo omogoteno sodelova-
nje na raznih seminarjih in ekskurzijah.
Veliko pa sem se naucil tudi od svojih
sodelavcev. Od njih sem poskusal prido-
biti predvsem znanja, ki niso napisana v
nobenih ucbenikih.«

Rudar: »V kaksni kondiciji je podrocje,



ki ga zapuscate svojemu nasledniku in
kaj mu sporocate?«

Venisnik: »V dobri. Pred letom, ob zadnji
reorganizaciji Elektrosluzbe, sem imel
srecno roko, da sem si izposloval asi-
stenta mag. Simona Tajnska. Podrocje,
ki sem ga pokrival, je obsirno in zavedal
sem se, da bo kmalu prisel cas, ko bom
delovno mesto moral predati svojemu
nasledniku. Tako sem imel na voljo eno
leto Casa za prenos znanja in izkusenj.
Preprican sem, da sva se z mag. Tajn-
Skom v tem obdobju oba veliko nautila
drug od drugega.

Priporocil sem mu, da glede na to, da
elektrodejavnost ni zdruZena v eni sluz-
bi in pod enim vodjem (posebej so pro-
jektiva, priprava dela, elektroremont,
montaZza in vzdrzevanje), ohrani prakso
skupnih sestankov, koordinacij in izme-
njave mnenj o elektro problematiki.«
Rudar: »Kaj pa o razvoju na vasem po-
droCju priporocate vodji Vzdrzevanja
ali morda celo direktorju?«

Venisnik: »Menim, da stvari gredo v pra-
vo smer. Zelo dobro je zastavljena avto-
matizacija odvozov, zacetek frekventno
reguliranih pogonov na odkopih se mora
nadaljevati tudi na odvozih, vpeljava
vodje procesov bo lahko bistveno pripo-
mogla k zmanjsanju zastojev in hitrejsi
odpravi napak ... Zelim si le, da bi pri
snovanju tehnicnih resitev Ze pred naba-
vo opreme bili bolj vkljuteni tudi stro-
kovnjaki iz Ciste operative.«

Rudar: »V kakSnem spominu vam bo
ostal Premogovnik Velenje?«

Venisnik: »Upokojujem se z zelo dobri-
mi spomini. Veseli me, da med sodelavci
nimam nikogar, ki ga ne bi Zelel sreca-
ti ali z njim delati. Upam, da tudi drugi
o meni menijo tako. Preprican sem, da
sem Premogovniku Velenje nekaj dal,
jaz pa sem bogatejsi za veliko izkusnjo.
Nikoli mi ne bo teZko priti na obisk, se
srecati z nekdanjimi sodelavci, spremlja-
ti razvoja Se naprej. Nenazadnje tukaj ne
pustam samo sodelavcev, ampak tudi

prave prijatelje. V Skupini Premogovnik
Velenje sta zaposlena tudi oba moja si-
nova. Vse to mi zagotavlja, da bom 3Se
naprej na tekotem, kaj delate. In to me
bo tudi Se vsaj nekaj casa zanimalo. Ne-
nazadnje skoraj ni objekta ali projekta
na mojem podrocju, v katerega ni vtkan
vsaj delcek mojega dela in znanja. Ce
bo kdo Zelel se kaksen moj nasvet, bom
pa tudi na voljo.«
Rudar: »Do julija, ko je uradni datum
vase upokojitve, boste Se na dopustu in
to bo pripravniski cas na novo obdobje
v vasem Zivljenju. Kaj boste poceli2«
Venisnik: »Problemov, da ne bi bil tudi
poslej polno zaposlen, ne vidim. Imam
zeno, dva sinova, vnuka, hiso, vikend
in veliko prijateljev. Premalokrat sem v
zadnjih letih Sel v hribe, kolesaril, a to
zelo rad potnem. Prav gotovo pa si bom
prva dva meseca, do pomladi, nekoliko
odpotil, premislil o novem obdobju, po-
tem pa zaZivel nanovo.«

Diana Janezic

32 NOVIH PRIPRAVNIKOV

Skupina Premogovnik Velenje za uresnicitev svojega poslanstva in nacrtov potrebuje mlade, ambiciozne, inovativne in
strokovno usposobljene sodelavke in sodelavce, zato vsako leto razpise okoli 60 Stipendij, najvet za poklice v rudarstvu.
Nasi stipendisti, srednjeSolci, opravljajo prakso v delavnicah in v jami Premogovnika, v skladu z vsakoletnimi potrebami
pa dobijo tudi zaposlitev v matitnem podjetju ali v eni od druzb Skupine Premogovnik Velenje.

V letu 2008 smo v Premogovniku Velenje zaposlili 50 pripravnikov, ze v zatetku januarja 2009 pa se jim je pridruzilo

Se 32 novih sodelavcev. Med njimi je 1 univ. dipl. inZ. rudarstva, 9 rudarskih tehnikov, 3 strojni tehniki, 1 elektrotehnik,
11 kvalificiranih rudarjev, 2 kvalificirana elektrikarja in 5 kvalificiranih strojnih mehanikov. Prva dva dneva so poslusali
uvajalni seminar, nato pa so zaceli delati v jami pri proizvodnji oziroma v Jamski strojni in elektrosluzbi.

Diana Janezic
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OSNOVNOSOLCI NA
OBISKU

Z VSEMI SOLAMI DOBRO
SODELUJEMO

Utenci zakljutnih razredov osnovnih Sol obcin Velenje, So-
Stanj in Smartno ob Paki so 19. decembra obiskali Premo-
govnik Velenje. Predstavili smo jim poklice v rudarstvu in
moznosti Stipendiranja ter jih popeljali na ogled varnostno-
tehnoloskega informacijskega sistema, jaska NOP, elektro in
strojne delavnice, Solskih garderob in svetilkarne.

Namen njihovega obiska, ki ga za osnovnosolce sicer v Pre-
mogovniku Velenje organiziramo vsako leto decembra, je bila
seznanitev z osnovnimi poklici v rudarstvu in moznostmi za
zaposlitev.
Slednje je tridesetim u¢encem najbolje predstavil direktor Pre-
mogovnika Velenje dr. Milan Medved. Poudaril je, da 120 mi-
lijonov ton zalog premoga v Saleski dolini omogota delovanje
premogovnika do leta 2050, tako dolgo delovanje pa mu bo
zagotovila nova investicija v blok 6 v TE Sostanj. Prihodnosti
rudarjenja in pridobivanja elektricne energije v Saleski dolini
je naklonjena tudi splosna energetska situacija v svetu, saj lju-
dje potrebujemo vedno vet elektricne energije, v Saleski dolini
pa imamo zanjo edini domaci strateski vir — premog.
Dr. Medved je 3e dejal, da je pred Premogovnikom Velenje
rentabilno in tudi dobitkonosno poslovanje.
»Premogovnik Velenje bo tudi v prihodnje spadal med naj-
boljsa slovenska podijetja, v tehnoloskem in tehnicnem smislu
pa spada med najsodobnejse premogovnike s podzemnim pri-
dobivanjem na svetu. Da bi takSen tudi ostal in se e razvijal,
nenehno potrebuje nove, mlade, izobraZene in pripadne sode-
lavce, « je dejal dr. Medved.

DJ

14. januarja je direktor dr. Milan Medved v Velenjskem gradu
sprejel ravnatelje izobraZzevalnih ustanov v Saleski dolini. Na
sprejemu je predstavil delovanje Premogovnika Velenje v letu
2008 in nase nacrte, vodja Izobrazevalnega centra Boris Potrc
pa je predstavil izobraZevalni proces v podjetju.

Direktor je dejal, da je sodelovanje med podjetjem in izobraZe-
valno sfero zelo pomembno. Toliko bolj, ker so kadri za opra-
vljanje glavne dejavnosti Premogovnika Velenje deficitarni,
nacrtujemo pa vsaj Se 40 let rudarjenja v Saleski dolini. Pred-
stavil je natrte za izgradnjo novega izvazalnega jaska NOP
2, razvoj odkopov in poudaril pomen rasti podjetij v Skupini
Premogovnik Velenje.
Skozi aktualno dogajanje na energetskem podro¢ju v Evropi
je predstavil pomen lastne oskrbe z energetskimi viri. »Za Slo-
venijo, ki ni drzava z bogatimi viri, je pomembno, da skrbno
izrablja domace vire elektricne energije ter nacrtuje razvoj no-
vih objektov za njihovo pridobivanje,« je poudaril dr. Milan
Medved. Dejal je tudi, da bodo v prihodnosti tri klju¢na po-
drocja definirala gospodarske in druZzbene odnose: energija,
pitna voda in odpadki.
Boris Potrc je v predstavitvi 1zobrazevalnega centra preletel
podatke o izobrazbeni strukturi zaposlenih, Stipendiranju in
zaposlovanju novih kadrov, izobrazevanje zaposlenih ob delu
ter aktivnosti centra za stalno in aktualno izobraZevanje zapo-
slenih na strokovnih in splosnih podrogjih.
Dr. Milan Medved in Boris Potrt sta poudarila tudi dobro sode-
lovanije s Solskim centrom Velenje in z drugimi izobraZevalni-
mi institucijami ter si ga v enaki meri zaZelela tudi letos.

DJ

LETO 2008 V STEVILKAH

KADROVSKO-SPLOSNA SLUZBA

e obracunanih 33.431 plac,

¢ opravljenih 372 odjavnih postopkov v vseh druzbah,
* 198 upokojitev,

® 56 zaposlitev pripravnikov,

e aktiviranih 110 novih delovnih mest,

¢ uvedba 165 medicinskih rehabilitacij,

¢ 11 odlocb o invalidnosti,

¢ nakup 68 novih knjig v knjiznici,

* obractunanih 700 ¢lanarin za klub upokojenceyv,

¢ podeljenih 46 stipendij,

* opravljenih 58.895 vseh ur izobraZzevanja ali 39 ur na
zaposlenega,

e 144 dijakov rudarske, elektro in strojne usmeritve pri
prakticnem pouku.
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MED DOBRIMI ZAPOSLOVALCI TUDI

PREMOGOVNIK VELENJE

V medijsko-raziskovalnem projektu in nacionalnem izboru
najboljsih zaposlovalcev Zlata nit, ki poteka pod okriljem
casnika Dnevnik in tastnim pokroviteljstvom Ministrstva za
delo, druzino in socialne zadeve, so ze drugo leto oblikovali
seznam 101 najboljSega slovenskega zaposlovalca. Med 101
najboljSega zaposlovalca se je tokrat uvrstil tudi Premogovnik
Velenje.

Za sodelovanje v raziskavi se je letos odlocilo 117 podietij,
med 101 najboljSega zaposlovalca pa se je uvrstilo 47 malih
(do 50 zaposlenih), 33 srednje velikih (od 50 do 250) in 21
velikih podijetij (vec kot 250 zaposlenih). Med njimi je nekaj
uveljavljenih podjetij in tudi 14 aktualnih gazel.

Vodja Zlate niti SaSa Mrak je povedala: »Glede na negotove
gospodarske razmere smo pricakovali skromnejsi odziv kot v
preteklem letu, zato nas je skoraj enako visoko Stevilo sodelu-
jotih prijetno presenetilo. NajboljSi zaposlovalci imajo v teh
negotovih razmerah 3e toliko bolj pomembno vlogo v smislu
spodbude in prenosa znanja ter izkusenj na podjetja, ki vse to

v teh Casih nujno potrebujejo.«
V raziskavi Zlata nit 2008 je sodelovalo 7.783 respondentov iz

117 podjetij, manjse Stevilo sodelujotih v primerjavi s prete-
klim letom (10.517) pa je posledica dejstva, da se je na izbor
Zlata nit prijavilo vet manjsih podjetij kot lani. V letosnji razi-
skavi je ugotovljen pomemben dvig odzivnosti sodelujotih, saj
je anketni vprasalnik izpolnila vet kot tretjina vseh zaposlenih
v sodelujotih podjetjih (lani 20 odstotkov).

Glavna merila za uvrstitev podjetij na seznam 101 najboljse-
ga zaposlovalca so (poleg uspesnosti poslovanja, ki prinasa 20
odstotkov kontne ocene) izsledki raziskave, ki jo je razisko-
valni center opravil med zaposlenimi v sodelujotih podijetjih.
Vprasalnik se osredotoca na Sest podrocij: temeljni odnos med
podjetjem in zaposlenim, vloga in kakovost dela posameznika
v podjetju, znatilnosti organizacijske kulture in klime ter med-
sebojnih odnosov, podjetnost in inovativnost, kakovost delov-
nega okolja in osebna rast ter razvoj.

Lestvici 101 zaposlovalca bosta sledili objava imen 21 finali-
stov (po 7 v kategoriji malih, srednje velikih in velikih podjetij)
in slavnostna razglasitev zmagovalcev s podelitvijo priznanj,
ki bo 5. marca 2009.

Vet informacij o projektu http://zaposlitev.dnevnik.si/zlatanit.

IZOBRAZEVALNI CENTER - NAPOVEDNIK IZOBRAZEVAN]) V FEBRUARJU

IzobraZzevalna oblika Ciljna skupina Kraj izobraZzevanja Datum
Zakljueni seminar za pripravnike Pripravniki Zelena dvorana Se ni dolocen
Redno letno preverjanje znanja strelcev | Strelci Se ni dolocen
Strok_ovm Bl DR Dl Kandidati za nadzornike Sejna soba 5.2.
osebje
Pripravniski izpiti Pripravniki Se ni dolocen
Sola pos!ovplh znanj - Yloga vodije pri Mladl sodelavq VILI. st. SCV - MIC 10. 2.
zagotavljanju uspesnosti sodelavcev izobrazbe Skupine PV
Sqlg po.s|0\./n|h znanj — 1zzivi vodenja Mladl sodelavq VILI. st. SCV - MIC 242,
pri izvajanju strategij izobrazbe Skupine PV
Vescine retorike Vodstvo Vila Siroko 12.2.

Sodelavci v Skupini PV, ki 27 1o =[Evl e
o " . e, & 3. 2. — drugi modul
Trzenje delajo ali bodo delali na Vila Siroko o
A e 6. 2. — tretji modul
podrotju trzenja 25. 2. — cetrti modul
FINANCNA SLUZBA SLUZBA ZA ODNOSE Z JAVNOSTMI

¢ 836 dobaviteljev,
* 11.000 prejetih racunov.

PRAVNA SLUZBA

¢ poslano 101 sporocilo za medije,

e pripravljenih 38 govorov,

¢ poslanih 63 objav oziroma PR ¢lankov.

e iz naslova rudarskih skod pripravljenih 12 pogodb in 31

odskodninskih zahtevkov,
¢ podpisanih 281 pogodb.
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PODJETJE SMO LJUDJE

VPIS DRUGE GENERACIJE
STUDENTOV

Fakulteta za energetiko in Visoka Sola za varstvo okolja sta mladi visoko3olski in-
stituciji, ki sta z izvajanjem svojih Studijskih programov priceli v Studijskem letu
2008/09, ko sta vpisali prvo generacijo rednih in izrednih Studentov na visoko3ol-
ski, univerzitetni ter magistrski bolonjski stopnji Studijskega programa Energetika.

V Solskem letu 2009/10

se bodo redni in izredni

Studenti imeli moZnost

vpisati v edine Studijske

programe te vrste v Slo-

veniji:

¢ na Fakulteti za ener-
getiko v Studijski pro-
gram energetika na
visokosolski strokovni,
univerzitetni ter magi-
strski stopnji,

¢ v Visoki Soli za varstvo
okolja v visokosolski
Studijski program var-
stvo okolja in ekoteh-
nologija.

FAKULTETA ZA
ENERGETIKO

Fakulteta za energetiko je Clanica Uni-
verze v Mariboru. Diplomanti Studijskih
programov energetika bodo, v odvisno-
sti od izbrane stopnje izobraZevanja,
pridobili potrebna znanja za opravljanje
zahtevnih tehnoloskih ter vodstvenih na-
log s podroCja energetike. Izbirajo lahko
med specializacijo za hidro- ali termo-
energijo, jedrsko energijo, alternativne
vire energije ali ekologijo v energetiki.
IzobraZevati se je mozno v Krskem ali v
Velenju. Predvidoma do konca leta 2011
bodo v stari termoelektrarni v Velenju in
tudi v Krskem zgrajeni sodobni labora-
toriji za izvedbo vaj. V Velenju bomo
v okviru Centra za energetske Studije in
raziskave izvajali tudi raznoliko energet-
sko raziskovalno ter razvojno dejavnost,
ki bo po opravljenih obnovitvenih delih
v stari elektrarni prerasla v Institut za
energetiko.

Dodiplomski visokoSolski strokovni stu-
dijski program energetika 1. bolonjske
stopnje traja 6 semestrov. Ovrednoten je
s 180 kreditnimi tockami, naziv diplo-
mantov je dipl. inZ. energetike (VS).
Univerzitetni Studijski program energe-
tika 1. bolonjske stopnje prav tako traja
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6 semestrov. Ovrednoten je s 180 kre-
ditnimi tockami, naziv diplomantov je
dipl. inZ. energetike (UN).

Magistrski Studijski program 2. bolonj-
ske stopnje traja 4 semestre. Ovrednoten
je s 120 kreditnimi tockami, naziv diplo-
mantov je mag. inz. energetike.
Analize, ki smo jih pridobili avtorji na-
vedenih studijskih programov, kazejo na
izjemno visoko zaposljivost diploman-
tov. Dober odziv gospodarskih druzb
pricakujemo tudi pri Stipendiranju re-
dnih Studentov in sofinanciranju Solnin
izrednih Studentov.

Podrobnejse informacije o vpisu, natinu
Studija ter Studijskih programih je mo-
zno pridobiti na spletni strani fakultete
http://www.fe.uni-mb.si, na informativ-
nih dnevih, ki bodo potekali 13. in 14.
februarja v prostorih dekanata v Velenju,
Trg mladosti 2, Velenje, ter po telefonu
03/898-6420.

VISOKA SOLA ZA VARSTVO
OKOLJA

Visoko Solo za varstvo okolja je v letu 2006
ustanovilo Regijsko studijsko srediste Ce-
lie. Visokosolski dodiplomski Studijski
program varstvo okolja in ekotehnologija,
1. bolonjska stopnja, je bil pri Svetu RS
za visoko Solstvo odobren oktobra 2007.
Ustanovitev Visoke Sole za varstvo okolja
so omogocile obtine Savinjske statisticne

regije, obe obmotni gospo-
darski zbornici ter obmotne
obrtne zbornice. V izdelavi je
magistrski Studijski program,
predviden vpis v ta program
bo po pridobitvi akreditacije.
Diplomanti Studijskega pro-
grama se bodo zaposlovali
v podjetjih, ki Ze ali Se bodo
zagotavljala okolju prijazno
tehnologijo, ki se ali se bodo
ukvarjala z odstranjevanjem
in predelavo odpadkov, v
kmetijstvu, gozdarstvu, insti-
tucijah za presojo vplivov na
okolje, upravnih in nadzornih
sluzbah — povsod tam, kjer bo treba skr-
beti za izvajanje okoljevarstvenih stan-
dardov.

Dodiplomski visokoSolski strokovni Stu-
dijski program varstvo okolja in ekoteh-
nologija, 1. bolonjska stopnja, bo trajal
6 semestrov. Ovrednoten je s 180 kre-
ditnimi tockami, naziv diplomantov bo
dipl. ekotehnolog (VS). Izbirati bo mogo-
¢e med moduli: ohranjanje narave, raba
in varstvo tal, okolje in zdravje ali okolje
in industrija.

V studijskem letu 2009/2010 je razpi-
sanih 50 vpisnih mest za redne ter 50
vpisnih mest za izredne Studente. Tako
redni kot izredni Studij bosta potekala v
Velenju, vaje bodo Studentje opravljali v
zelo dobro opremljenih laboratorijih in-
Stituta ERICo Velenje ter v Komunalnem
podjetju Velenje.

Tudi za diplomante tega Studijskega
programa je ugotovljena visoka stopnja
zaposljivosti, nakazuje se tudi dober od-
ziv pri Stipendiranju. Podrobnejse infor-
macije o vpisu, Studijskem programu in
nacinu Studija lahko pridobite na spletni
strani Visoke Sole http://www.vsvo.si ali
v dekanatu Sole, Trg mladosti 2, Velenje,
telefon 03/898-6410.

Doc. dr. Natalija Speh,

v. d. dekanice VSVO

Doc. dr. Franc Zerdin,

prodekan Fakultete za energetiko



ZNATE POSKRBETI ZA BOLJSE
ZIVLJENJE V SLABIH CASIH?

Leto 2009 bo za mnoge minilo v znamenju varcevanja in strahu za sluzbo. Kljub
prihajajoci krizi, zaradi katere bomo morali nekoliko zategniti pasove, pa lahko Se
vedno Zivimo dobro in se nam ni potrebno odpovedati nekaterim dobrim navadam.
Le vedeti moramo, katerim razvadam se je dobro odreci, katere pa si vendarle lah-

ko privos¢imo.

KAKO SE OBLECI

SAJ RES DRAGA , KA)

CENEJE?

Razprodaje so najboljsi tas, ko
si lahko kupimo vet oblatil po
nizkih cenah. Vendar pozor:
nakupujmo klasicne kose, ki
jih bomo res nosili. Trendo-
vska oblatila so navadno slaba
naloZba, saj jih bomo nosili le
nekajkrat. Zelo poceni oblati-
la navadno niso najbolj kako-
vostna, zato se jim izognimo.
Raje kupimo draZzje oblacilo, ki
ga bomo lahko nosili dalj tasa.
Kdor rad oblete unikatne iz-
delke, si lahko kaksno oblacilo
ali dodatek sam zasije ali sple-
te oziroma poskrbi, da to zanj
stori kdo od domactih.

KAKO CENEJE JESTI?

V trgovino se odpravimo siti in z nakupo-
valnim listkom, saj se bomo tako najlazje
izognili nepotrebnim nakupom. Poskusi-
mo se izogniti nakupovanju pokvarljive
hrane na zalogo, saj ji hitro pretece rok
uporabe. Prebrskajmo ugodne ponudbe,
ki nam jih prodajalci vsakodnevno posi-
ljajo na dom. Vcasih so nekatere stvari
cenejse v diskontih, kakovost pa je na
enaki ravni, ¢e ne celo boljsa od tiste,
pri drugih prodajalcih. Premisliti velja
tudi o obisku trznice, najbolje preden jo
zaprejo, saj so takrat cene nizje.

KAKO VARCEVATI DOMA?

Doma lahko povsod vartujemo. Zat-
nemo lahko z ugasanjem luci, manjso
porabo vode (raje se prhajmo kot ko-
pajmo), zapiranjem oken in vrat, zmanj-
Sanjem sobne temperature za kak$no
stopinjo, s pranjem perila pri nizjih
temperaturah ali z var¢nim kuhanjem.
Namesto novega pohistva, lahko zdaj-
Snjega prebarvamo. Sami pa lahko pri-
pravimo tudi Cistila, za ¢istenje namrec

lahko uporabimo kis, jedilno sol, sodo
bikarbono.

KAKO PRIHRANITI PRI
GORIVU?

Najboljsi nacin vartevanja z gorivom
je, da se na pot odpravimo peS. Deni-
mo v sluzbo ali po nakupih se lahko
odpeljemo tudi s kolesom, hkrati pa se
bomo izognili prometnim zamaskom.
Ce moramo na pot z avtom, vozimo
pocasneje, ne speljujmo in zavirajmo
sunkovito, Ce stojimo dalj tasa na enem
mestu, vozilo ugasnimo. Poskrbimo, da
bodo pnevmatike nasega avta vedno pri-
merno napolnjene.

KAKO SE CENEJE
ZABAVATI?

Namesto v gostilno, povabimo prijatelje
na kavo ali pijato domov. Ce primerjamo
cene kilograma kave in skodelice kave v
gostilni, bomo hitro ugotovili, da se nam
kavo za prijatelje splaca kuhati doma.

TISTIM FOVABILOM TvoJEGA BRATA
N POCITNISKO PRIKOLIGQ 2

Tudi vino in sokovi so veli-
ko cenejsi, ce jih kupimo v
trgovini in postrezemo prija-
teljem doma. Denar bomo
v tem primeru prihranili tudi
za varusko otrok, izognili
pa se bomo Se morebitnim
kaznim za voznjo pod vpli-
vom alkohola.

JE S

KAKO CENEJE NA
POCITNICE?

Tudi v kriznih ¢asih ne
smemo pozabiti na oddih.
Ce se odlotimo za pocitni-
ce preko turistitnih agen-
cij, poisc¢imo najugodnejse
»last minute«  ponudbe.
Namesto hotela se lahko
tokrat pri izbiri namestitve
ob smucanju odlotimo za
apartma ali pa najamemo
poctitnisko hisko s prijatelji ter si tako
razdelimo stroske.

NAVADE - RAZVADE
Prihranimo, Ce se odpovemo nepotreb-
nim malenkostim ali pa slabim navadam.
Kar takole ¢ez palec lahko izracunamo,
da lahko v enem mesecu privarcujemo
sto in veC evrov, Ce se odpovemo kosi-
lu v restavraciji, kavi ali ¢aju v gostilni,
cigaretam, vodi v plastenkah, nepotreb-
nim parkirninam in $e marsikaj lahko
najdemo, ¢e o tem zatnemo razmisljati.
Dobro se je zavedati tudi nevarnosti pla-
Cevanja s plasticnim denarjem. Ne pod-
cenjujmo Stevilnih manjsih nakupov, ki
na koncu krepko vplivajo na izpraznitev
osebnega racuna. Uporaba platilnih
kartic ta uCinek Se okrepi, saj pri njih
manjka vtis praznjenja denarnice pri
nakupu. Najbolj sigurno je placevanje z
gotovino, ker preprosto ne more$ kupiti,
Ce nimas denarja v denarnici.

Zbrala Dragica Marinsek
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NA OBISKU

/ADOVOLJEN BODI S TEM,

KAR IMAS

Zdravko Pogorevc je strojni tehnik. V velenjskem premogovniku se je zaposlil leta
1980, leta 1984 je postal tehnolog strojnih naprav. To je Se danes. Vcasih je pokri-
val tudi gradbeno dejavnost v jami in izven nje, kar je bilo naporno terensko delo. Z
uvedbo novih tehnologij, s spremembami v jami se je njegovo delo zelo spremeni-
lo. Je raznoliko in rad ga opravlja. V Oddelku tehnoloske priprave strojnih naprav,
kjer je Se 15 njegovih oZjih sodelavcev, pa bo zaposlen le Se dobro leto.

©  Cesa iz svoje mladosti se najrajsi
spomnite? V Casu moje mladosti smo
imeli drugacne igrace, kot jih imajo
otroci danes. Veliko smo bili na pro-
stem, igrali smo nogomet, smucali. Ne-
kateri vrstniki so imeli zelo dobre smuci,
midva z bratom pac ne — naredila sva si
jih sama. Pozimi je bil na nasem hribu
velik Zivzav, naredili smo si skakalnico.
Za prvi denar sem kupil rabljene smuci
— krasno! A kaj, ko sem se z njimi podal
na skakalnico in jih pri drugem skoku
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zlomil. V spominu mi ostaja tudi Zelja,
da bi imel harmoniko, a zanjo ni bilo
denarja. Morda tudi zato pravim: »Bodi
zadovoljen s tem, kar imas!«

© KalkSen poklic ste si zeleli pri dese-
tih letih? Ze kot otrok sem rad razstavljal
in sestavljal ure. Ure sem popravljal e
mnogo kasneje, sodelavcem v Uniorju,
kjer sem imel prvo sluzbo, in tudi seda-
njim. Strojnistvo me je tako Ze od malih
nog zanimalo, lotil sem se tudi motorjev.
Strojnistva sem se ucil v Mariboru, vpi-

sal sem se tudi v visjo Solo, a sem imel
zdravstvene tezave, zato Solanja nisem
dokoncal.

©  Kaj delate sedaj in kako ste s svo-
jim delom zadovoljni? Moje podrocje so
glavna jamska ¢rpalista, odvodnjevanje,
tehnoloska voda, poZzarni sistem, pripra-
va komprimiranega zraka, pnevmatski
stroji. PodroCje je obsezno in zajema
dele, ki so zelo pomembni za nemoteno
delovanje jame kot celote in odkopov.
Tudi nevarno je lahko, te katero od teh



PRILOGA SPORTNEGA DRUSTVA
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8 DO 50 ODSTOTKOV POPUSTA ZA CLANE SD

BAZENSKE STORITVE:

TERME TOPOLSICA
ZDRAVILISCE LASKO
TERME ZRECE, ROGLA
TERME OLIMIA

TERME DOBRNA
TERME ROGASKA
TERME PTUJ

HOTEL BARBARA FIESA
SRZ Rdeta dvorana

FITNESI:

Sportni center Jezero Velenje
Fitnes klub Skala Velenje

FIT AM, d. o. 0., Velenje

VSTOPNICE, TENISKE NALEPKE, SMUCARSKE KARTE
Smucarske karte /Golte, Rogla, Kope/

Teniske nalepke /igrisce Cota, Samo, AS InZeniring Velenje, Dobrna/
Vstopnice /RK Gorenje, NK Rudar, atletika, skoki, prireditve/

NAJEM IGRISC:

SPORTNI CENTER JEZERO /mali nogomet, kosarka, odbojka/
RDECA DVORANA /skvas, badminton, tenis, prosto plezanje/
AMTK voZnja z gokarti

SD MROZ /prosto streljanje/

OSTALE UGODNOSTI:

Trgovina HERVIS Velenje /nakup nad 40 € 8 odstotkov popusta/

Trgovina Tomas sport Velenje v Nakupovalnem centu Velenje /nakup z gotovino 20 odstotkov popusta/
TOM SKI SERVIS, Tomo Gorisek, s. p. Cesta 11/26 Velenje /servis in montaza smu€i 10 odstotkov po-
pusta/

NITROKS, specializirana Sportna trgovina Velenje v Nakupovalnem centu Velenje /od 10 do 15 odstot-
kov popusta/

Trgovina HUMMEL Velenje v Nakupovalnem centu Velenje /od 7 do 12 odstotkov popusta/

Derma stik, masazni salon, Stantetova 11 Velenje /20 odstotkov popusta/

TRANS-M, klasicna masaza telesa, Crnova 35 d, Velenje /40 odstotkov popusta/
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AKCIJE SPORTNEGA DRUSTVA
V LETU 2009

AKTIVNI ODDIHI:

Kranjska gora /maj, december/
Umag ali Poret /maj, oktober/
Druzinski aktivni oddih /avgust/

ORGANIZIRANI POHODI:

. Saleska planinska pot — del poti — januar

. Saleska planinska pot — del poti — februar

. Slovenska planinska pot — del poti — marec

. Velikonocni pohod Oplotnica — Trije kralji — april
. Kojca — maj

. Pohod bosih — Gora Oljka — junij

. Karnijska Alpe z PD Velenje — junij

. Visevica — Hrvaska — julij

9. Varno v gore skupaj s PD Velenje — julij

10. Zelenica — Begunijscica — Roblek — avgust

11. Slemenova $pica — september

12. Jordanija — Sirija — september

13. Losko — Zbelovska pot — september

14. Zrt — Rezija — oktober

15. Srecanje planinecev na Paskem Kozjaku — oktober
16. E-6 — oktober

17. Izlet v neznano — november

18. Griza — december

19. Stefanov pohod — december

(N[~ |wN]|—

TECAJI:

Smucanje, deskanje /februar, december/

Plesni tecaj /februar, oktober/

Konjeniski tecaj /maj do oktober/

Plavalni tecaj /marec, oktober/

Teniski tecaj /april, november /

Teniski tecaj za otroke — pocitniski dopoldnevi /julij, avgust/
Tecaj jadranja /julij, avgust, september/

Golf tecaj /maj, junij/




TURNIRJI:

Teniski turnir — dvojice /februar, november/
Teniski turnir — posamezno /julij, september/
Golf turnir /maj, oktober/

Turnir v odbojki na mivki /avgust/

Turnir v kosarki — trojke /avgust/

Tekma v voznji z gokarti /april september/

AKCIJE:

Izlet z notnim kopanjem v termah /marec, oktober/
Sportni dan na smuceh - /december, marec/
Kolesarska transverzala /maj do oktober/
Hoja na 2 km /maj, september/

Rafting /junij, september/

Splavarjenje po Dravi /junij/

Terme Olimia — Aqualuna — kopanije /julij/
Kolesarski vzpon Sleme /julij/

Otvoritveno smucanje tujina /december/
Enodnevno smucanje tujina /februar/
Sportne igre /maj/

Zakljucni ples /december/

PREVENTIVA:

Preventivni program — zimska sezona /januar, februar, november, december/
Bazen Velenje, Terme TopolSica, Bela dvorana fitnes

Preventivni oddih — letna sezona /razpis bo v februarju/

Fiesa — preventivni oddih

Terme — medicinski preventivni oddih /maj, junij, september, oktober/

REKREACIJA IN TEKMOVANJA ZA ZAPOSLENE

Rekreacija v telovadnicah — razpored objavljen /oktober — april/
Sportni center Jezero — koriStenje igris¢ /maj — september/
Tekmovanja med obrati — po predhodnih razpisih




podrotij ne deluje ali slabo deluje. Na
primer, glavno ¢rpalisce na koti -130 je
na najnizji tocki. Ce ne deluje brezhib-
no, lahko potopimo celo jamo. Podobno
podrocje je pozarni vod. Pred leti, ko je
bilo vet poZzarov in ogrevov, smo gasili
le s komunalno vodo in stalno nas je skr-
belo, da je zmanjka. Takrat sem naredil
veliko izboljsavo, da smo za gaSenje v
jami zaceli uporabljati jamsko vodo, ki
vedno priteka. S svojim delom sem zelo
zadovoljen. Zelim si le, da ne bi bilo
treba izpolniti toliko papirjev. Raje sem
aktiven. Do opreme imam odnos, kot da
je moja, zelim, da je v dobri kondiciji in
da kaj ostane tudi zanamcem.

©  Kaj si pri svojem delu Zelite spreme-
nitiz Seveda ni vse dobro, a vseh svojih
Zelja na delovnem mestu ne mores iz-
polniti, ne more$ delati po svoje. »Mo-
jih« je 6.000 artiklov in pregledovanje
njihovega stanja je nujno, a vzame ve-
liko ¢asa. Pri vsakem delu so dobre in
slabe strani, nasploh pa se nad nicemer
ne pritozujem. Rad imam izzive, se lo-
tim Cesa novega, do sedaj me Se nobeno
delo ni »utrudilo«.

©  Kako bi predstavili svoje podjetje
v dveh stavkih? To je odlitno podjetje.
Podjetje, ki Sloveniji zagotavlja tretjino
energije, je pomembno, treba ga je va-
rovati in obdrzati. Kar poglejte, kaj se je
zgodilo z zaprtjem plinskih pip v Rusi-
ji. Hudo je, Ce ti sosed odpira in zapira
pipe. Kar imas svojega, je treba negova-
ti, ohranjati, Cetudi je kdaj draZzje.

Kaj zapolnjuje vas prosti cas? Ure-
jam oldtimerje — avtomobile in motorje.
Nedolgo nazaj sem naredil FIATA 750,
imam FIATA, letnik 1958, VW kabriole-
ta, registriranega in voznega, v katerega
naloZzim tudi druZino. Zena sprva ni bila
navdusena, zdaj pa je Ze.

Sem motorist in imam devet motorjev
oldtimerjev, pa tudi mlajse Kawasakije,
Jamaho. Za vse, kar bi e rad pocel, mi
zmanjkuje Casa. Spreten sem z lesom,
naredil sem harmoniko. Ukvarjam se
tudi s politiko, sem sodnik porotnik ...
Katero besedo bi pripisali sebi:
smeh, pocitek, denar? In zakaj? Denar
nikakor ne, pocitek je potreben, a ne
prevet, izbral bom optimizem, smeh.
Doma sem veckrat hud, ko Zena gleda
tuje nadaljevanke, kjer se kregajo in
so vsi jezni. Delajo me Zivcnega. Raje
pogledam kaksno zabavno oddajo. Rad
povem kaksno 3alo, Se raje jo sliSim.
© Kaj v Zivljenju hotete in esa note-
te? Zelim si mirno Zivljenje, da mi sluZi
zdravje. Nimam velikih Zelja, ciljev, rad
bi uZzival v svojih hobijih. Notem, da me
kaj jezi.
©  Kje bi Ziveli, ¢e bi se vam izpolni-
le sanje? Zivel sem v bloku, kar pa ni
bilo za mene. Preselil sem se domov, v

Zdravko si je ze v mladih letih Zelel harmoniko. Zdaj jo ima in toliko raje zaigra
nanjo. (iz domacega albuma)

Mislinjo, postavil sem si svojo hiSo in to
sem si tudi vedno Zelel. Dovolj imam
prostora za vse svoje hobije, dovolj sem
oddaljen od sosedov, da jih s svojim
hrupom ne motim, saj ko se lotim dela,
zame ni pomembno, kateri dan je in ko-
liko je ura.

© Kateri je vas najljubsi letni cas? Po-
mlad. Spominjam se vojascine v Breginju.
Bil sem vodja patrole in ko sem delal ob-
hode, sem poslusal petje ptic, opazoval
prebujanje narave. Pomlad je optimizem,
novo Zivljenje, enako je mladost, jesen
pa je starost, zaton Zivljenja.

©  Zivljenje sestoji iz tega, kar iz njega
napravimo. Na kaj ste v svojem Zivlje-
nju najbolj ponosni? Na druZino, na nas
topli dom, na to, da sem zdrav, da mi je
dano poceti to, kar rad poctnem. Vesel
sem, da sem si lahko kupil oldtimerje,
da me druZina pri tem podpira, teprav
sprva ni bilo tako.

Kdo ali kaj vam v Zivljenju najvec
pomeni? To je moja druzina — najprej
in h¢i. HEi je Ze porotena in ima Ze sina
oziroma mojega vnuka. Sin v Mariboru
Studira strojnistvo, za kar sem ga navdu-
Sil s svojimi hobiji.

Vsi $e radi gremo skupaj na dopust. Dru-
Zina je pomembna. Ce imas kakrsne koli
tezave, ki se zdijo tudi neresljive, je dru-
Zina zatocisce, kjer se lahko vse razresi.
© Katere so tri vase dobre lastnosti?
Sebe je tezko hvaliti. Nisem zahteven,
rad delam — pravzaprav sem deloholik,
kar ni dobra lastnost. Rad pomagam. Pri
sosedih imam za placilo razlicnih uslug
obljubljenih Ze kaksnih petdeset ovc,
ha, ha, ha.

©  Kaj bi spremenili pri sebiz Moja
pot je bila pisana, polna lepih in slabih
stvari. Ce bi se Se enkrat rodil, bi verje-
tno Sel po isti poti. Ko sem hodil v Solo
v Mariboru, sem spoznal veliko ljudi iz
okoliskih krajev, Volitine, Lenarta, jim
pomagal in Se danes smo prijatelji. Pri
njih sem vedno dobrodosel in to je dra-
goceno.

Kateri moto vas spremlja skozi Zi-
vljenje? Ne Zeli drugemu tistega, Cesar
sam nimas rad. Ali — kdaj si svoboden?
Ne takrat, ko ima$ vsega na pretek, am-
pak takrat, ko netesa ne potrebujes. Ne
glej, kaj imajo drugi, poglej, kaj imas ti.
Prav je, da imamo Zelje, da Zelimo stvari
izboljati, a ne za vsako ceno.

Diana Janezic
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S PRENOVO KUHINJE
/ADOVOLJNI GOSTI IN GOST

V decembru 2008 je bila dokontana prenova 30 let stare kuhinje v Prelogah. Ob
njej je bila urejena tudi jedilnica, ki je nadomestila prejsnji dve — v kleti upravne
zgradbe in v Remontu 1 HTZ Velenje. Dobrodoslo prenovo je predstavil direktor
GOST lvan Zilic.

Rudar: »Kaj smo vsi skupaj pridobili s
prenovo kuhinje?«

Zilic: «Res je treba poudariti, da smo vsi
veliko pridobili. Druzba GOST je pri-
dobila sodobno opremljen objekt, kajti
prejsnja kuhinja je bila dotrajana in gle-
de na sanitarno-tehni¢ne predpise neu-
strezna.

Kuhinja je opremljena s kakovostnimi
osnovnimi sredstvi in z drobnim inven-
tarjem. Zmogljivosti kuhinje so bistveno
veCje — pripravimo lahko do 1.500 obro-
kov na dan. To je sedaj nasa osrednja
kuhinja. Njen osnovni namen je pripra-
va hrane za zaposlene v Skupini Premo-
govnik Velenje, uporabljali pa jo bomo
tudi za catering, zato je opremljena za : o
pripravo in odpravo hrane za pogostitve o .
izven podjetja in za vegje prireditve. -
Poleg tega natrtujemo, da bomo v fazi
izgradnje bloka 6 v TES ponudnik hra-
ne za delavce na tem gradbiStu. Pismo  Nekaj sodelavk in sodelavcev podjetia GOST, ki kuhajo in drugate pripravljajo

0 nameri s tem v zvezi smo ze oddali  hrano za malice, peti z leve Rado Mijatovic.

vodstvu TES.

Zaposleni v Skupini Premogovnik Ve- = = - o - e c e i e e e e e e e e e e e - - -

b oo els

r lenje so s prenovo kuhinje in jedilnice
pridobili lep objekt, ki je najprej name-
njen prehrani, lahko pa ga uporabijo
tudi za razlicna sretanja, predstavitve. V
jedilnici je standardno namescenih 120
sedezev, ob drugatni postavitvi in za
druge namene jih je lahko vec. V sklopu
jedilnice je tudi posebna soba s 16 sede-
zi. Omenim naj 3e, da je prenovljen tudi
bife, ki je prav tako opremljen s hladilno
komoro za pijaco, posodobljena so de-
lilna mesta za suho malico in malico za
domov.«

Rudar: »Kako so zaposleni sprejeli pre-
novljeno kuhinjo?«

Zilic: »Menim, da so zadovoljni, saj so
pridobili bistveno boljse delovne razme-
re in opremo. Urejene so garderobe in
sanitarni prostori zanje. Nova oprema in
povecani prostori omogocajo shranje-
vanje vecjih kolicin hrane ter zato manj
razkladanja in prekladanja Zivil, kar pri-
Jedilnica je v casu malice polna, gostje so v veliki meri zadovoljni s ponudbo. speva k vetji kakovosti Zivil, pomeni pa
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tudi manj napornega dela za zaposlene.

»Gospodinjski« stroji so vetji, zmogljivejsi. V. pomivalnem
stroju za belo posodo lahko v eni uri operemo 1.000 kroZzni-
kov. K njemu spada suSilec posode, da je ni treba brisati in
polirati. Nanovo smo kupili pomivalni stroj za ¢rno posodo. V
kuhinji nimamo vec hladilnikov, temvec hladilne komore, ki
so racunalnisko vodene in nadzorovane, s cimer lahko v skla-
du s standardom HASAP sproti nadzorujemo temperaturo Zivil
in njihov rok trajanja. V konvekcijskih pecicah lahko hkrati v
uri in pol specemo do 200 kilogramov mesa; prej smo vecje
kolicine mesa pekli vet ur.

Vsi prostori so tudi klimatizirani in zaposleni se odslej ne bodo
veC »parili« skupaj s kranjskimi klobasami, kratami.«

Rudar: »Ali so se zaposleni za delo z vsemi novimi napravami
Ze usposobili?«

Zilic: »To je nujno. Po pogodbi s proizvajalci opreme so se
zaposleni ob montaZi posameznih strojev seznanili z njihovim
delovanjem, uporabnostjo.«

Rudar: »Vasi gostje pricakujejo sedaj spremenjeno oziroma
bogatejSo ponudbo prehrane. Ste se o tem ze dogovarjali?«
Zilic: »Vsekakor bomo lahko naso ponudbo obogatili. Nase
delo je namenjeno gostom in zadovoljni smo, Ce so gostje za-
dovoljni. Pregledali smo predloge komisije za prehrano, Zelje
nasih gostov in moZznosti za obogatitev ponudbe. Pripravljamo
delovni ¢as jedilnice oziroma ¢as posameznih obrokov, tudi
kosil. Dogovorili se bomo za jedilnike — sedaj so na voljo trije
meniji za malice — in pestrejSo ponudbo hrane.

Zavedati se je treba, da nova jedilnica ni restavracija za hra-
no po narocilu. Ceprav smo na drugi strani pripravljeni ustreci
tudi individualnim Zeljam, ¢e jih pravotasno dobimo. Vseka-
kor se bomo trudili izpolniti Cim vet Zelja narocnikov, ki so v
nasi moci.«

VELIKA PRIDOBITEV

S prenovo kuhinje so zelo zadovoljni tudi zaposleni. Rado Mi-
jatovic je Ze sedem let vodja kuhinje NOP: »Zaposleni smo
pridobili zelo veliko — tako glede delovnih razmer kot moZzno-
sti za izboljsanje ponudbe kuhinje. Prostori so klimatizirani,
sodobno opremljeni. Z novo opremo smo se dobro seznanili
in nam je v veliko pomot pri delu.
V kuhinji je sedaj 17 zaposlenih. Pridruzila sta se nam dva
nova kuharja, mlada fanta, ki sta se dobro vkljucila v kolektiv.
Delamo v stirih izmenah, kot rudarji. Najbolj intenzivno delo
poteka od 4. do 12. ure, ko je razdeljenih najvet malic, potem
pa dezuramo do 24. ure. Popoldne ne ponujamo tople malice.
Preprican sem, da so s prenovo kuhinje in ureditvijo jedilnice
zadovoljne tudi nase stranke. Dobili smo pripombe glede po-
nudbe napitkov, a to smo uredili, veseli pa smo, da nas tudi
pohvalijo. Zadovoljni so s ponudbo hrane.«

Diana Janezic

GOST, d. 0. 0.,

Koroska cesta 60, 3320 Velenje
Tel: +386 (0)3 8964 300,

Fax: +386 (0)3 8964 318
E-posta: suzana.puc@rlv.si
vvvv.gost. si

Gost

9\'/3

RESTAVRACIJA JEZERO
Rezervacije: 03/5866-462, fax: 03/8996-579

Vsak dan vam nudimo:

malice — 4,05 €,

dnevna kosila — 7,50 €,

nedeljska kosila — 10 €.

Vsako soboto od 20. ure dalje vabljeni na ples ob Zivi
glasbi!

S“’R

VILA SIROKO SOSTAN]J
Rezervacije: 03/5881-030, od torka do nedelje od 11.
ure dalje

V vili Siroko se ravnamo po nacelu moderne kuhinje, ki
se opira na tradicijo in odlicne sestavine. Pri nas boste
zadovoljni vsi, ki imate izbran okus.

Dobrodosli na romanti¢no kosilo ali vecerjo, praznova-
nje obletnice, poroke, rojstnega dne ... Prijetno okolje
in sommelierjev izbor vin bosta va$ obisk pri nas zao-
krozila v celoto. Bogata je ponudba slascic, ki ne pustijo
ravnodusnega nobenega ljubitelja kulinarike.

9\';2

CATERING
Rezervacije: 041/873-225, Darko Lampreht

Za vas in vase goste organiziramo in pripravimo: sveca-
ne pogostitve ob jubilejih, bankete, maturantske plese,
hladno-tople bifeje, poroke, druZzinska praznovanja, pi-
knike.

S ¥Ro

POCITNICE

Hotel Barbara v Fiesi, rezervacije 05/617-9000, www.
hotelbarbarafiesa.com

Hotel Oleander v Strunjanu, rezervacije 05/671-8100,
www.hoteloleander.si

Hotel Barbara v Fiesi in Hotel Oleander v Strunjanu od-
pirata svoja vrata po krajsem zimskem premoru.

Od 13. februarja 2009 vabljeni na morje - Se ravno pravi
cas za zimske pocitnice.
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PRANJE PERILA'V HTZ VELEN]JE
CERTIFICIRANO

Cilj vsake pralnice je kakovostno pranje tkanin, vendar kakovost tezko dokazemo
brez pridobitve certifikata. Zato smo se pred letom v Pralnici HTZ Velenje odlotili,
da poskusamo potrditi kakovost pranja s postopkom pridobitve RAL-GZ 992/1, to
je certifikat za oznako kakovosti nege gospodinjskih in objektnih tekstilij.

Pridobitev certifikata je potekala preko
Instituta v Hohensteinu v Nemciji, ki je
za zactetno fazo certificiranja v Sloveniji
pooblastil Univerzo v Mariboru, Center
za nego tekstilij in oblacil (CNTO). Ta
del certifiriranja je opravila Suzana Ar-
nus. V zakljucni fazi pa je 6. novembra
2008 na ogled pralnice prisel inSpektor
Instituta Hohensteriner Frank Luther. Z
analizami in videnim je bil zadovoljen,
tako da smo novembra pridobili Zeleni
certifikat.

ZAHTEVNOST POSTOPKA
Postopek pridobitve certifikata je dol-
gotrajen in ga lahko zatnemo, v kolikor
smo prepricani, da izpolnjujemo pro-
storske, organizacijske in druge pogo-
je. Testiranje kvalitete pranja se pricne
s 50-kratnim pranjem testnih tkanin pri
razlicnih programih. Na osnovi analize
dolotijo pretrzno trdnost, kemitno po-
Skodbo, pepel, stopnjo beline ter odsto-
panje barvnega tona perila.

V kolikor je analiza tkanin v mejnih vre-
dnostih, se lahko postopek pridobivanja
certifikata nadaljuje z obiskom inSpek-
torja, ki oceni pralnico kot objekt, logi-
stiko ter organizacijo dela.

Zelo pomembne pa so tudi kontrolne
knjige, v katerih morajo biti podrob-
ni podatki o pooblascencih, postopkih
pranja, razkuzevalnih postopkih, dnevni
preiskavi vode, porabi vode, lastni kon-
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Med inSpekcijskim pregledom — od leve presojevalca Suzana Arnus in Frank Luther
ter Stanko Salmi€, vodja Pralnice HTZ Velenje

troli, delovanju in servisu strojev, pral-
nih sredstvih, izobraZzevanju zaposlenih,
higienskih ukrepih, zakonodaji. Skratka,
pridobitev certifikata RAL-GZ 992/1 je
zahteven proces, ki se vsako leto obna-
vlja s testiranjem in z obiskom inspektor-
ja z instituta Hohenstein.

Po enoletnem obdobju od pridobitve
omenjenega certifikata imamo moZznost
pridobitve $e ostalih certifikatov kako-
vosti pranja, in sicer za bolniSnitne te-
kstilije RAL 2 in za tekstilije iz Zivilske
industrije RAL 3.

Certificiranje kakovosti pranja v nasi
drZzavi e ni zakonsko predpisano, ven-
dar Slovenija potasi povzema Evropska
merila za kakovost. OdloCili smo se za
pridobitev osnovnega RAL-a, da smo
pripravljeni na nadgradnjo certifikata po
potrebi in glede na zahteve trga.

Zal za pridobitev certifikata RAL 2 ni-
mamo moznosti zaradi neustrezne pro-

storske razporeditve in premalo prostora
za osnovno ureditev logistike po pravi-
lih tega certifikata. Lahko pa pridobimo
RAL 3, Ce bo to zakonsko potrebno ter
na osnovi razdiritve trga in povetanja
kapacitet.
Kaj smo pridobili s certifikatom kakovo-
sti? Predvsem dobro referenco za stranke
in upravitenost cene storitve, kakovost
pralnih sredstev, za kar so po RAL-u od-
govorni dobavitelji, pripravljeni smo na
spremembo zakona, konkuriramo mo-
nopolistom pranja perila na trgu, ki cer-
tifikat Ze imajo, predvsem pa je certifikat
kakovosti osnova za nadaljnji obstoj na
trgu storitev pranja in negovanja perila.
Cestitam vsem zaposlenim in odgovor-
nim v Pralnici HTZ Velenje, saj le oni
vedo, koliko je bilo vlozenega truda in
znanja pa tudi, da ta skupni uspeh zago-
tavlja delo in reference Pralnici.
Bernarda Ostir



GOLTE VABIJO V

VSER

LETNIH CASIH

13. decembra so na Golteh pripravili novinarsko kon-
ferenco ob zatetku nove smucarske sezone, na kateri
so predstavili tudi svoje investicijske nacrte. Smucar-
sko sezono so sicer zaceli Ze 29. novembra, kar je naj-
bolj zgodaj v zadnjih nekaj letih, v njej pa pricakujejo
132 smucarskih dni, kar je 10 dni vec kot lani.

V predprodaji so prodali 15 odstotkov
veC smucarskih vozovnic kot leto pre;.
Direktor centra Ernest Kovac je napo-
vedal, da bodo maja 2009 priceli s pri-
pravljalnimi deli za izgradnjo novega
hotela, ¢akajo jih tudi ureditev cestne
povezave smucisca z Mozirjem in Ljub-
nim ob Savinji, postavitev nove Stirise-
deZnice in razsiritev zasneZzevalnega
sistema. V naslednjih stirih letih bodo v
posodobitev smuctisca na Golteh vloZili
od 15 do 18 milijonov evrov.

Od junija 2008 je novi lastnik smucar-
skega centra druzba PV Invest, ki je od
italijanskih druzbenikov odkupila 50-od-
stotni lastniski deleZ, preostali lastniski
deleZ pa ima 22 slovenskih druZzbenikov,
ki so podprli aktivno naloZzbeno politiko
Premogovnika Velenje. Med njimi ima
15,7-odstotnega tudi HTZ Velenje.

DOMACTI LASTNIKI BOL)
AKTIVNI

Kot je povedala Tina Coklc iz PV Investa,
so v SASA regiji ze dalj tasa ugotavljali,
da center Golte potrebuje motnega do-
macega lastnika, »kajti le-ta ima dovolj
velik interes za razvoj centra, poleg tega
pa ima vetjo moznost za dialog, urejanje
vseh potrebnih dogovorov, dokumenta-
cije za investicije in podobnega pri vseh
lokalnih skupnostih, organih.«

Del od 15 milijonov evrov potrebnih
sredstev za nacrtovane investicije bodo
zagotovili v PV Investu, del sredstev pa
bodo pridobili s krediti in iz slovenskih
in evropskih razpisov.

Dr. Vladimir Malenkovic, predsednik
nadzornega sveta druzbe Golte in direk-
tor invalidskega podjetja HTZ Velenje,
je povedal, da je pri koncu izdelava no-
vega strateSko-razvojnega nacrta druzbe
Golte za naslednje 5-letno obdobje. Dr.
Malenkovic: »Center Golte je v lokal-
nem prostoru mocno zasidran in vsi smo
veseli, da je prislo do ponovne oZzivi-

tve ponudbe centra v vseh letnih ¢asih.
Center je v preteklih letih naredil nekaj
pomembnih korakov naprej, ob natr-
tovanju dolgorotnejsih in obseznejsih
investicij pa se je pri dogovarjanju z ita-
lijanskim lastnikom zataknilo. Zdajsnji
lastniki so aktivni in mocno zainteresira-
ni, da se center razvija.

Pri vstopu druzbe HTZ med lastnike
druZzbe Golte smo razmisljali z vidika si-
nergij, tudi moZznosti zaposlovanja inva-
lidov. Aktivno smo sodelovali pri monta-
Zi opreme, sodelujemo pa posredno ali
neposredno tudi danes, in sicer z rednim
vzdrzevanjem, pregledovanjem naprav,
storitvami pranja perila, nudenja zasci-
tnih sredstev.«

dk

NIHALKA USTAVLJENA

26. decembra 2008 zvecer se je
300 metrov pred spodnjo postajo
v Zekovcu ustavila nihalka in v
kabini je ostalo ujetih 46 smucar-
jev. Vzrok je bilo podrsanje med
nosilno in vlecno jekleno vrvjo,
zaradi Cesar je varnostni sistem
izklopil nihalko. Ker upravljalci
niso mogli odpraviti okvare, so
na pomoc poklicali gasilce, gor-
ske reSevalce in jamarje, da so iz
ustavljene kabine resili smucar-
je.

Hkrati je na Golteh ostalo vet
kot 200 gostov, smucarjev in
usluzbencev, ki so jih v dolino
spravili s terenskimi vozili po ce-
sti. Poskodovanih ni bilo, vsi pa
so ocenili, da je bilo ukrepanje
upravljalcev ustrezno, reSevanje
pa uspesno in hitro.

LETO 2008 V
STEVILKAH

HTZ VELENJE

e v programu Jadro 100 izdela-
nih 850.000 razlicnih kosov
izdelkov in porabljenih 50 ton
plotevine,

¢ v Pralnici opranih 145 ton pe-
rila za Premogovnik Velenje,
85 ton za zunaniji trg in 20 ton
za HTZ Velenje,

¢ Kopalnice vzdrzevale 18.100
m? povrsin garderob in kopal-
nic,

* v Delavnici zascitnih sredstev
zasili 20.000 parov rokavic in
porabili 6.000 m usnja, izde-
lali 2.100 parov cevljev in po-
rabili 800 m usnja,

e v Studiu HTZ zabeleZili 3,2
milijona kopij, v graficni de-
javnosti 15.000 odtisov na
razlicne materiale, pri skeni-
ranju tehnicne dokumentacije
zabeleZili milijon skenov.

RGP

e zaposlili 10 novih sodelav-
cev,

¢ vkamnolomu pridobili 301.000
ton kamenih agregatov,

¢ v betonarni proizvedli 49.000
m? betona,

e oddali 201 ponudbo za trg in
bili pri Cetrtini izbrani za izva-
jalca del.

PV INVEST

rekultiviranih 3,12 ha ze-
mljisc,
¢ odkupljenih 6,6 ha zemljisc,
e jamomerci usmerjali izdela-
vo 6.290 m jamskih prog z 9
preboji.

GOST

¢ porabljenih je bilo 67.144
kg polbelega kruha, 105.499
jajc, 23.152 litrov mleka,
20.528 kg sira, 17.621 kg sve-
Zega mesa, 48.840 kg suho-
mesnatih izdelkov, 28.222 kg
zelenjave in sadja ter 59.705
litrov brezalkoholnih pijac.
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VELENJE SLAVI 50 LET

VELENJE JE LETOS
STARO 50 LET

20. septembra 1959 je bilo Velenje razglaseno za mesto. Letos se bo torej srecalo
z Abrahamom. Tudi v Rudarju Zelimo obuditi spomin na tisti ¢as, ko je po skrbno
izdelanem urbanisticnem nacrtu in z udarniskim delom prebivalcev nastajalo mla-

do rudarsko mesto.

V rubriki z naslovom »Velenje slavi 50
let« bomo objavljali prispevke iz tistega
tasa. Vabimo vas, da se nam pri nastaja-
nju clankov pridruzite. Ce imate kaksno
zanimivo zgodbo, anekdoto, fotografijo
— posljite nam jo in obudite spomine na
dogodke in ljudi izpred petdesetih let.

Prvi clanek v tej rubriki sega nazaj vet
kot petdeset let, opisuje pa zacetke delo-
vanja Termoelektrarne Velenje, ki je po-
membno prispevala k razvoju Velenja in
Saleske doline, kot ju poznamo danes.

Napisal ga je Maks Lomsek, upokojenec
TE Sostanj, ki je svojo delovno pot zacel
leta 1940 v TE Velenje, po vojni pa jo
kot elektrotehnik nadaljeval leta 1948

pri HidromontaZi, s katero je gradil HE
po celi Jugoslaviji. Od leta 1953 je delal
v TES, najprej pri montazi bloka, nato je
bil izmenovodja ter nazadnje referent na
delovnem mestu nadzornega inzenirja
pri investicijah. Upokojil se je leta 1987.
Je kronist razvoja elektroenergetike v Sa-
leski dolini, sodeloval je pri zbiranju gra-
diva za knjigo Elektrifikacija Slovenije.

SPOMINI VETERANA TE

VELENJE

V deveti stevilki Rudarja v letu 2008 smo
lahko prebrali, da v letu 2008 mineva 80
let od pricetka obratovanja stare velenj-

A ! 4 ||

ske elektrarne, ki naj bi leta 1928 zacela
proizvajati elektricno energijo. To pa ni
popolnoma totno, saj se je to zgodilo
Sele leta 1929.

Kot eden izmed redkih Se Zivecih, ki
smo Zze pred 2. svetovno vojno sluzbo-
vali v elektrarni, poznam naslednje toc-
ne podatke: leta 1928 so bila montazna
dela e v polnem teku in je izgradnja
elektrarne bila koncala Sele jeseni 1929.
Poizkusno obratovanje se je pricelo 17.
oktobra, redno pa je elektrarna pricela
proizvajati elektricno energijo 26. okto-
bra 1929 z dvema turboagregatoma po
1.250 kVA oziroma 2.000 kW.

Tretji turboagregat, moci 5.250 kW, pa

S sretanja nekdanjih sodelavcev TE Velenje — z leve stojijo: neznan, Joze Aristovnik, Martin Rahten, Alojz Glazer, Ivan Novak,
Franc Jakob, neznan in Joze Meza. Sedijo z leve: neznan, Edo Hudovernik, neznan, Hubert Kasnik in Franc Lom3ek.
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Tako je izgledala TE Velenje po koncani izgradnji druge faze leta 1934. Prva faza z dvema agregatoma po 1.000 KW je

obratovala ze od leta 1929.

je pricel obratovati Sele oktobra 1934 in
je tako elektrarna imela skupno instalira-
no zmogljivost 7.250 kW, tako da je lah-
ko proizvedla 30 milijonov kWh letno.

MED STARO ZELEZO

Je pa tudi v letu 2007 velenjska elek-
trarna praznovala pomembni jubilej,
namreC 40. obletnico »odsluZzene upo-
kojenke«. 28. novembra 1967 je namret
po 38-letnem obratovanju za vedno
ustavila svoje tri turboagregate. Tega
datuma je elektrarna sicer prenehala
proizvajati elektricno energijo, je pa Se z
dvema kotloma obratovala kot toplarna
in do septembra 1971 daljinsko ogrevala
Velenje in nekatere industrijske objekte.
Vendar je treba zapisati, da se nam, bi-
vsim elektrarniskim delavcem, pa verje-
tno $e komu drugemu ob tem 40-letnem
upokojenskem jubileju poraja grenak
priokus glede ¢tudne usode celotnega
tehnicnega postrojenja elektrarne. Kaj-
ti vse je Slo kot staro Zelezje v odpad.
Se prav posebna skoda je, da se je to
zgodilo vsem trem turboagregatom, ki
bi bili kot takratni najvetji proizvajalci
elektricne energije odlicni razstavni ek-
sponati v kaksnem tehnicnem muzeju.
Kateri »strokovnjaki« so le takrat odlota-
li o usodi elektrarne?

Negotova je bila tudi usoda velicastne
monumentalne zgradbe TE Velenje. Ob-
stajala je bojazen, da bo postala plen
kaksnega supermarketa, ki po nasi doli-
ni zdaj rastejo kot gobe po dezju. Ven-
darle pa je pred kratkim v javnost prisla

razveseljiva novica, da so se zbrali go-
spodarski in politicni veljaki ter sestavi-
li pomembno »pismo o nameri« glede
bodotnosti elektrarniske zgradbe. V po-
polnoma obnovljeno poslopje naj bi se
vselil sodoben center za izobrazevanje
z Intitutom za energetiko, laboratoriji,
s predavalnicami in z vso drugo infra-
strukturo. Vse te institucije pa naj bi po-
skrbele za zadostno Stevilo energetskih
in drugih strokovnih kadrov, kar vse bi
dolgorotno zagotavljalo gospodarsko-
energetski razvoj v Saleski dolini.

Upamo, da se bo vse to tudi uresnicilo.

SPOMINI, SPOMINI ...

Nas, ki smo Ze pred 2. svetovno vojno
in med okupacijo sluzbovali v velenjski
elektrarni, bi lahko presteli Ze na prste
ene roke. Spominov na dogodke je v de-
setletjih, vsaj pri meni, nastalo za poln
kos. Nekateri so nostalgicno, drugi tragi-
komicno obarvani.

Tale tragicen dogodek iz leta 1945 mi je
ostal v vse prej kot prijetnem spominu.
Med nemsko okupacijo je bil upravnik
velenjske elektrarne sudetski Nemec
inz. Karel Kupka. Bil je strokovnjak na
svojem delovnem podrocju in eden iz-
med redkih okupatorjevih uradnikov, ki
je zaradi korektnih odnosov do svojih
podrejenih in krajanov uZival ugled in
spostovanje. Pa to ni samo moje mnenije,
temvet mnenje vecine elektrarniskih de-
lavcev in drugih, ki so ga poznali.

Zal se je ob koncu vojne zgodilo to, Ce-
sar smo se bali. Namret po nemski kapi-

tulaciji je bil Kupka pri nas v nekajme-
secnem ujetnistvu in ko smo Ze upali, da
bo izpuscen, je bil, menda na zahtevo
nekaterih takratnih komunisti¢nih velja-
kov, kar na hitro likvidiran — ustreljen.
Da si ni zasluZil tako tragitnega konca,
govori mnogo Clovekoljubnih dejanj, s
katerimi je pogosto priskoCil na pomo¢
ljudem, ki so se zaradi okupatorjevih
nasilstev znasli v stiski. Naj navedem
le primer, ko je naso druZzino resil kon-
centracijskega taborisca, te ne Se Cesa
hujsega.
Od leta 1935 do 1944 je bila pri nas tr-
govina z meSanim blagom. Ko pa so pri
prehodu 14. divizije preko Graske Gore
partizani kar dvakrat precej izpraznili
naso trgovino, so nas Nemci obdolZili
sodelovanja s »komunisticnimi bandi-
ti«, trgovino zaplenili in zapecatili, nasa
druZzina pa je Ze bila na spisku za Da-
chau. Tu pa je v zadnjem trenutku po-
sredoval Karel Kupka z utemeljitvijo, da
nima nadomestila za mojega oceta, ki je
bil takrat strojnik v elektrarni. »Zadeva«
je bila, na naso sreto, ugodno resena.
Naj dodam 3e to, da mi je Karel Kup-
ka ob mojem odhodu iz elektrarne, ko
sem se odlocil za nadaljevanje Solanja v
Gradcu, napisal lepo priporocilo, ki se je
kontalo dobesedno: »... und wir wun-
schen dem jungen Manne auf seinem
weiteren Lebensweg alles Gutel« ali po
nase: ... mladenicu Zelimo na njegovi
nadaljnji Zivljenjski poti vse dobro!«
Maks Lomsek,
fotografije iz arhiva M. Lomska
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ZLATI PRAH ZIVLJENJA

GLASBA JE DARILO

V soboto, 17. januarja, smo se v dvorani
Kulturnega doma Velenje z drugim abo-
nmajskim koncertom Pihalnega orkestra
Premogovnika Velenje tudi v Saleski do-
lini poslovili od novoletnega casa.
Dogodek, ki zdruzuje dolgoletno iz-
rocilo igranja novoletnih koncertov,
je postregel z obilico dobre glasbe, z
imenitnimi solisti s treh celin, dvema
dirigentoma in dvema umetniskima an-
sambloma.

Glasbeni vecer, ki so ga pripravili Pihalni
orkester Premogovnika Velenje, trobilni
ansambel Ars Anima, dirigenta Matjaz
Emersic in Akio Atsuta z Japonske, pri-
znani trobentat in pedagog kanadskega
rodu Richard Steuart, klarinetist Aljosa
Pavlinc in odli¢na slovenska pevka Nusa
Derenda, je tezko opisati z besedami.
»Glasba je darilo ljubezni in svetovni je-
zik srca. Zivljenje je trenutek — zdaj smo,
zdaj nas ni. UZivajtel« je dejal Richard
Steuart in nekoliko v ameriskem stilu
izpeljal uvodni del koncerta. Ob odli¢-
ni glasbi ansambla Ars Anima, ki mu je
dirigiral in v njem zaigral, je zabaval ob-
cinstvo s pripovedjo o sebi, skladateljih
izvajanih skladb in uporabljenih instru-
mentih.
UZivati ni bilo teZko, le prepustiti se je
bilo treba glasbi. Godbeniki so odigrali
spostovanja vreden koncertni spored del
Graingerja, Arbana, Reeda, Jeanjeana in
Morriconeja, ki sta mu novoletni pridih
dala le Avsenikov valtek Spomin ter
Nusa Derenda, ki je odpela svoje najve-
¢je uspesnice — Ni mi zal, Cez 20 let in
nepogresljivo Energy v Mustajbasicevi
priredbi za godbo na pihala.
Ob njej sta kot solista nastopila e Ri-
chard Steuart v virtuoznih variacijah
Beneski Karneval ter klarinetist Aljosa
Pavlinc v Jeanjeanovi skladbi »Guisgan-
derie-Harmoniex, ki je navdusil in poZel
butni aplavz tudi kolegov iz orkestra.
Za dodatek smo slisali skladbo Sheperds
Hey Percyja Graingerja in domala obve-
zno Koracnico Radetzkega.
K razgibanemu veceru je veliko prispe-
val vedno znova presenetljivo domiselni
povezovalec programa Bostjan Oder.
Dogajanje na odru je sredi koncerta dvi-
gnilo na noge celo dvorano poslusalcev,
kar se pri nas tudi ne zgodi pogosto.
Diana Janezic

Nusa Derenda Aljosa Pavlinc

- Akio Atsuta
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MUZE]SKI VRVEZ

V Muzeju premogovnisStva Slovenije so si po pestrem, praznicno obarvanem de-
cembru od 21. decembra dalje privoscili nekaj dni pocitka, toda 8. januarja so

znova odprli vrata za obiskovalce.

V letu 2008 so zabelezili 25.730 obiskovalcev, v decembru
pa si je muzej ogledalo 832 ljudi, Se 335 obiskovalcev pa so
nasteli na odprtjih razstav, praznovanju godu sv. Barbare, v
otroskih delavnicah in na prireditvah z zanimivimi gosti.
Najbolj Zivahno je bilo ob dnevu odprtih vrat 4. decembra, ko
je za zabavo igral Harmonikarski orkester Barbara, ter v sobo-
to, 20. decembra, ko je bil tradicionalni no¢ni ogled muzeja.
S svojimi nastopi so ga popestrili dedek Mraz, Pungartnikov
Korl in Pihalni orkester Premogovnika Velenje. Kot posebno
doZivetje za obiskovalce pa so se izkazale »Zive lutke« v pod-
zemlju muzeja.

Sicer pa so v letu 2008, ko je muzej dotakal Ze 250.000. obi-

Zivi lutki - Rudi Smre¢nik in Ante Kovacevic

EEEENSEOVNISTVA SLOVENIIE

skovalca, izvedli projekt »Prenova in obogatitev zbirke slo-
venskih premogovnikov, ki ga je sofinanciralo Ministrstvo za
kulturo Republike Slovenije, v kapelici sv. Barbare v jamskem
delu muzeja so organizirali dve zlati poroki, pri pripravi raz-
stav in prireditev so sodelovali z Muzejem Velenje, s Tehnic-
nim muzejem Slovenije, z ERICom, s Centrom za 3olske in
obsolske dejavnosti ter z drugimi turisticnimi in s kulturnimi
organizacijami.

Muzej je z letom 2009 stopil v deseto leto delovanja. Od 3.
julija 1999 do konca leta 2008 si ga je ogledalo 265.841 obi-
skovalcev. Ob jubileju bodo pripravili vet prireditev in izdelali
tudi novo celostno podobo.

Otroci v delavnici
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ZLATI PRAH ZIVLJENJA

OPTICNA UMETNOST BETI
BRICEL]J

V razstaviscu Barbara Premogovnika Velenje — v ¢rni garderobi Muzeja premo-
govnistva Slovenije na Starem jasku in upravni zgradbi Premogovnika Velenje na
Partizanski cesti 78 — bodo do 24. februarja na ogled abstraktna likovna dela Po-
stojncanke, diplomirane slikarke Beti Bricelj.

Umetnica je leta 2000 diplomirala na
Visoki strokovni Soli slikarstva v Ljublja-
ni pri prof. Mladenu Jernejcu z diplom-
sko nalogo Prvine aboriginske umetnosti
v abstrakciji treh svetih barv. Po Studiju
je nadaljevala in nadgrajevala izobraZze-
vanje v Avstraliji, kjer je prebivala leto
dni in raziskovala aboriginsko kulturo.
Zacetki njenega geometrijskega slikar-
stva ali optitne umetnosti, kot mu tudi
pravijo, koreninijo v prvobitnih avstral-
skih slikarijah, ki jih je spoznavala med
svojim potovanjem po Avstraliji. Optic-
na umetnost ali op-art je zanimiva smer
likovne umetnosti, ki je najvetji razcvet
in odmevnost dosegla v 50. in 60. letih
prejSnjega stoletja, pri nas pa se ni preti-
rano udomacila.
Odprtje razstave del Beti Bricelj je bilo
22. januarja v Muzeju premogovnistva
Slovenije. Po  tudovitem glasbenem  Beti Bricelj je motive za svoje slike rpala iz aboriginske kulture.
uvodu mladih violinistov Spele Ramsak
in Jureta Smirnova Oftirja iz velenjske
glasbene Sole je o slikarkinem delu in
razstavljenih likovnih delih spregovorila
Polona Skodic, dipl. umet. zgodovinarka
in likovna kriticarka. _ : .
Poudarila je, da slikanje kalejdoskopskih Rl ;.
slik zahteva matematit¢no natantno, do- i '
delano in potrpeZzljivo ustvarjanje. Sli- m »
kanje izhaja iz mreze, v kateri je treba : .: ‘Il,l i
§ 2 .ﬁ g &

|

najti ritem med obliko in barvo. Zato sli- ’
karka pred slikanjem vedno rotno narise
vrsto Studij v pomanjSanem formatu ter
iSte najucinkovitejse kombinacije med
obliko in barvo. Dokontane slike s svo-
jo razgibano in Zivobarvno postavitvijo
kvadratov na platno ustvarjajo gibanje
krogov, vetrnic, cvetov, dajejo obtutek
globine ali piramidaste rasti in Sirijo ne-
verjetno energijo.
Razstavo je odprl direktor Premogovnika
Velenje dr. Milan Medved, ki je o razsta-
vljenih delih dejal, da ga spominjajo na
delo v jami, kjer rudarji delajo s tezki-
mi, z okornimi jeklenimi stroji, gledano
v celoti pa je njihovo delo dinamicno,
nikoli enako in polno energije.

Diana Janezic
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OBUDILI SPOMINE

Upokojeni rudarji velenjskega premogovnika so vedno dobrodosli in tudi po-
gosti gostje pri rudarjih v Zabukovici. Mnoge veZe vet kot le dejavnost, s katero
so si prisluzili upokojitev — v casu energetske krize konec 60. let prejsnjega
stoletja so bili najprej povezani kot sodelavci, nato pa so vsi trepetali za delo.
Obiskujejo se ob razlicnih priloznostih, najbolj redno ob rudarskem prazniku,
3. juliju. Konec novembra pa so velenjske rudarje povabili v Zabukovico na
ogled novega filma o zgodovini premogovnikov v Zabukovici in Libojah. Sku-
paj so ob tej priloznosti preziveli nekaj prijetnih uric. Prevoz je Velenjcanom
omogoCil Premogovnik Velenje, za kar se mu zahvaljujejo.

Franc Kristof, eden od nasih upokojenceyv, ki se teh sretanj redno udelezuje, pa
je ob obisku v nasem urednistvu s seboj prinesel tudi fotografijo iz leta 1961.
Na njej so dijaki nadzorniske Sole v Ljubljani ob ekskurziji v Zabukovici. Med
njimi je tudi nekaj Velenjcanov — na levi je, pokrit s klobukom, Karel Verdnik,
tretji z desne je Franc KriStof. Morda se na fotografiji kdo najde tudi sam.

UPOKOJENCI,
VABLJENI NA
GOLTE!

Klub upokojencev organizira v petek,
13. februarja 2009, rekreativnho smuca-
nje na Golteh za upokojence — imetni-
ke izkaznice Sportnega drustva. Zbrali
se boste med 7.30 in 8.30 v Zekovcu. S
seboj prinesite izkaznico $portnega dru-
Stva. Za vas so pripravili dopoldansko
smucarsko karto in malico z napitkom.
Po Zelji boste lahko sodelovali na tekmi
v veleslalomu. Sofinanciranje za imetni-
ke izkaznice Sportnega drustva je 5 €.

CLANARINA
KLUBA
UPOKOJENCEV

Letna clanarina za Klub upokojencev
Premogovnika Velenje je 4 €, za kori-
Scenje apartmajev sindikata Premogov-
nika Velenje 1 €, za koristenje ugodno-
sti Sportnega drustva 20 €. Skupaj od 4
do 25 €. Klubska tlanarina za druZzinske
tlane je 4 €, za koristenje ugodnosti
Sportnega drustva za druzinske clane
pa 48 €. Clanarina je enaka kot v letu
2008.

Clanarino lahko poravnate v klubski pi-
sarni vsako sredo od 9. do 11. ure do
vkljuéno 27. marca letos.

KLUB UPOKOJENCEV PREMOGOVNIKA VELEN]JE

INFORMACIJE, OBVESTILA

www.rlv.si/ (Premogovnik Velenje/drustva); brezplacni odzivnik 080 98 93; informacije vsako sredo med 9. in 11. uro na

telefonski stevilki 03/898-2140

SV. BARBARA V
DOLICU

God zavetnice rudarjev so 6. decembra
lani praznovali tudi v Dolicu. Ze drugo
leto zapored so se zbrali v cerkvi sv.
Florijana. Sveto maso ob 9.30 je poleg
domatega Zupnika vodil nekdanji rudar
sedaj duhovnik Tadej Legnar. Masi je
sledilo srecanje s kratkim programom v
gostilni Repolusk, kjer je vet kot 80 ru-
darjev — med njimi jih je bilo mnogo v
rudarskih uniformah — in njihovih dru-
Zinskih ¢lanov ob knapovski malici iz-
menjalo prenekatero mnenje.
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ZGODILO SE JE

DOBRODELNI KONCERT ZA
POMOC GASPERJU

Aktiv delovnih invalidov Premogovnik Velenje je bil pobudnik dobrodelnega kon-
certa, na katerem smo zbrali pomot druZzini Praprotnik iz Velenja, ki ima 11-letne-
ga invalidnega sina Gasperja.

Gasperjevo Zivljenje so zaznamovale
bolezni, zaradi katerih je potreben po-
sebne celodnevne nege in skrbi. Treba
ga je voziti vsak dan na Dobrno v 3olo,
k zdravnikom, zato je druzina nujno po-
trebovala posebej prirejen avtosedez in
klantino za nalaganje invalidskega vo-
zicka v kombi in iz njega.

Omenjeni investiciji sta vredni skupaj
3.413,40 evra. Ta znesek je bil za Ga-
Sperjevo druzino nedosegljiv. Zato smo
se v aktivu odlotili, da pomagamo po
svojih moceh pri zbiranju denarja. Od-
lotili pa smo se tudi, da bomo, te bo
zbranega vet denarja, pomagali 3e
komu, ki je pomoti potreben.

Za pomoct pri organizaciji dobrodelnega
koncerta smo se obrnili na Mestno ob-
¢ino Velenje, Premogovnik Velenje, d.
d., HTZ Velenje in Glasbeno 3Solo Frana
Koruna KoZzeljskega Velenje.

PRISPEVALI POSAMEZNIKI
IN PODJETJA

Organizacija koncerta se je odvijala
izjemno hitro, saj je bil dolocen datum
23. januar 2009. Prijaznemu vabilu za
sodelovanje na koncertu so se odzvali:
Big band glasbene $ole Frana Koruna
KoZeljskega Velenje, harmonikar Robert
Goter, Matjaz Ograjensek in Zvone Hra-
njec ter Harmonikarski orkester Barbara
Premogovnik Velenje.

Po dobri uri smo dobrodelni koncert
zakljutili z ugotovitvijo, da je akcija
povsem uspela. Zbranih je bilo 5.450
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€. DruZini Praprotnik smo prispevali za
nakup avtosedeza 1.050 €, za nakup
klantine 2.363,40 evra, izrocili pa smo
ji tudi 1.000 € v gotovini, da bodo ku-
pili Gasperju, kar Se nujno potrebuje.
Za preostalih 1.000 € bomo od druzine
Novak iz Lokovice odkupili invalidski
vozicek, usposobljen za voZznjo po cesti,
ki ga bomo izro¢ili Zavodu Vid v Kranju,
pri katerem lahko invalidi najamejo to-
vrstne pripomocke.

Aktiv delovnih invalidov Premogovnik
Velenje se iskreno zahvaljuje vsem, ki
so kakorkoli pomagali, da sta koncert in
dobrodelna akcija uspela v celoti, pose-
bej pa Se: Premogovniku Velenje, HTZ
Velenje, MO Velenje, PUP Velenje,
Glasbeni Soli Frana Koruna KoZzeljskega
Velenje, Magdi Stvarnik in vsem dona-
torjem.

Drago Kolar,
predsednik Aktiva delovnih invalidov PV



VELENJSKI KNAPI DVANAJSTI

|GRALEC

V soboto, 17. januarja, so se navijaci NK Rudar zbrali na novoletnem srecaniju.
Medse je organizator, vodja navijaske skupine Velenjski knapi Teo Jelen, povabil
podzupana MO Velenje Mihaela Letonjo, komandirja Policijske postaje Velenje
Alesa Lipusa, predsednika uprave NK Rudar Dejana Radovanovica, ¢lana uprave
Urosa Zagoricnika in kapetana ¢lanske ekipe Almirja Sulejmanovica. Srecanja se je
udeleZilo blizu 50 navijacev.

Uvodoma jim je Mihael Letonje pred-
stavil natrte o ureditvi Sportnega parka
ob Skalskem jezeru z novim stadionom
in novo vetnamensko dvorano. Pouda-
ril je, da so vsi nacrti Se v zacetni fazi,
celoten projekt caka na ureditev financi-
ranja, odvisen je tudi od dolotitve trase
hitre ceste.

O projektu je govoril tudi Dejan Rado-
vanovic in pri tem poudaril, da je tako
obsezni projekt treba preudarno nacrto-
vati ter ob tem upostevati interese vseh
skupin, ki jim bo namenjen.

Ales Lipus je pohvalil Velenjske knape
kot zgledne navijate, s katerimi ni ime-
la policija do sedaj nobenih tezav ne na
domatih tekmah kot tudi ne na gosto-
vanjih. Poudaril je, da je za varnost na
nogometnih stadionih odgovoren orga-
nizator tekmovanja, naloga policistov
pa je preveriti, kako je za varnost poskr-
bljeno in ali so izpolnjeni vsi predpisani
varnostni standardi.

Zadovoljstvo z organiziranostjo in obna-
Sanjem navijaske skupine je izrazil tudi
Uro$ Zagoricnik in ji obljubil vso pod-
poro za delovanje. Se bolj pa so nad Ve-
lenjskimi knapi navduseni nogometasi.
Kot je dejal Almir Sulejmanovit, so na-
vijaci — tako tisti, organizirani v skupino,

kot drugi gledalci na tribuni — dvanajsti
igralec, nogometasi slisijo njihovo navi-
janje in to jih spodbuja k borbeni igri.

UdeleZence srecanja je zanimalo Se ak-
tualno dogajanje v Clanski ekipi, zlasti
prihodi in odhodi igralcev, vendar jim je

Dejan Radovanovit povedal, da presto-
pni rok Se ni zakljucen in ekipa za spo-
mladanski del prvenstva Se ni dolotena.

Diana Janezic

ZAHVALA
OB NENADNI [ZGUBI MAME
SE ISKRENO ZAHVALJUJEVA
SINDIKATU IN SODELAVCEM
ZA 1ZRECENA SOZALJA, DE-
NARNO POMOC IN DAROVA-
NE SVECE.

ISKRENA HVALA VSEM, KI STE
TE ZALOSTNE TRENUTKE DELI-
LI Z NAMA.

MUHAMED IN MINKA AVDIC

ZAHVALA
OB 1ZGUBI MAME
MIRE REDNAK

SE ISKRENO ZAHVALJUJEM SO-
DELAVCEM IN SODELAVKAM
GOSTA ZA [ZRECENA SOZA-
LJA IN DENARNO POMOC TER
SINDIKATU ZA DAROVANE
SVECE.

DARINKA REDNAK

ZAHVALA
OB SMRTI MOJE MAME
JULIJANE VERHOVNIK

SE ZAHVALJUJEM ZA 1ZRECE-
NA SOZALJA IN DAROVANE
SVECE SINDIKATU PREMO-
GOVNIKA VELENJE.

IVAN VERHOVNIK
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POTOPIS

|Z LUKSORJA V ASUAN IN

ABU SIMBEL (3.

del)

Med vracanjem v Kairo smo si ogledali tudi nedokoncani obelisk kraljice Hatshepsut,
kjer smo obcudovali mojstrovino, izklesano iz enega samega kosa granitne skale.
Zaradi napake v konstrukciji so ga pustili v asuanskem kamnolomu. Ce razpoke v
granitu ne bi bilo, bi bil to najvetji in najtezji obelisk, saj bi tehtal kar 1.168 ton.

Obeliski so posveteni sontnemu bogu Ra iz Heliopolisa. Re-
ligija je v Egiptu imela ekstremno moc, ravno tako religiozni
objekti. Obeliski so neke vrste antene, saj so vlekli kozmi¢no
energijo skozi vrh piramid na Zemljo. Malo za 3alo, malo za
res — kdo bi Zelel imeti pokvarjeno anteno!

Po zanimivem ogledu smo se odpravili proti starodavnemu
mestu Asuan, ki lezi na desnem bregu Nila, tik pod prvim ka-
taraktom (brzica). Prav tu je domovanje boga Khnuma - na
otoku Elefantina ali Abu, kot so ga imenovali Egipcani. Khnum
je bog reke Nil, ima glavo ovna in je odgovoren za Nilove po-
plave. Je tudi bog stvarnik, veliki loncar, ki s svojo spretnostjo
na lontarskem vretenu ustvarja ljudi in jim dahne boZanski Ka
(duso). Je tudi boZanstvo plodnosti.

Od nekdaj so kralji romali na ta sveti kraj, da bi si zagoto-
vili Nilove poplave v prihajajotem obdobju. Pogled na otok
Elefantino ti razneZi srce, saj je najbolj romanticen kraj pod
Egipcanskim soncem in ni tudno, da je prav tu, nasproti otoka,
v hotelu »Stari Katarakt« Agatha Christie dobila navdih za svoj
roman. Asuan otara z svojo lepoto, milino in srcnimi Nubijci.

MAGIJA IN UROKI

Zjutraj smo se s feluko, starodavno egiptansko barko, podali v
osr¢je nubijske vasi. Lepota otokov v Asuanu je nepopisna, ju-
tranja tiSina in vonj reke Nil te prevzameta in obtutek otroske
radosti, ki se prebudi v tebi ob pogledu na obsijane sipine, je
nekaj, kar ti vetno ostane v spominu.

Med voZznjo prisluhnemo zgodbam, polnim mistike, ki jih pri-
poveduje nas gostitelj Hany. Vcasih dobi$ obcutek, da pripo-
veduje odlomke iz znanstveno-fantasticnega filma. Ena takih
zgodb so »ljudje ribec, ki Zivijo ob veliki skalnati gmoti na
nasi poti, zato se za hip ustavimo na tem podro¢ju. Po tele-
su te spreleti nenavaden hlad, ko si po njegovem opisu Zivo
predstavljas, kako izgledajo. Nubijci imajo razvito zelo motno
vu-du magijo, pa tudi razlitne pripomocke proti urokom; s tem
Zivijo, to je del njihovega Zivljenja in kulture.

Nubijska kultura je popolnoma drugatna od staroegipcanske,
saj so imeli Nubijci veliko Stevilo kraljic, ki so odhajale tudi v
borbe. Egiptani so jih imenovali ljudstvo Kush, na Zalost pa so
velika neznanka, saj do danasnjih dni niso razvozlali njihove
pisave, ki je nekaksna mesanica staroegipcanskih hieroglifov.
Najlepse doZivetje je vsekakor stik z otroci. Njihova razigra-
nost, topel, pristen objem za dobrodoslico omehtajo 3e tako
trdo srce. Pospremili so nas do Sole in nam s ponosom razkaza-
li prostore, v katerih nabirajo znanje in smo ga za pol ure tudi
mi. Nas ogled je bil namenjen tudi nubijski hisi, kjer so nam
prijazno postregli s cajem.

Hany nas je seznanil z njihovim natinom Zivljenja in nam pri-
kazal poslikavo s kano proti zlim urokom. Zapeljali smo se do
sipin, kjer smo posedli ob ognju. Tu nas je s toplim nasmeskom
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pricakal tisti, ki je odgovoren za pripravo nenavadne pijace —
kave. Ta kava je meSanica nenavadnih zacimb. Pravi uZitek
ga je bilo opazovati, kako mojstrsko obvlada vescino priprave
posebnega napitka, in prica smo bili posebnemu obredu.
Naslednji dan smo si z veliko radovednostjo ogledali tudi
Asuanski Visoki jez, ki ga je dal zgraditi nekdanji predsednik
Naser leta 1962, da bi zagotovil popolno kontrolo vode in ele-
ktricni tok v vsako hiSo. Na jezu so postavljene Stiri elektrarne,
za njimi je nastalo 500 km dolgo umetno Naserjevo jezero.
Zaradi konstrukcije jezu so Nubijci tako rekot ostali brezdom-
ci, saj so se bili mnogi primorani preseliti v Sudan, vecji del
pa jih danes Zivi v oazi Dakhla, na zahodnem delu egiptovske
puscave. Zaradi umetnega jezera je veliko Nubijskih templjev
kon¢alo pod vodno gladino. V jezeru so poleg raznovrstnih rib
tudi veliki krokodili, zato se v njem nih¢e ne kopa. Ob brego-
vih jezera Zivi veliko strupenih Zivali, predvsem Skorpijonov.



ABU SIMBEL

V zgodnjih jutranjih urah — na pot smo se odpravili Se pred
soncnim vzhodom — smo se odpeljali na ogled najvetje atrak-
cije v Egiptu. Abu Simbel, veliki tempelj Ramzesa Il. je od Asu-
ana oddaljen priblizno 290 km. Postavljen je tik pred Sudansko
mejo. Zaradi umetno ustvarjenega jezu je templju grozila uso-
da stevilnih nubijskih spomenikov, zato je v letu 1963 potekala
najvecja UNESCO-va resevalna akcija. Tempelj so razrezali na
1.042 blokov, od katerih je v povpretju vsak tehtal 20 ton, in
ga prestavili 65 m viSje. Projekt je bil vreden priblizno 40 mi-
lijonov ameriskih dolarjev. Zahteven projekt so dokoncali 22.
septembra1968 in je primer fantasti¢nega restavriranja.

Veliki tempelj Se vecjega Ramzesa Il., ki mu pravijo tudi soncni
cudeZ, se nam je v jutranjih urah prikazal v vsej svoji pravljic-
ni, skorajda nezemeljski lepoti. Velicina stvaritve Faraona 20.
dinastije je tako popolna, mogotna in skrivnostna, da ji tudi
znanstveniki z danasnjo tehnologijo niso popolnoma kos. 21.
februarja, na Ramzesov rojstni dan, in 21. oktobra, ko je bilo
kronanje, posije soncni zarek v najtemnejsi svetiscni del in ob-
sije kip boga Amon-Ra in Ramzesa Il., nato svetloba nezno
zdrsne na kip boga Ra-Horakti, snop svetlobe nato tudezno
izgine tik pred kipom podzemnega boga Ptah. Boga, ki prebiva
v temi, se soncna svetloba ne dotakne.

Mojstrovina in hkrati velika uganka. Kako je mogoce, da lahko
z danasnjim znanjem in s tehnologijo, ki jo imamo na razpola-
go, zgresimo datum sontnega cudeZza za en dan? Lahko se tudi
vprasamo, od kod izvor vsega tega znanja — so vcasih resnic-
no hodili bogovi po Zemlji? Mnoge uganke so Se vedno skrite
v pesku, tiho takajo dan, ko bo nasa druzba dozorela do te
mere, da bo sprevidela lastno unicevanje in nespostovanje do
matere Zemlje. Do takrat pa se bomo vrteli v zataranem krogu
in upali na dan, ko naj bi dobro premagalo zlo. Vsaka kultura
ima svoj zaCetek, vrhunec in zaton. Ramzes Il. je s svojimi
dejanji dokazal sebi in svetu vetnost Zivljenja po Zivljenju.

PLOVBA V LUKSOR

V poznih popoldanskih urah smo odpluli po najvelicastnej-
Si in najdaljsi reki Nil nazaj proti Luksorju. Med potjo smo
obiskali edinstveni dvojni tempelj, posveten bogu s sokoljo
glavo Horusu in krokodiljemu bogu Sobeku. Tempelj Kom

Ombo je majhen, vse imamo prakticno na dosegu, vendar se
v njem lahko veliko nautimo. Pred nami se razodenejo de-
cimalna Stevila, prvo preroCisce, kirurski instrumenti, nihala,
ki jih uporabljajo danasnji radiostezisti, nilomer, hisa rojstev
. Vse to so zaceli graditi za ¢asa 18. dinastije, nadaljevali
so Ptolomejci, dokontano pa je bilo za ¢asa rimskih cesarjev.
Po notni voznji smo v zgodnjih jutranjih urah prispeli v Edfu,
kjer smo si ogledali enega najbolj ohranjenih templjev. Posta-
vljen je v tast bogu Horusu. Graditi so ga zaceli Ptolomejci,
dokontan pa je bil 200 let kasneje. Nenavadna lega osi templja
nam daje slutiti, da se je tu dogajal posebni obred tempeljske-
ga kulta, ki je igral izredno pomembno vlogo v transformaciji
ritualov. V templju zacutimo, kako pomembno vlogo so imeli
sveteniki v starem Egiptu.
Obstajalo je vec nivojev duhovstine, odvisno od bogov. »Bo-
gov« je eden od nazivov, ki je znan Se iz asa prve dinastije.
Sveteniki so pripravljali darove bozanstvom in pomagali pri
pripravi slavja. Imeli so dostop do svetis¢nega dela in kontrolo
nad vhodom v objekt. «Kheri-Heb« so bili sveteniki, ki so skr-
beli za svete spise, pisali magicne formule in himne, posvece-
ne dolotenim boZanstvom. »Visoki sveceniki« so bili ponavadi
v ozjem sorodstvu s kraljem, njihova naloga pa je bilo magi¢no
izvajanje obrednih ritualov. V templju Edfu so se dogajali trije
mocni obredi, vsak s svojim namenom boZanske predstavitve.
Nadaljevali smo po reki in prisli do zapornic na Esni, kjer nas
je cakal nov podvig. Cakali smo v vrsti, da nas dvignejo na visji
nivo reke Nil. Okoli 400 plavajocih hotelov je na reki in lahko
si predstavljate nepopisno gneto ob preckanju, saj vsako uro
spustijo na drugo stran le dve ladji.
Ob vsem tem smo imeli svojevrstno zabavo — barantanje na
vodi. Domactini so v svojih ¢colnih okupirali vse strani ladje in
nastal je pravi kaos. Od vsepovsod so na palubo letele brisace,
obleke, namizna pregrinjala, zatne se trdo pogajanje za ceno.
V kolikor se ne strinjamo s postavljeno ceno, kos posiljke vr-
Zzemo nazaj, ta pa v sekundi prileti ponovno v nase narotje
z bolj$o ponudbo. Proti jutru smo se vrnili v Luxor in nato v
Hurgado, kjer smo izkoristili popoldansko kopanje in veterno
kupovanije, preden smo legli k poCitku. Naslednje jutro smo
polni vtisov o lepih doZivetjih v Egiptu odleteli proti domu.
(konec) Damjana Kricej
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ZMERNOST JE MATI ZDRAVJA

PLJUCNICA

Slovenska Bistrica. Pisalo se je leto 1955. Bilo mi je nekaj manj kot stiri leta. Druz-
bo mi je delala 18 mesecev mlajsa sestra, pred Stirimi meseci pa sva dobila Se brat-
ca. Pa nama ni bilo dano, da bi se skupaj veselili in dozivljali igrivost otroskih let.
|z teme se pocasi izrise podoba velike izbe, majhne bele krste na odru ob steni, roz
okrog nje ter zalostnih in objokanih maminih oci. Takrat nisem dojel, kaj se doga-
ja, le cutil sem strah in Zalost. Po pripovedovanju pa sem kasneje izvedel, da se je

zgodilo nekaj strasnega. Plju¢nica nama je vzela bratcal

V razvitih evropskih drzavah danes zboli
za pljucnico eden do pet ljudi na 1.000
prebivalcev letno. Skoraj v 20 odstotkih
primerov bolezen zahteva bolnisnicno
zdravljenje. Zaradi pljucnice se v slo-
venskih bolniSnicah vsako leto zdravi
2.000 bolnikov. Pogosto je pljutnica
tudi kontna bolezen ljudi z drugimi hu-
dimi kroni¢nimi boleznimi.

Pljutnica je vnetno obolenje, ki priza-
dene pljutne mesicke (alveole) in tkivo
okoli njih. Obolenje povzrotijo mikroor-
ganizmi, ki jih v pljuca zanesemo z vdi-
havanjem, okuZbo lahko zanese v plju-
¢a kri ali pa se vanje preseli iz okuZzbe v
bliZini. Predhodne virusne okuZbe, gripa

-

in druge bolezni lahko zmanjsajo odpor-
nost telesa, kar olajsuje vdor bolj nevar-
nih bakterij v telo in s tem nastanek huj-
Sih okuZb, tudi pljucnice. Pri odraslih so
najpogostejSe povzrociteljice bakterije:
Streptococcus pneumoniae, staphyloco-
ccus aureus, Legionella in Haemophilus
influenzae. Pljutnico lahko povzrotijo
tudi virusi (virus gripe, virus noric), gli-
vice in drugi mikroorganizmi.

VECJE TVEGANJE

Lahko pa se pljucnica pojavi tudi po
operaciji, zlasti po operaciji v trebuhu
ali po poskodbi prsnega kosa. Vzrok
je v zmanjsanem imunskem odgovoru,
plitvem dihanju, slabem izkasljevanju
in posledicnem zastajanju sluzi. Pogosti
povzrocitelji so Staphylococcus aureus
in Pneumokoki.
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Alkoholiki, kadilci, bolniki s sladkor-
no boleznijo, srcnim popuscanjem in
KOPB pogosteje zbolevajo za pljucnico.
V skupino bolj ogroZzenih bolnikov sodi-
jo dojencki, starostniki, bolniki, ki imajo
imunski sistem zavrt z dolocenimi zdra-
vili, ter bolniki z oslabelim imunskim
sistemom zaradi kronitne bolezni.
Bolnik zboli s povisano telesno tempera-
turo, z mrzlico, s tezkim dihanjem, z bo-
lecino v prsih ter s produktivnim kasljem.
Spremembe v pljucnem tkivu povzrotijo
motnje v prenosu zvoka, zato je pljucni-
co praviloma mogoce slisati s stetosko-
pom. Diagnozo potrdimo z rentgenskim
posnetkom in laboratorijskimi izvidi.

1z izpljunka ali krvi lahko izoliramo tudi
povzrocitelja in bolezen uspesneje zdra-
vimo. Bakterijske plju¢nice zdravimo z
antibiotikom. Hudo prizadeti bolniki po-
trebujejo tudi kisik ter poleg dihalnih vaj
tudi inhalacije in fizioterapijo za lazje
izkasljevanije sluzi.

Zdravljenje se je v desetletjih motno
spremenilo. V Stoletni pratiki, izdani v
Ljubljani leta 1910, lahko preberemo:

»Kjer te zbada, naloZi na prt namiznega
kislega zelja ali pa skute (mrzlo). Ode-
ni se dobro in takaj poldrugo uro. Ce te
neha zbadati, ni treba takati; ¢e pa Se
zbada, ponovi Se enkrat z novim obklad-
kom.«

VRSTE PLJUCNIC

Pnevmokokna pljutnica se zatne kot
okuZzba zgornjih dihal. Drgetanju in mr-
zlici sledijo vrotina, gnojni kaselj, tezko
dihanje in boletina v prsih, ki je inten-
zivna med dihanjem. Obolenje pogosto
spremljajo Se slabost, bruhanje, utruje-
nost in boletine v misicah. Na voljo je

cepivo, ki do 70 odstotkov ljudi obva-
ruje pred hudimi pnevmokoknimi okuZz-
bami.

Staphylococcus aureus povzro¢i manj
kot 2 odstotka pljucnic, dobljenih zunaj
bolnisnic, in kar 10 do 15 odstotkov bol-
nisnicnih pljucnic. Ta vrsta pljucnice se
praviloma razvije pri zelo mladih ali zelo
starih ljudeh ter pri ljudeh, ki so oslabe-
li zaradi drugih bolezni. Pogosta je tudi
pri alkoholikih. Umrljivost je kar 15 do
40-odstotna. Bolniki imajo mrzlico, po-
visano telesno temperaturo, pogosto pa
se v pljucih razvije ognojek.
Legionarsko bolezen povzrotajo bak-
terija Legionella pneumophila in druge
vrste legionel. V ZDA predstavlja ta bo-
lezen od enega do osem odstotkov vseh
pljucnic in okrog 4 odstotke usodnih
bolnisnicnih pljucnic. Pojavlja se tudi



pri nas. PogostejSa je v poznem poletju
in zgodnji jeseni. Vir okuZbe je pogosto
vdihavanje vodnih hlapov iz okuZene-
ga vodovodnega omreZja. Bolezen je
najpogostejsa med ljudmi srednjih let
in starejSimi. Bolj ogrozeni so kadilci,
alkoholiki in bolniki, ki jemljejo kortiko-
steroide.

Drugi do deseti dan po okuZbi se poja-
vijo utrujenost, vrocina, glavobol, bole-
¢ine v misicah ter suh kaselj, ki kasneje
postane produktiven. Zdravilo prve izbi-
re je antibiotik Eritromicin. Kljub ustre-
znemu in takojSnjemu zdravljenju kar
20 odstotkov obolelih umre.

Virusno pljucnico lahko povzrotijo: re-
spiratorni sincicijski virusi, adenovirusi,
virusi parainfluence in virusi influence.
Antibiotiki na viruse ne delujejo. Pripo-
rotamo jih le otrokom in imunsko priza-
detim, da bi preprecili morebitno nece-
pljeno bakterijsko vnetje. Hude virusne
pljutnice je mogoce zdraviti s protiviru-
snimi zdravili.

V dihalne poti pogosto zaidejo tudi drob-
ni delci iz ust. Obrambni mehanizmi jih
praviloma odstranijo Se preden preidejo
v pljuca. Ce taksnih delcev ne odstrani-
jo, lahko povzrotijo aspiracijsko pljuc-
nico. Taksna pljucnica posebej ogroza
ljudi, ki so oslabeli, opiti, podhlajeni,
pod vplivom zdravil ali mamil ali neza-
vestni zaradi anestezije ali bolezni.

Otrok ima ob pljucnici zmerno do viso-
ko telesno temperaturo. Kaselj je lahko
suh, glasno lajajoc ali kratek sunkovit in
bolet. Dihanje je pospeseno, pogosto
s kratkim nepravilnim vdihom. Pri do-
jenckih in majhnih otrocih se pri dihanju
razlotno vidi ugrezanje koze med rebri
ter med grlom in klju¢nicama. Otroci se
lahko na bolezen odzovejo tudi povsem
drugacte. Boli jih trebuh, bruhajo, so za-
spani ali pa nespeti, nerazpoloZeni, od-
klanjajo hrano in tekocino.

Zelo hitro se lahko pojavijo znaki izsusi-
tve, kot so suha usta, manj solz, manjse
izlocanje urina (suhe plenice dalj tasa
kot ponavadi), gostejsi urin. Pogosto po-
stanejo ustnice in konice prstov modri-
kasto sive, kar je znak hudega pomanj-
kanja kisika zaradi tezav z dihanjem.
Zdravljenje je odvisno od povzroCite-
lja. Poleg antibiotikov bo otrok pogosto
dobil Se sredstva proti temperaturi in
boletinam. Zvisano temperaturo lahko
znizamo tudi s hladnimi oblogami. Bla-
godejna bodo sredstva za izkasljevanje.
Pri dojenckih je pomembno, da zagoto-
vimo trebuhu moZnost gibanja, saj do-
jencki dihajo s trebuhom. Otrok naj zato
ne lezi na trebuhu! V prostoru, kjer leZi
in se zadrzuje otrok, naj bo vedno do-
volj sveZega zraka. Potrebno je mirova-
nje. Do kdaj bo nujno lezanje v postelji,
doloti zdravnik.

ZAHVALA

OB SMRTI MOJEGA OCETA SE ZAHVALJUJEM SODELAVCEM OBRATA
PRAKTICNO [ZOBRAZEVAN]JE IN SINDIKATU PREMOGOVNIKA VELENJE
ZA DAROVANO CVETJE, SVECE IN DENAR.

ANDREJ DORNIK

Kako lahko sami pomagamo preprece-
vati okuzbo? Izogibali se bomo tesnih
stikov z bolniki, ki kasljajo in smrkajo.
Pogosto si bomo umivali in razkuZevali
roke, saj se tudi na njih nahajajo kuZzni
delci. Opustili bomo kajenje in tako
dosegli vetjo odpornost dihal. Skrbeli
bomo za uravnotezeno prehrano, ustre-
zno nadomescanje tekoCin in se izogi-
bali cezmernega pitja alkohola.
Telesno bomo redno aktivni, predvsem
pa bomo aktivni na svezem zraku. Pri-
voscili si bomo tudi dovolj potitka. Sta-
rejSim in osebam s kroni¢nimi pljucni-
mi, srcnimi in z ledvienimi boleznimi,
s sladkorno boleznijo in bolnikom brez
vranice priporotamo cepljenje proti
pnevmokoknim okuZbam in gripi. Pred-
vsem pa poskrbimo, da ne bomo sami s
kasljem sejali kuznih delcev po okolici
in z njimi ogrozali drugih ljudi.

Janez Poles

ZAHVALA

OB IZGUBI NASEGA DRAGEGA
STANKA DERMOLA

IZ LOKOVICE

8.11.1938 -30. 12. 2008

SE ISKRENO ZAHVALJUJEMO
ZA DAROVANO CVETJE IN
IZRECENA SOZALJA. HVALA
CASTNI STRAZI IN PRAPOR-
SCAKOM PREMOGOVNIKA
VELENJE, PIHALNEMU ORKE-
STRU PREMOGOVNIKA VELE-
NJE, RUDARSKEMU OKTETU
IN GOVORNIKU ZA BESEDE V
POSLEDNJE SLOVO.
ZENA SILVA, HCERKI
MARJANCA IN HEDVIKA TER
SIN BOSTJAN Z DRUZINAMI

ZAHVALA

OB SMRTI DRAGEGA OCETA
ALOJZA FERLINA

SE ISKRENO ZAHVALJUJEM
KOLEKTIVU  PREMOGOVNI-
KA VELENJE, SODELAVCEM
V SLUZBI INFORMATIKA IN
SINDIKATU. NAJLEPSA HVA-
LA OSEBJU JAMSKE RESEVAL-
NE SLUZBE ZA VSO POMOTC V
CASU OCETOVE BOLEZNI.
HVALA VSEM ZA 1ZRAZE SO-
ZALJA IN VSEM, KI STE GA PO-
SPREMILI NA NJEGOVI ZADNJI
POTI.

JELKO FERLIN

ZAHVALA

OB SMRTI BRATA
ALEKSANDRA POGORELCA

SE ZAHVALJUJEM SODELAV-
CEM  RESEVALNO-SERVISNE
DEJAVNOSTI HTZ VELENJE ZA
DAROVANE SVECE IN IZRE-
CENA SOZALJA. HVALA PRE-
MOGOVNIKU  VELENJE ZA
DAROVANO CVETJE, CTASTNI
STRAZI IN RUDARSKI GODBI
ZA SPREMSTVO TER DRAGU
KOLARJU ZA POSLOVILNE BE-
SEDE. HVALA VSEM, KI STE GA
POSPREMILI NA NJEGOVI ZA-
DNJI POTI.

MIRKO POGORELC
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SPORTNO DRUSTVO

SPORTNO DRUSTVO VABI

POTITNISKI SMUCARSKI TECAJI

od 16. do 20. februarja na Golteh

Sportno drustvo organizira v sodelovanju s Smucarskim klubom Velenje za

svoje clane v casu zimskih Solskih pocitnic od 16. do 20. februarja na smu-

c¢iscu Golte tecaje alpskega smucanja in deskanja na snegu za otroke in od-

rasle. V ceno petdnevnega tecaja so vkljuceni: smucarska vozovnica, prevoz,

nezgodno zavarovanje, topli obrok, caj, zakljucek tecaja s tekmovanjem in

podelitvijo priznanj.

Vsak udeleZenec prejme fotografijo svoje skupine.

Ceni:

e za otroke od 6. do 14. leta starosti 126 € (otroci starSev, clanov sindikata
106 €),

e za odrasle 149 € (¢lani sindikata in vzdrzevani druZinski clani 129 €).

Organiziran bo prevoz z avtobusom. Tecajniki se bodo odpeljali izpred Rde-

ce dvorane v Velenju ob 7.30 in se vracali ob 14.30.

MoZnost placila na 2 mesecna obroka. Stevilo tecajnikov je omejeno (120),

prijave do zasedbe mest. Zascitna Celada je obvezna za otroke do 14. leta.

Vpis v tecaj bo v sredo, 4. 2. 2009, od 6.00 do 14.30 na sedeZzu Sportnega

drustva. Dodatne informacije dobite pri Sportnem drustvu osebno ali na tel.:

899-6424 in int. 18-20.

ZACETNI IN NADALJEVALNI PLESNI TECAJ

v marcu

Plesna Sola DEVZE) ima za sabo veC let uspesnega delovanja na podrocju
plesa, tako z najmlajSimi kot tudi z mladino, odraslimi in tekmovalci. V za-
dnjem Casu predstavlja ples za marsikoga obliko redne rekreacije in prijetne-
ga druzenja.

Ponujamo vam zacetni in nadaljevalni plesni tecaj, kasneje pa redne plesne
vecere, na katerih bi lahko svoje plesno znanje utrjevali in izpopolnjevali.

V zacetnem tecaju se tecajniki naucijo osnov in nekaj figur plesov disco fox,
polka, cha-cha-cha, jive, angleski valcek, dunajski valcek, fox trot. V nada-
ljevalnem tecaju bomo te plese nadgradili ter dodali sambo, rumbo, tango,
mambo, swing. Program prilagajamo predznanju tecajnikov. Tecaj zajema 8
vaj po 2 Solski uri (90 minut).

Zacetni tecaj bo potekal ob sredah v zacetku marca v Gasilskem domu Ve-
lenje, nadaljevalni tecaj pa ob torkih v zacetku marca v Gasilskem domu
Velenje (odvisno od Stevila prijav). Cena tecaja je 36 € na osebo.

Prijave sprejemamo na sedeZzu Sportnega drustva do 27. februarja.

TENISKI TURNIR ZREBANIH DVOJIC,

sobota, 7. marec, Bela dvorana

Vabljeni na teniski turnir dvojic za Zenske in moske, zaposlene v Skupini
Premogovnik Velenje. Turnir se bo v Beli dvorani zacel ob 14.45. O parih bo
odlocalo Zrebanje.

Najboljse cakajo nagrade. Tekmovanje poteka na lastno odgovornost.
Prijave in informacije pri Sportnem drustvu do torka, 3. marca, prek telefon-
skih stevilk 899-6424 ali 889-6100, int. 1820.

CLANARINA PLANINSKE SEKCIJE

Planinska sekcija Premogovnik Velenje je tudi za letos pripravila pester pro-
gram planinskih pohodov v Sloveniji in tujini.

Program najdete v prilogi Sportnega drustva. PridruZite se jim, Se prej pa vas
vabijo k placilu ¢lanarine za leto 2009!

Clanarino lahko placate vsak cetrtek do konca marca od 13.30 do 14.30 v
pisarni Sportnega drustva Premogovnik Velenje.
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SALESKA
PLANINSKA
POT VABI!

Planinska sekcija Premogovnik
Velenje vabi v soboto, 31. janu-
arja, na pohod po delu Saleske
planinske poti. Odhod je ob 7.
uri izpred Rdece dvorane v Ve-
lenju.

Pot je lahka, trajala bo okoli 6
ur. Za pot so obvezni planin-
ski cevlji, priporocajo rezervno
obleko v nahrbtniku, pohodne
palice in zastito pred vremen-
skimi nevSetnostmi. Hrana in
pijaca vetinoma iz nahrbtnika.
Kam? Dalet ali blizu? Velikokrat
se zgodi, da potujemo daleg, pa
ne pridemo nikamor, vcasih pa
nas ze kratko potovanje popelje
k biserom na lastnem dvoriscu.
Potrebni sta le pravi meri pogu-
ma in volje. V pritakovanju le-
pega se odpravimo na pot. Kam?
Pojdimo tja, kjer smo Ze bili. Bo
lepo? Seveda bo, ce ste se sami
tako odlocili. Gremo predvsem
zato, da bomo eno z naravo, da
bomo kot veter, ki mrsi lase in
se zaleze do kosti, da bomo kot
soncni zarek, ki kakor roka ljube
nezno boZza lice.
Kako lep je dan, srce je srectno,
da je zopet na poti. Ni¢ ni besed,
le pogled naokoli. Tako lahke so
lahko misli, kako skromne so Ze-
lje, samo priti sem in se napiti iz
Case stvarstva Saleskega sveta.
Saleska planinska pot daje svo-
jim obiskovalcem veliko lepega,
mnoge zanimivosti iz geologije,
rastlinstva, zgodovine, etnologi-
je, vse to na robu nase doline.
Tu je arhaicni svet poln prete-
klosti nekih korenin, svet, v ka-
terega so ze mocno posegli utri-
pi sodobnega, modernega sveta
iz doline. Tu je doma prvotna
ljudska kultura, ki pa Zal tone
vse bolj v pozabo.
Le del te poti, iz Hude luknje
mimo Meha v Sentvidu, Metula
na Graski Gori in do Arneznika
— osme tocke Saleske poti, bo
rasla pred nami Ziva podoba o
kulturni tradiciji Saleske pokra-
jine.

Tomi in Toni
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Resitev nagradne krizanke Presta, d. o. 0., objavljene v Rudarju 11/2008, je geslo: »S presto v novo leto«.
Nagrajenci Tone Zajc, Sostanj, Fadila Jasic, Velenje, Zdenka Tomic, Velenje, bodo prejeli dopis o nagradi, s katerim jo lahko prevzamejo v
enotah Preste, d. o. o. Cestitamo!
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GLEDALISCE VELENJE

~ SEZONA 2008/09
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Rezija:
Joze Krajnc|

Igrajo:

Matej Mraz
Petra Hribernik
Irena Stiplovsek
Cveta Koprivnikar
Karli Cretnik
Branka Drk
Lena Pensek
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Miha Silc *
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Sodelavca: T

Sabin Berisa
lrena Gorogranc

Cenjeni ljubitelji odra!

Gledalisce Velenje vam z veseljem predstavlja produkcijo sezone 2008/09 NI SVETNIKOV V PARADIZU, avtorja
Alfreda M. Tuccija in v reZiji Jozeta Krajnca. Za zaposlene v Skupini Premogovnik Velenje in ¢lane Kluba upoko-
jencev Premogovnika Velenje bo predstava v sredo, 11. februarja 2009, ob 19.30 v Domu kulture Velenje.

Cena vstopnice je za ¢lane sindikata in ¢lane kluba upokojencev 5 €. Clani sindikata lahko vstopnice kupite v taj-
nistvu organov soupravljanja, ¢lani kluba upokojencev pa v klubski pisarni v sredo, 11. februarja, od 9. do 11. ure
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