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UVODNIK
e

NOVA VLOGA
PRODAJNE FUNKCIJE

Premogovnik Velenje Ze dolgo ni vet zgolj tradicionalno usmerjen v pridobivanje
premoga in z njim povezane dejavnosti. Seveda je to Se vedno primarna funkcija
in poslanstvo podijetja, vendar pa se je v zadnjih letih v procesih prestrukturiranja
razvilo Se veliko drugih proizvodnih in storitvenih dejavnosti tako v Premogovniku
kot tudi v povezanih druzbah. Zatetki teh dejavnosti niso bili lahki, vendar pa lahko
danes za marsikatero od njih z zadovoljstvom spremljamo pozitivne trende na t. i.
eksternem trgu in dobitkonosno poslovanije.
Letosnja strateska konferenca, ki je potekala 12. in 13. marca, je bila prvi dan name-
njena predstavitvi razvojnih natrtov Skupine Premogovnik Velenje. Drugi dan smo
namenili predstavitvi in nacrtom trznih programov, ki z vidika odjemalcev, trznih
poti, cenovne politike, pospesevanja prodaje in inovativnosti prodajnega osebja zah-
tevajo povsem drugacne pristope in aktivnosti za uspeh na trgu kot nasa osnovna
dejavnost.
Postopno se spreminja tudi klasicna komercialna naravnanost, ki je bila doslej v Pre-
mogovniku v veliki meri Se vedno usmerjana v nabavo ustreznih tehnologij, storitev,
materialov ... Prodajni trg pa zahteva Se veC prodornosti, poznavanja zakonitosti
trzenja, kosanja z ostro konkurenco, iskanja novih prodajnih poti in predvsem sode-
lavce, ki bodo znali utirati povsem nova pota — tudi na globalnih trgih. Tako bomo
morali dati prodajni funkciji vecji pomen in jo zaokroziti v doloceni organizacijski
enoti.
TrZenje postaja torej kompleksna poslovna funkcija, ki je tudi v nasih podjetjih do-
bila pomen ter e vedno pridobiva na tezi in pomenu za nadaljnji razvoj. Na eni
strani imamo torej izredno razvita tehnoloska in ostala znanja, ki pa jih moramo prav
zaradi nastetih potreb nadgrajevati in kombinirati s trzenjskimi. Ta prepletenost mora
prinesti novo dodano vrednost nasim dejavnostim.
Vsa podrogja, v katerih razvijamo proizvodne in storitvene programe za trg, se bodo
morala postopno loctevati od dejavnosti pridobivanja premoga in postati neodvisna.
Skratka, postati morajo samostojne profitne enote — podjetja, ki bodo sposobna pre-
Ziveti na trgu in postopno financirati tudi lastni razvoj. Le tako bodo zagotovljena
delovna mesta v Saleski dolini tudi po tem, ko bomo morali pridobivanje premoga
zmanjSevati.
Prodajni programi, ki so bili na strateski konferenci predstavljeni z veliko pozitivne
naravnanosti in optimizma, bodo svoje opravicenje in vrednost morali dokazati na
trgu. Trenutni krizni €as ne sme biti ovira ali izgovor, ampak ga moramo znati izko-
ristiti kot priloZnost in $e motnejsi motiv za smelejse korake. Izkoristiti moramo tudi
vse sinergijske moznosti celotne Skupine. Razpolagamo z ogromnim potencialom
znanja in izkusenj, Ze sedaj sodelujemo s preko 1600 poslovnimi partnerji. Premo-
govnik je ugledno podjetje, poznano doma ter tudi v tujini.
Prav ugled in vrednote poslovnega sistema, ki so jih dolga desetletja gradili vsi dose-
danji sodelavci, moramo tudi vnaprej ohranjati in nadgrajevati, ne glede na podrocje
delovanja. Hkrati pa se moramo spreminjati in stopati na nove poti, tudi na poti
Cistega trznega delovanja, ker to od nas zahtevajo drugacni casi.

Ivan Hozjan, vodja Gospodarskega podrocja
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Z DELOM SE VSE DOSEZE

12. STRATESKA KONFERENCA
POSTAVILA NOVE IZZIVE

12.in 13. marca je v Vili Siroko v Sostanju potekala 12. strateska konferenca Skupi-
ne Premogovnik Velenje, ki je bila razdeljena na dva dela. Prvi dan je bil namenjen
obravnavi razvojnih nacrtov druzb v skupini, drugi dan pa predvsem novim progra-
mom, ki prinasajo prihodke na trgih izven prodaje premoga. Na konferenci so bili
potrjeni strategija, poslanstvo in vrednote, ki so bili spremenjeni lani in vkljuceni v
Razvojni nacrt Premogovnika Velenje 2009 - 2018.

Med razvojnimi projekti Premogovnika

Velenje so bili predstavljeni:

¢ Prenova procesov,

* Modernizacija procesov na pripra-
vskih delovistih,

¢ Ali delam dovolj varno,

¢ Avtomatizacija glavnega odvoza,

¢ Nadzor tehnoloskega procesa,

¢ VolP telefonija,

¢ Racionalizacija
(NOP 2),

¢ Ciste premogovne tehnologije,

¢ Jamska in tehnoloska voda,

e Klimatske razmere v Premogovniku
Velenje,

¢ Energetska poraba,

¢ Kadrovska problematika.

Povezane druZbe so predstavile tele ra-

zvojne projekte:

¢ HTZ Eksterne rudarske programe, pro-
jekte KRANTE, Racionalna raba ener-
gije in AquaVallis,

* RGP razvojne projekte,

¢ GOST razvojne projekte,

¢ PV Invest pa projekte Prenova Stare
elektrarne, Golte in Gospodarsko sre-
disce SASA regije.

Med prodajnimi programi so bili pred-

stavljeni:

e Trzenje eksternih rudarskih progra-
mov, projekta KRANTE in AquaVallis
(HTZ),

e Zbiranje in predelava gradbenega od-
pada (RGP),

¢ Trzenje hotelskih storitev ter Catering
in prireditve (GOST),

¢ Prodaja stanovanj v zazidavi Podro-
znik v Mozirju in preurejenem sam-
skem domu na Kidricevi v Velenju (PV
Invest),

e TrZenje storitev (Golte),

e Sistem kontradobav (Skupina Premo-
govnik Velenje).

glavnega odvoza
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POSTAVLJAMO SI PRAVA

VPRASANJA

Kot je povedal direktor dr. Milan Med-
ved, je konferenca uspela ter je z njenim
potekom in rezultati zelo zadovoljen.
Sprejetih je bilo nekaj usmeritev za na-
daljnjo rast Skupine Premogovnik Vele-
nje, ki so povezane z razvojnimi nacrti.
Na strateski konferenci so bili potrjeni
razvojni nacrti odvisnih druzb za obdo-
bje do leta 2012, prav tako pa tudi, da se
mora rast prihodka v skupini nadaljeva-
ti s trendom 30 odstotkov v petih letih.
Lani smo v Skupini Premogovnik Vele-
nje s prodajo izdelkov in storitev izven
prodaje premoga dosegli 25 milijonov
evrov prihodkov, za letos imamo v natr-
tu pridobiti 28 milijonov evrov.

Med sklepi so tudi, da bomo nadaljeva-
li z izlotanjem poslovno nepotrebnega
premoZzenja in dejavnosti, pridobljena
sredstva pa namenjali novim nalozbam
za ustvarjanje novih delovnih mest. Op-

timizirali bomo vire, ki jih Skupina po-
trebuje za svojo dejavnost.

Opravljena je bila analiza strateskih par-
tnerstev in ena od aktivnosti iz te analize
je odprodaja manjsinskih deleZev v pod-
jetjih, v katerih ne vidimo strateskega
interesa.

Sklenjeno je bilo tudi, da morajo biti
hterinske druzbe same sposobne inve-
stirati svoj razvoj. Okrepiti je treba aktiv-
nosti za pridobivanje virov zunanjega fi-
nanciranja, ti so med drugim nepovratna
sredstva v Sloveniji in EU, eko krediti.
Velik poudarek bo tudi v prihodnje dan
intenzivnemu pridobivanju dodatnih
znanj in usposabljanju zaposlenih ter
nacrtni Stipendijski politiki.

Dr. Milan Medved je na koncu nagovo-
ril sodelavce: »Dva dni sem se spraseval:
'Ali si postavljamo prava vprasanja, ali
se ukvarjamo s pravimi problemi?'. Moja
ugotovitev je, da si postavljamo prava
vprasanja in da se ukvarjamo s pravimi




PROIZVODNJA FEBRUAR 2009

odkop nacrtovano dosezeno +/- % ton na dan
G2/B 99.000 64.912 -34.088 65,57 2.951
PLOSCA Y 103.400 113.530 10.130 109,80 5.160
- 120/A 154.000 233.343 79.343 151,52 10.607
Proizvodnja 356.400 411.785 55.385 115,54 18.718
Priprave 13.200 13.574 374 102,83 617
Skupaj PV 369.600 425.359 55.759 115,09 19.335

problemi — Se bolje reteno: s pravimi
izzivi. Premogovnik Velenje je urejeno
podjetje, ki ima postavljene standarde in
postopke ravnanja. Vse nase delo teme-
lji na strokovnih odlotitvah.

Na konferenci sem slisal veliko dobrih
predlogov in zanimivih idej ter pri vseh
udeleZencih konference veliko pripra-
vljenost za delo. To me posebej navdi-
huje. Cutiti je bilo veliko pozitivne ener-
gije, kar je zelo dobro, saj je doseganje
zastavljenih ciljev mostvena igra, v kate-
ro mora vsakdo vloziti svoj prispevek.
Zahvaljujem se vsem za sodelovanje,
hvala pa tudi vasim sodelavcem, saj se
zavedam, koliko dela velikega Stevila
sodelavcev je bilo potrebno, da so na-
stale zelo kvalitetne predstavitve nasih
nacrtov. «

RAZVO)J »DA«, ZDA)J PA SE
PRODAJA

Stratesko konferenco je drugi dan spre-
mljal in predstavljene projekte sproti
komentiral mag. Ales Lisac iz podjetja
Lisac in Lisac, ki je bil v februarju in
marcu vodja delavnice z naslovom Tr-
Zenje. Takole je strnil vtise s konference.
Mag. Ales Lisac: »Odlitno ste se odreza-

li. Med spremljanjem konference sem se
pocutil kot v pol¢asu v garderobi Spor-
tnega mostva, ki zmaguje. Imate Se veli-
ko pred sabo, ampak trenutno je rezultat
ugoden.

Nasvet za vaso Skupino je zelo preprost:
resnicni rezultati se bodo pokazali, te
boste implementirali zapiske, sklepe in
navdusenje ohranili za njihovo uresni-
cevanje. Prepoznal sem vaso veliko ori-
entiranost v razvoj, zeleli bi biti najbolj-
$i, malo manj pa se posvecate prodaji,
Ceprav se ze zavedate, da ste na tem
podrotju Sibki.

To, da ste dobri, morate znati povedati
trgu tudi skozi marketing. Prodaja je na-
mreC prav taksna umetnost, kot je razvoj
izdelkov in storitev.«

Predstavitvi sklepov konference je priso-
stvoval tudi Simon Tot, predsednik Nad-
zornega sveta Premogovnika Velenje in
jih komentiral: »Zakljucki se mi zdijo
zelo dobri, napredni in upostevajo tezke
case, ki se nam obetajo tudi v energeti-
ki. Skupina PV je glede trznega vidika in
poslovanja na dobri poti, da postavi te-
melje, na katerih bodo lahko vse druZzbe
poslovale samostojno in dobro.

Vse vaSe veCje investicije morajo biti
koordinirane pri krovni druzbi HSE. Na

strateski konferenci HSE (15. in 16. apri-
la, op. p.) bodo vse nase druzbe predsta-
vile vse veCje investicije, na osnovi teh
predstavitev ter na podlagi upravicenosti
in donosnosti posameznih projektov pa
se bo odlocalo o kriterijih in prioritetah
za realizacijo.«
Za povabilo na konferenco in s tem mo-
Znost za seznanitev z glavnimi projekti
se je v imenu zaposlenih zahvalil Joze
Janezic, predsednik SPESS: »V imenu
nasih clanov izrazam zadovoljstvo, da
je bil na strateski konferenci dan velik
poudarek varnosti in zdravju pri delu ter
izobraZevanju in usposabljanju zaposle-
nih. 1z predstavljenih projektov je cutiti
tudi optimisticne napovedi za ustvarja-
nje novih delovnih mest.
Pohvalil bi tudi sodelovanje sindikata in
uprav druzb, ki naj Se naprej temelji na
nacelu, da je zadovoljen delavec dober
delavec.«

Diana Janezic

Poslanstvo vodilne slovenske
druzbe s podro¢ja premogovni-
Stva je dolgoroctno pridobivanje
premoga za potrebe proizvodnje
elektricne energije v Saleski doli-
ni v skladu z naceli trajnostnega
razvoja, hkrati pa tudi ohranjanje
in razvoj znanj pri podzemnih
pridobivalnih delih.

Vizija Premogovnika Velenje je,
da bo z dolgorotno naravnanim
poslovanjem ter sodobnim proi-
zvodnim procesom ob hkratnem
zagotavljanju varnosti in huma-
nosti skupaj s TES skrbel za smo-
trno izrabo edinega strateSkega
slovenskega vira — lignita iz Sa-
leske doline.

Vrednote druzbe so zadovoljstvo
kljuenih javnosti — lastnikov, za-
poslenih, kupcev in lokalnega
okolja.
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Z DELOM SE VSE DOSEZE

NOVA ENERGETIKA ALI TRETJA
INDUSTRIJSKA REVOLUCIJA

Spletni portal Energetika.NET je 4. marca v Ljubljani organiziral En.konferenco 009,
ki se je osredotocala na nove tehnologije in razvojne projekte s podrocja elektroe-

nergetike ter plina in nafte.

Na konferenci, ki je Stela okoli 190
udeleZzencev in potekala pod naslovom
»Nova energetika ali tretja industrijska
revolucijac, je v vet sekcijah in okroglih
mizah sodelovalo vet kot 20 priznanih
govornikov iz politike in gospodarstva,
med njimi je o CO, in njegovih izkorist-
kih govoril dr. Simon Zavsek iz Premo-
govnika Velenje.

Uvodnicarji so bili dr. Matej Lahovnik,
minister za gospodarstvo, Karl Erjavec,
minister za okolje in prostor, ter mag.
Matjaz Malgaj, ¢lan kabineta evropske-
ga komisarja za znanost in raziskave Ja-
neza Potoctnika.

Nove tehnologije so na splosno drazje
od tistih, ki jih nadomescajo, in ne zago-
tavljajo boljse energetske storitve, je po-
udaril mag. Matjaz Malgaj, ki je sprego-
voril o pomenu raziskav za energetiko.
Kljub temu dolgorotnega cilja zmanjsa-
nja izpustov CO, za 80 odstotkov do leta
2050 s trenutnimi energetskimi sistemi
ne moremo doseci.

Ker imajo energetsko ucinkovite teh-
nologije visoke predhodne stroske, ki
ovirajo uvedbo na trgu, je treba okrepiti
raziskave za znizevanje stroskov in iz-
boljsanje ucinkovitosti ter sprejeti ukre-
pe podpore za oblikovanje poslovnih
priloZnosti, spodbujanje trznega razvoja
in obravnavo netehnoloskih ovir.

Da so raziskave klju¢cni del mozaika
evropske energetske politike, je izposta-
vil tudi dr. Matej Lahovnik, okoljski mi-
nister Karl Erjavec pa dodal, da je eden
pomembnejsih ukrepov za blaZenje
podnebnih sprememb utinkovita raba
energije. Pri tem je ta rezultat izvajanja
razlicnih politik, podlaga pa je ustrezen
tehnoloski razvoj. Med glavnimi ovirami
je minister nastel nedosledno izvajanje
domacte in evropske zakonodaje, neoza-
vescenost in premajhno Stevilo vlagan;.

POTENCIALI OVE VELIKI,
FOSILNA GORIVA
OSTAJAJO

Ena od okroglih miz je govorila o okolj-
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sko-energetski zakonodaji. Sogovorniki
so ugotavljali, da je energetika tek na
dolge proge in da bodo plin, premog,
nafta v prihodnje e vedno krojili ener-
getiko. Soglasali so tudi, da so potenci-
ali na podrotju obnovljivih virov (OVE)
zelo veliki, vprasanje pa je, koliko stane
njihovo izkoris¢anje. Ce bi zadnjih dvaj-
set let toliko, kot smo vlagali v jedrsko
energijo, vlagali v obnovljive vire, po-
tem bi bilo sonce ze konkurentno.

Nasvet za prihodnost je torej: porabo
energije ohraniti na danasnji ravni, po-
veCati delez energije iz obnovljivih virov
z obstojecimi tehnologijami in vse to za-
okroziti z ucinkovito rabo energije.

UTCINKI NASTOPA KRIZE V
ENERGETIKI

Tomaz Oresic iz EFT Group je spregovo-
ril o investicijskih aktivnostih in razvoju
trga v razmerah finantno-gospodarske
krize in izpostavil »novi ton« evropske
energetske politike, na kar sta v veliki
meri vplivali plinska in finan¢no-gospo-

darska kriza. Pri tem imajo ucinki krize
v energetiki zelo dolgorotne posledice,
ki se kazejo v padcu porabe energije v
industriji, povecanih stroskih financira-
nja dolgov in novih investicijah, proble-
mu dinamike zamenjave starih objek-
tov in investicij z utinkom zmanjsanja
izpustov CO,. Med redkimi pozitivnimi
ucinki krize Oresic navaja preoblikova-
nje cene za gospodinjske odjemalce, ki
je zdaj enaka trzni.

Slovenija brez drugega bloka jedrske
elektrarne v Krskem ne more izpolniti ci-
liev EU glede zmanjsanja izpustov CO,,
je poudaril Martin Novsak, direktor GEN
energije. NEK 2 lahko po njegovem mne-
nju zmanjsa slovenske izpuste CO, pod
zahtevane in dovoljene kolitine in hkrati
zagotavlja energetsko neodvisnost. Vpli-
vala bo tudi na znizanje prodajne cene
elektrike, analizirani makroekonomski
ucinki gradnje in obratovanja NEK 2 pa
kaZejo na izjemen pozitiven vpliv na ce-
lotno gospodarstvo. Razmisljati je treba
tudi o novi generaciji jedrskih elektrarn



in novih tehnologijah, kot je souporaba
koristne toplote.

ENERGETIKA BO
GENERATOR RAZVOJA

Z uvedbo OVE, povetanjem energetske
ucinkovitosti, izboljSanjem izkoristkov
lahko na utinkovit nacin izpolnimo
energetsko-okoljske zahteve, je povedal
Blaz Ko$orok, prvi moz TE-TOL. Pri tem
v danih razmerah za TE-TOL pravo (edi-
no) usmeritev predstavlja razpréenost
energentov, ki pomeni zmanjSevanje
ekonomske odvisnosti.

Nafta, plin in premog bodo kljub vegji
rabi OVE in vegji energetski ucinkovito-
sti Se nekaj Casa predstavljali znatni de-
leZ oskrbe z elektricno energijo, pri tem
pa ponuja tehnologija za zajem in shra-
njevanje ogljika (CCS) resitev za tezave
s CO,, je preprican dr. Simon Zavsek iz
Premogovnika Velenje. Razvoj tehnolo-
gije za zajem in shranjevanje ogljika za
sedaj temelji na demonstracijskih elek-
trarnah. V EU bi naj tako do leta 2015
obratovalo 12 tovrstnih predstavitvenih
elektrarn.

Tematiko, ki jo je dr. Zavsek predstavil
na En.konferenci, objavljamo v poseb-
nem ¢lanku v nadaljevanju.

SMELI NATRTI PLINSKEGA
IN NAFTNEGA SEKTORJA

Trenutna gospodarska kriza na plinskem
podrotju odpira vprasanje, ali bo za ves
plin, ki bo v Evropo prisel, dovolj kup-
cev, in zdi se, da bodo nekateri projek-
ti doZiveli tasovni zamik v prihodnost,
vendar pa ne smemo pricakovati, da bo

poraba plina v primerjavi s preteklostjo
manjsa, pravi direktor Geoplina Alojz
Stana. Za tri najvecje projekte varne in
zanesljive oskrbe s plinom v Geoplinu
pravijo: Juzni tok je dobrodosel, Nabuc-
co bo potekal blizu Slovenije in del tran-
sporta iz Avstrije v Italijo ali na Hrvasko
bi lahko tekel preko Slovenije, prav tako
tranzit iz terminala za UZP na Krku, kjer
je Geoplin tudi solastnik objekta.

Prav JuZzni tok je v Sloveniji trenutno
najbolj aktualen projekt, za katerega bi
lahko uporabili obstojeco plinovodno
hrbtenico, je dejal direktor Geoplina
Plinovodi Marjan Eberlinc. Na3$ sistem
bi lahko prenesel 8 milijard m* zemelj-
skega plina, Rusi pravijo, da potrebujejo
zmogljivosti za 5 milijard. Se vedno je
aktualna tudi gradnja terminala za ute-
koCinjeni zemeljski plin v Kopru.
Pripravlja se tudi ponovni zagon rafine-
rije v Lendavi, kjer bi predelali letno tri
milijone ton nafte, je povedal direktor
podjetja Nafta Lendava Mirko Hrovat
in dodal, da Se vedno preutujejo tudi
moznost gradnje podzemeljskega skla-
disca plina, ki bi ga uporabljali skupaj z
MadZarsko. Ker je v Prekmurju tudi velik
potencial za rabo geotermalne energije,
nadaljujejo z razSirjanjem omreZzja da-
ljinskega ogrevanja v Lendavi, v pripravi
pa je tudi projekt geotermalne kogenera-
cije z elektritno mocjo vsaj 5 MW.

BENCIN IN DIZEL BOSTA
ZAMENJALA AVTOPLIN IN
VODIK

Za zamenjavo goriv v prometu sta al-
ternativi vodik in avtoplin. Slednjega v
Sloveniji v primerjavi z EU za pogon vo-

zil porabimo zelo malo, le 2,7 odstotka,
povprecje pa presega 20 odstotkov, kar
je tudi posledica tega, da drzava prede-
lav avtomobilov, ki precej manj onesna-
zujejo okolje, ne spodbuja z olajsavami
in s subvencijami, je dejal direktor pod-
jetja Istrabenz plini Zorko A. Cerkvenik.
Po podatkih Petrola je avtoplin na voljo
na 27 bencinskih servisih, mreZo pa na-
meravajo razsiriti na 40 polnilnih postaj.
Veliko zmanjsanje onesnaZevanja bi po-
menil tudi prehod javnega prometa na
UNP ali komprimiran plin, mesta, ki bi
to lahko uvedla, so Ljubljana, Celje in
Maribor.

Energetika.Net in Diana Janezic

PRIJAVLJENI
NA RAZPIS ZA
ENERGETSKO
UCINKOVITO
PODIJETJE

V Skupini Premogovnik Velenje
se zavedamo, da podijetje, ki da-
nes ni energetsko ucinkovito, ne
more biti poslovno uspesno. Za-
radi zavedanja ucinkovite rabe
energije in dosezenih rezultatov
v preteklih letih se je Premogov-
nik Velenje prijavil na razpis
Energetsko ucinkovito podjetje
20009, ki ga je pripravil casnik Fi-
nance v okviru priloge Okolje &
energija v sodelovanju z Ministr-
stvom za okolje in prostor.

Poleg razpisa za energetsko ucin-
kovito podijetje sta razpisani tudi
nagradi za energetsko uCinkovit
projekt 2009 in projekt izrabe
obnovljivih virov energije 2009.
Rok za oddajo prijav potece 31.
marca 2009. Nagrajeni projekti
bodo predstavljeni tudi na le-
tosnjih Dnevih energetikov, ki
bodo 20. in 21. aprila v Porto-
rozu.
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Z DELOM SE VSE DOSEZE

PREKO PREMOGOVNIH
1ZZIVOV § CCS

Premog bo kljub porastu obnovljivih virov energije in vecji energetski ucinkovitosti
Se precej casa predstavljal znaten deleZ v oskrbi z elektriko. Glede na usmeritve
in sprejeto zakonodajo, ki predpisuje manjSe emisije toplogrednih plinov (TGP) in
uvaja odskodnino za onesnaZzevanje (kupone CO,), izraba premoga na obstojeci
nacin ne bo vet mogoca, ker bo nekonkurencna.

Tehnologije CCS (Carbon capture and
storage), ki obsegajo zajem, transport in
shranjevanje plina CO,, bodo omogoti-
le premostitev obdobja, ko ostaja raba
fosilnih goriv Se vedno intenzivna. Kako
hitro bodo te tehnologije postale ekono-
micne, bo odvisno od cene kuponov, ki
bi naj bila v ta namen vsaj 35 € na tono
CO,.

Premogovnik Velenje je bolj dejaven na
podrotju CCS-tehnologij od konca leta
2007, ko je zagnal projekt Ciste premo-
govne tehnologije, v katerega uvrscamo
tudi CCS. Kot projektni partner sodeluje
od spomladi 2008 pri projektu ZETe-PO
(Zmanjsevanje emisij toplogrednih pli-
nov v slovenski energetiki v post-Kyot-
skem obdobju), ki ga koordinira Holding
slovenske elektrarne.

Glede na koncept projekta ZETe-PO je
Premogovnik le eden od projektnih par-
tnerjev, ki vidi svoj razvoj in sodelovanje
predvsem pri geoloskem skladiscenju
CO,, ocenjevanju potencialnih lokacij v
Sloveniji, spremljanju ter implementaciji
CCS-zakonodaje ter v aktivni vlogi v slo-
venski tehnoloski platformi.

Menimo, da je potrebno raziskovanje
CCS-tehnologij nadaljevati tudi v sme-
ri spremljanja najboljsih tehnologij in
aktivnega vkljutevanja v mednarodne
in domace organizacije, ki delujejo na
podrotju CCS.

Ena od pomembnih aktivnosti, pri kateri
sodeluje tudi Premogovnik Velenje, je
implementacija CCS-zakonodaje v slo-
venski pravni red. Se posebej zato, ker
je vetina zakonskih zahtev postavljenih
okvirno in bodo specificnosti, ki izhajajo
iz lokalnih razmer, prepustene posame-
zni drzavi ¢lanici.

Aktivnosti, ki predvidevajo spremlja-
nje, nastajanje in sprejemanje evropske
zakonodaje, so pomembno povezane
s posledicami in tveganji za slovenske
energetske objekte, ki uporabljajo fosil-
na goriva.

Premogovnik sodeluje tudi v delovni
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O izkoristkih premoga in ravnanju s CO, je v imenu Premogovnika Velenje na En.
konferenci govoril dr. Simon Zavsek.

skupini za CCS, transport in odpremo
CO, pri Energetski zbornici Slovenije in
v sklopu tehnoloske platforme za CCS.
Premogovnik se bo osredotocil pred-
vsem na zajemanje CO, pri lastni dejav-
nosti v okviru projekta Razplinjevanje
premogovega sloja. Med cilji projekta
smo navedli razvoj in aplikacijo najbolj-
Sih tehnologij (BAT), ki bodo prispevale
k racionalizaciji procesa pridobivanja
premoga, ve¢ji varnosti pri delu in hu-
manosti z vidika ekologije delovnega
mesta.

Projekt bo Premogovniku omogotil
zmanjSevanje izpustov CO, in metana.
Slednji je 3e bolj nevaren toplogredni
plin kot CO,. Zajeti metan bo mogote
uporabiti za proizvodnjo elektrike.
Projekt smo pod oznako CoGasOUT
prijavili skupaj s tujimi partnerji iz Veli-
ke Britanije, Nemcije in Spanije v RFCS
(Research Fund for Coal and Steel), ki je

evropski raziskovalni sklad za premog
in jeklo. Pravila sklada omogotajo ob
pozitivnem vrednotenju sofinanciranje
razvojne faze projekta do 60 odstotkov.
Koordinator je prof. dr. Sevket Durucan
z uglednega Imperial Collegea v Veliki
Britaniji.

Razvojni del projekta predstavlja razpli-
njevanje zelo debelih ali zelo strmih slo-
jev, kjer poteka izkopavanje po metodi
nadkopnega pridobivanja premoga.

V tej fazi razplinjevanja se ukvarjamo
predvsem s tehnicnimi problemi tega
procesa. Ko bodo tehnitne resitve znane
in tudi cenovno ovrednotene, bo slika
bolj jasna. Ratunamo, da bo izkorisca-
nje metana pokrilo investicijo in stroske
ravnanja s plinom CO,. Ce k temu do-
damo Se zmanjsanje emisij toplogrednih
plinov in to vrednotimo skozi ceno ku-
ponov, se ekonomika tega projekta iz-
boljsa.



Posredna utinka razplinjevanja, to sta
veCji varnost pri delu in humanost z vi-
dika ekologije delovnega mesta, pa je
tezko ekonomsko vrednotiti. Zdravje in
varnost zaposlenih sta na prvem mestu
in kot taka neprecenljiva.

SHRAN]JEVANJE V SLOJ?
Stroka med potencialne lokacije shra-
njevanja CO, uvrsca tudi sloj premoga.
Premogovnik Velenje je v zadnjih letih
zacel z raziskavami, ki proucujejo mo-
znost shranjevanja CO, v geoloskih for-
macijah, ki vsebujejo premog. Najbrz
ga ne bo smiselno skladisciti v aktivnih
delih premogovega sloja, lahko pa bi to
izvajali v preostalem delu.
IPCC, ki je mednarodna skupina za
podnebne spremembe pri ZdruZenih
narodih, za shranjevanje CO, predlaga
opuscena naftna in plinska nahajalisca,
globoke slane formacije in sloje premo-
ga. V Sloveniji obstajajo preliminarne
raziskave o moznostih skladistenja CO,
v geoloskih strukturah.
Zaenkrat je najbolj verjetno in tehnitno
sprejemljivo shranjevanje CO, v opuste-
nih nahajaliscih nafte in plina. TakSne
geoloske formacije omogocajo trajno in
zanesljivo shranjevanje plina.
Pot plina CO, logitno zaokroZzuje pro-
jekt, ki ga je TGE Gas Engineering konec
leta 2008 informativno predstavil na se-
stanku delovne skupine za CCS - zajem,
transportiranje in odpremo CO, pri Ener-
getski zbornici Slovenije in predvideva
izgradnjo posebnega cevovoda (oglji-
kovoda). Idejni nacrti so tehnicno izve-
dljivi, tudi ekonomsko zelo zanimivi in
skladni z usmeritvami EU, ki ze razmi-
Slja o gradnji mreZe ogljikovodov.
Glede na lokacijo najvetjih emitentov
CO, v Sloveniji bi bilo upraviteno raz-
misliti o gradnji cevovoda na relaciji
Sostanj-Koper. Komercialno dostopna
tehnologija, ki je del programa TGE,
obsega: komprimiranje CO,, transport,
utekoCinjanje, zacasno skladiscenje in
ladijski prevoz utekotinjenega CO, do
lokacij za trajno skladiscenje.
Nekatere naftne druzbe po svetu Ze
zajemajo in vtiskajo CO, v aktivna in
opuscena naftna in plinska nahajalisca,
v prihodnjih letih pa bo na Norveskem
zgrajen tudi Evropski testni center, ki naj
bi predstavljal dolgorotno resitev shra-
njevanja tega plina.
Dr. Simon Zavsek,
odgovorni vodja projekta
Ciste premogovne tehnologije

MLADI ZA UCINKOVITO
RABO ENERGIJE

iR

»Zanimivo. Drugace kot pri rednem pouku. Uporabno. Utinkovito ...« so
dijaki 1. letnika programa okoljevarstveni tehnik ocenili projektni teden
Ucinkovita raba energije. V projektnem tednu, ki je potekal v MIC, so izde-
lali energetske preglede svojih domov, poslusali izbrane vsebine s podrocja
ucinkovite rabe, obnovljivih virov energije, ekologije in opravili enostavnejse
laboratorijske vaje pod vodstvom strokovnjakov iz Energetskega inZeniringa
SCV.
Organizator projektnega tedna in teoreticno-splosnega dela ucnih vsebin je
bil Cveto Fendre, laboratorijske vaje je izvedel Stane Osojnik s svojimi dijaki
iz 3. letnika, za vsebine iz obnovljivih virov energije je poskrbel Matjaz Ze-
rak, dijaki pa so predvsem spoznali moznosti uporabe fotovoltaike. S podro-
¢ja ekologije so dijaki izdelali Kodeks ravnanja s hrano, delavnico je vodila
Nada Pirnat.
Pred zacetkom in po koncu dela so dijaki resevali anketo — preskus poznava-
nja vsebin s podrocja uCinkovite rabe in obnovljivih virov energije ter eko-
logije. Rezultati so bili dobri, najboljsi dijaki bodo tudi nagrajeni. Njihovo
delo in izkusnje Solskega centra s podrocja trajnostnega razvoja bodo preko
Ministrstva za Solstvo in Sport predstavljeni konec marca na konferenci OECD
v Parizu.
Na zakljucni predstavitvi 6. marca so dijaki pokazali nekaj svojih izdelkov
— energetskih povzetkov svojih domov, ki bodo namenjeni skupni oceni iz
tega predmeta. Od ocene bo odvisna tudi njihova udelezba v mednarodnem
tekmovanju EYE Manager kot predstavnikov SCV in Slovenije.
Tekmovanje mladih evropskih energetskih upraviteljev je evropski projekt v
okviru programa Inteligentna energija Evrope (IEE). Konzorcij projekta sesta-
vlja 16 partnerjev iz 9 evropskih drzav (ltalije, Svedske, Grcije, Portugalske,
Romunije, Bolgarije, Spanije, Poljske in Slovenije). Slovenijo v tem projektu,
ki je pricel teci septembra 2008 in bo trajal 30 mesecev, zastopata Agencija
za prestrukturiranje energetike v Ljubljani in SCV. V novembru bo v Velenju
vetdnevno delovno srecanje dijakov in mentorjev sodelujocih drzav. Vet na
www.eyemanager.eu
Mag. Albin Vrabic, ravnatelj Poklicne in tehniske rudarske 3ole, je o projek-
tnem tednu povedal: »Znanje, pridobljeno pri teoreticnem pouku v Solskih
ucilnicah, so dijaki uporabili pri reSevanju in analiziranju prakticnih primerov
v specializiranih uCilnicah in doma. Taksni projektni tedni so dobra priprava
za zivljenje in veliko prispevajo k osebni in strokovni rasti okoljevarstvenih
tehnikov, zato bomo z njimi nadaljevali«.
Nasim mladim generacijam ostaja pomembna naloga za prihodnost — kako
ucinkovito in kvalitetno ohraniti nas planet zase, za potomce (in seveda za
nas, ki smo nekaj poti ze naredili v napatne smeri). S pravim znanjem jim bo
laZje hoditi po pravih poteh.

Cveto Fendre in Bernarda Lenko
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Z DELOM SE VSE DOSEZE

PRIDOBIVANJE EVROPSKIH
SREDSTEV IN SKLAD RFCS

Dejstvo je, da so svetovne zaloge premoga velike in enakomerno porazdeljene.
Evropska unija se zaveda pomembnosti zanesljive dobave elektricne energije in
uravnotezene mesanice energetskih virov, v kateri bo v prihodnje premog ostajal
pomemben element. Zaradi tega je treba premogovnistvo v EU, posredno pa tudi v
svetu, razvijati in spodbujati.

Velik del razvoja naj bi Sel za namene
Ciste premogovne tehnologije, pri kateri
so zajem, transport in skladiscenje oglji-
kovega dioksida danes ena glavnih tem
v EU.

23.in 24. marca je Premogovnik Vele-
nje obiskal predstavnik Evropske komi-
sije Patricio Ortiz de la Torre. Zaposlen
je v direktoratu za raziskave — energe-
tika. Skrbi za izvajanje programa Razi-
skovalnega sklada za premog in jeklo
(angl. Research Fund for Coal and Steel
- RFCS). Z njim sem se med mojim bi-
vanjem v Bruslju Ze srecal in sem vesel,
da se je odzval povabilu, naj obisce Pre-
mogovnik Velenje in predstavi program
sklada RFCS.

SOFINANCIRANJE
PROJEKTOV

Evropsko zdruZenje za premog in jeklo
je do sedaj financiralo mnoge aktivno-
sti za razvoj evropske premogovne in
jeklarske industrije. 50-letna pogodba o
ustanovitvi Evropske skupnosti za pre-
mog in jeklo (ESP)) iz leta 1951 je bila
tudi eden izmed temeljev oblikovanja
Evropske unije. V tem obdobju je bilo
za raziskave in razvoj premogovne in
jeklarske industrije porabljenih vet kot
milijardo EUR.

Sklad RFCS je eden izmed t. i. centra-
liziranih skladov, kar pomeni, da se iz

njega pridobivajo evropska sredstva za

sofinanciranje razvojno-raziskovalnih

projektov.

Financirajo se prijavljeni projekti, ki jih

ocenjujejo v Bruslju, pri cemer Ortiz de

la Torre pokriva dve za Premogovnik

Velenje zelo pomembni podrot;ji sklada

RFCS.

To sta podrotji TGC1 in TGC2, ki pokri-

vata predvsem:

* avtomatizacijo za doseganje vetje ucin-
kovitosti rudarske opreme, procesov ...,

* izboljsanje varnosti in zdravja pri delu,

¢ komunikacijsko tehnologijo,

¢ geomehaniko nahajalis¢ premoga s po-
udarkom na vdorih plina in zaruskih,

e inovativno tehnologijo in metodolo-
gijo za nekonvencionalno izrabo pre-
moga in nahajalisc,

e uplinjanje premoga in zajem ogljiko-
vega dioksida,

e karbonizacijo premoga in alternativna
goriva,

e pridobivanje tekotih goriv iz premoga
in Ciste premogovne tehnologije (angl.
CCT) ipd.

Tretje podrotje, TGC3, je v vecji meri

namenjeno raziskavam in razvoju za

ucinkovitejSe izgorevanje premoga in
manjSemu onesnazevanju okolja. Sem
spadajo predvsem Zveplove (SO,), dusi-
kove (NO,) in ogljikove spojine (CO,).

Vet o posameznih podrocjih in skladu

je na internetni strani: http:/cordis.eu-

PORTFOLIJO PROJEKTOV V T. I. TGC1 PODROTCJU

Pridobivanje premoga

Raziskave

Pridobivanje

Transport

Nekonvencionalne metode izkoriS€anja premoga
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ropa.eu/coal-steel-rtd/home/en.html.
V okviru sklada RFCS je vsako leto za
premogovni del razpisanih okoli 15 mi-
lijonov EUR.

Ortiz de la Torre je med obiskom ome-
nil tudi projekt sklada RFCS »Flagship
project« COMTES700 - sofinanciranje
razvoja in testiranja sodobnih materia-
lov za realizacijo projekta izgradnje pre-
mogovne TE z visokim izkoristkom pare.
Izkoristek TE naj bi bil vet kot 50 od-
stotkov, trenutno pa imajo sodobne TE
okoli 43-odstotni izkoristek. V projektu
sodeluje 17 partnerjev iz Sestih drzav,
¢lanic EU.

PRIPRAVA EU-PROJEKTOV

Zapisano kaze, da podrotij za raziskave
in razvoj ne manjka, kar pomeni, da je
lahko veliko inovativnih idej potencial-
no primernih za »projekte EU«. Sklad
RFCS deluje preko razpisov kot mnogi
drugi. V njih so opisani pogoji in kriteri-
ji, ki jih je treba v prijavi projekta skrbno
upostevati.

Izpostavil bi tri glavne dejavnike, ki jih
je treba pri pripravi projektov zagotoviti.
Prvi dejavnik je stopnja izvirnosti ozi-
roma inovativnosti ideje. To ocenjujejo
tudi po tem, kako je podjetje k ideji pri-
stopilo z znanstvenega in s tehnitnega
vidika. Drugi dejavnik so zagotovljeni in
konsistentni ¢loveski in financni viri. Na
koncu pa je treba zagotoviti prispevek

Zapiranje premogovnikov

Rekultivacija



projekta Sirsi skupnosti in EU politikam,
s katerimi projekt tako ali tako mora biti
skladen.

Drugace povedano, »projekti EU« v Pre-
mogovniku Velenje ne »smejo« reSeva-
ti samo problemov, ki so specificni za
razmere v nasi jami, in razvijati idej, ki
ustrezajo le nam. Zato je treba pri pro-
jektih zagotoviti ustrezno partnerstvo,
ki mora biti kvalitetno. Potrebno je tudi
ustrezno Stevilo partnerjev iz drzav, cla-
nic EU.

Zazeleno je, da sodelujejo univerze in
instituti. V projekte se lahko vkljucijo
tudi drzave neclanice, vendar te niso
upravicene do sofinanciranja.

PROJEKTI PREMOGOVNIKA
VELENJE

Premogovnik Velenje ima na podrocju
razvoja in inoviranja tradicijo. Prepri-
¢an sem, da bomo tudi v prihodnje imeli
veliko idej, od katerih bodo marsikatere
primerne tudi za prijavo na razpise skla-
da RFCS. Prav pri tej izbiri nam lahko
zelo pomagajo izkusnje podjetij in insti-
tucij.
Sedaj tudi preutujemo moZznosti za
skupne projekte in se dogovarjamo za
takSne, ki bi jih vodila razlicna podje-
tja iz EU. Poznati je treba tudi sedanje
stanje tehnike in razvoja, na katerega se
ideja nanasa. Velikokrat ugotovimo, da
so podobne ideje v EU Ze obdelane in
uvedene.
V Premogovniku Velenje primarno na-
¢rtujemo, da bi v projektih za razpisa-
na sredstva sklada RFCS sodelovali kot
partner;ji.
Za kaj takSnega pa so potrebne poveza-
ve z drugimi podjetji in institucijami v
EU. Tukaj so vsekakor dobrodosle usme-
ritve in priporocila Ortiza de la Torrea,
ki nam lahko svetuje, katera podjetja
kontaktirati in na kakSen natin mreZiti
projekte.
Vsekakor imajo pri Evropski komisiji ne-
katera podjetja veC referenc in izkusenj,
zato si bomo v prvi vrsti prizadevali, da
bi sodelovali v njihovih projektih kot
partnerji. Proces priprave projekta in
ocenjevanja je dolg, projekti morajo biti
kvalitetni, na koncu pa je treba biti boljsi
od konkurence.

Mag. Matjaz Kamenik

KAKO DO EVROPSKIH
SREDSTEV?

Patricio Ortiz de la Torre je v Premogovnik Velenje prispel v pone-
deljek, 23. marca. Popoldne si je ogledal odkop -50 A v jami Pesje,
delovisce pripravske stevilke, sedeZznico in delovanje VTIS-a, v torek
pa je skupini nasih sodelavcev predstavil delovanje sklada RFCS in
potek pridobivanja evropskih sredstev iz tega sklada.

Ortiza de la Torreja, v sredini, sta v jamo pospremila mag. Matjaz Kamenik,
levo in dr. Simon Zavsek. (foto M. Beskovnik)

Spanec Patricio Ortiz de la Torre dela v Bruslju sedem let, zadnjih pet let za
Evropsko komisijo. Dobro pozna trenutno stanje raziskav in razvoja na podro-
¢ju »premogac, sodeluje in vodi pa tudi ocenjevanje prijavljenih projektov.
Zato je v svoji predstavitvi nanizal veliko zanimivih podatkov ter koristnih in
uporabnih napotkov glede priprave dokumentacije za razpis, iskanja partner-
jev, ki morajo sodelovati pri projektih ...

Ob svojem obisku v Sloveniji in Premogovniku Velenje se je Ortiz de le Tor-
re najprej zahvalil direktorju podjetja dr. Milanu Medvedu za povabilo in
sprejem ter takole strnil vtise:«Ogled jamskih deloviSt je name naredil zelo
dober vtis.

Lahko primerjam vas premogovnik z drugimi evropskimi, saj sem Ze bil v
Nemciji, Spaniji, Estoniji, na Poljskem. Pri vas je posebnost sirokotelna odko-
pna metoda zaradi debelega sloja in njegove specificne lege.

Vesel sem priloznosti za obisk Slovenije, kjer sem bil prvic, in za to, da sem
vam lahko predstavil delovanje programa Raziskovalnega sklada za premog
in jeklo. Nase delo je zelo strokovno in temeljito.

Na razpise dobimo veliko prijav razlicnih projektov, zato imamo zelo izdela-
ne kriterije za izbiro prijavljenih projektov in predpisan natin ocenjevanja, v
katerem sodeluje vec strokovnjakov z razli¢nih podrotij.

Na podrotju premogovnistva je vsako leto odobrenih med 25 in 30 odstotkov
prijavljenih projektov. To je dokaj visoka stopnja uspesnosti. Vasim kolegom
sem priporoCil, naj se ne prestrasijo zahtevnega postopka, temvec naj pripra-
vijo programe in jih prijavijo na razpis.«

MAREC 2009|11



ENERGIJA JE DRAGOCENA

ENERGETSKA PORABA

Skupina Premogovnik Velenje porabi skoraj za 7 mio € energije. Podatek se nanasa
na porabljeno energijo v letu 2008, medtem ko je bil strosek porabljene energije za
leto 2007 5,9 mio €. Vzroke v povecanih stroskih gre iskati v podraZitvi elektricne
energije za 33,5 odstotka, v podraZzitvi toplotne energije za 8,5 odstotka in v pove-
cani porabi komunalne vode za skoraj 50 odstotkov.

Realna poraba energije v letu 2008 je
dejansko manjsa za 6 odstotkov glede
na leto 2007 in to kljub povetanju Ste-
vila delovnih dni v letu 2008.

V strukturi  posameznih  energentov
predstavlja poraba elektricne energije
69 odstotkov celotne energije, pri tem
pa se za proizvodnjo glavnega produkta
— premoga — porabi v jamskih procesih
87 odstotkov energije.

V preteklem letu je bila organizirana
Energetska sluzba (ES) Skupine Premo-
govnik Velenje, katere naloge temeljijo
na izvajanju ucinkovite rabe energije
(URE), ki bi pripomogla k vetji uspe-
Snosti na gospodarskem trgu. Izvajanje
nalog je razdeljeno na naloge, ki trajajo
neprekinjeno tasovno obdobje — upra-
vljanje s porabo energije, ozavestanje
zaposlenih, izdajanje soglasij, pogojev,
porocanje — ter naloge, ki jih izvajamo
doloten ¢as in spremljamo z mejniki.
Casovno opredeljene naloge so: pro-
jektne naloge (PN), energetski pregledi/
izkaznica objektov in management pro-
jektov v energetiki.

KLJUCNE PROJEKTNE » .
NALOGE Energetska sluzba Skupine PV

- Posodobitev hidrantnega omreZja (PN-
09-2007)

Stroski porabe komunalne vode so se v

letu 2008 povecali za 170.000 €, kar je

posledica pogostih okvar hidrantnega

omreZzja. Te izhajajo iz geomehanskih

premikov nasutega zemljisca deloma

tudi z grobimi materiali, ki pod priti-

skom zunanijih sil (teza) poskodujejo in-

stalacije omreZja. V ta namen je izdela-

na projektna dokumentacija za razpis in

planirana so sredstva za obnovo.

- Prenova upravne zgradbe NOP (PN-
10- 2007)

Starost zgradbe je 26 let in Energetska

sluZba je izvedla prvi energetski pregled.

Ugotovitve kaZejo na dokaj potraten ih ( ) _ ( ) (0]

objekt z vidika URE. Ugotovljeno je, da CIlJ ReN EP 1 O 30 A)

stavba porabi 280 kWh/m?, kar jo uvrsca

v klasifikaciji objektov po URE v 6 (F) ra-

zred od devetih (A —1).

Za razsvetljavo porabimo 15 W/m?, kar ~ Model ES SPV za realizacijo cilja URE

[laneadn

Juswabeuew
aluel
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V jami se v procesih pridobivanja premoga porabi 87 odstotkov vse energije, ki je
porabimo v Premogovniku Velenje.

mocno presega priporocljivih 11 W/
m?, toplotna fizika zadosta za porabo
ogrevanja 105 kWh/m?, kar je bilo v
casu gradnje stavbe ustrezno, danasnji
normativi pa dovoljujejo 35 kWh/m?. Za
hlajenje porabimo 43 W/ m?, pri cemer
bi normativno lahko porabili 24 W/m?>.
Zaradi potratnosti, zagotavljanja pri-
mernega delovnega okolja zaposlenim,
amortiziranja objekta in razvojnega po-
tenciala/nacrta Premogovnika Velenje
je v pripravi projektna dokumentacija
za gradbeno dovoljenje, ki naj bi odprla
moZznost revitalizacije zgradbe. Vendar
je mozno s posameznimi ukrepi, kot
so izklapljanje razsvetljave ob zadostni
dnevni osvetljenosti in zapusScanju de-
lovnih prostorov, programiranje urnika
pri upravljanju sistemov hlajenja, ki to
omogocajo, odstranjevanje ovir pred
grelnimi telesi, izklapljanje PC, tiskal-
nikov izven delovnega casa doseCi ta-
kojsnje delne rezultate pri varcevanju z
energijo.
- Studija daljinskega ogrevanja in hlaje-
nja (PN- 09- 2009)
Skupina Premogovnik Velenje porabi za
ogrevanje objektov 1 mio EUR toplotne
energije, ki jo sprosta 28 MW toplotnih
teles. Dobava poteka preko zastarelih
toplotnih postaj, kjer je njihova regulaci-
ja neutinkovita, poleg tega pa je sistem
odjema toplote s precejsnjim delezem
stalnih stroskov neprimeren danasnji go-
spodarski situaciji.
Objekte hladimo pretezno z majhnimi
split sistemi, katerih moc¢ je 1,5 MW in
povzrocajo hrup, kvarijo arhitekturni iz-
gled, sproscajo povetane kolicine CO2

v ozraCje in porabijo letno za 97.000
EUR elektricne energije. Studija naj bi
ugotovila Sibke tocke delovanja siste-
mov ogrevanja in hlajenja in napoveda-
la racionalno modernizacijo omenjenih
sistemov po vzoru dobrih praks v global-
nem in lokalnem okolju.
- Komprimiran zrak (PN-06-2009)
Analiza ugotavlja dokaj dobro vgra-
jeno opremo z ucinkovito regulacijo,
ustrezno kapaciteto in zmerno porabo.
Ugotavljamo pa povetane izgube zaradi
netesnosti instalacije. Zato so aktivnosti
usmerjene v zmanjsanje izgub zaradi
netesnosti, uvajanje znizanega tlaka pri
porabnikih, zapiranje oddelkov mreZze
in ozavescanje uporabnikov. Predvide-
na je vgradnja Stevcev elektricne ener-
gije porabljenega medija. Vzpostaviti
je treba realno stroskovno vrednotenje
medija, saj trenutno trzno ne izkazuje
dejanskega stanja stroskov porabe kom-
primiranega zraka (Pirnat, 2009).
- Optimiranje energetske porabe v PV
(PN-05-2009)
Projektna naloga sega v podro¢ja di-
rektne racionalizacije porabe energije s
parcialnimi ukrepi, spreminjanjem kota
lopatic prezratevanja, z zmanjsevanjem
prikljucne moti nepotrebnih toplotnih
teles, izkoris¢anjem odpadne toplote
kompresorjev ter odpadne vode iz pral-
nice, kopalnic itn. (Pirnat, 2009).
- Centralni nadzorni sistem energetike
CNSE (PN-05-2009)
Ta naloga zaokrozuje projektne naloge
in omogoca integrirano spremljanje pro-
cesov v energetiki. Podatki teh procesov
bodo omogocali prave informacije za

odlotanje managementa in uCinkovito
spremljanje, napovedovanje in ukrepa-
nje tehnitnega osebja na daljavo z in-
formiranjem vseh odgovornih tudi preko
mobilnikov. Taksen sistem je danes stan-
dard v energetiki in ga avtorji poimenu-
jejo razlicno: energetsko knjigovodstvo,
energetski management, informacijski
sistem energetike ..., gre pa v vseh pri-
merih za celovito spremljanje in ukrepa-
nje v energetiki z namenom ucinkovite
rabe energije.

ENERGETSKA IZKAZNICA
Ce Zelimo energijo utinkovito porablja-
ti, je treba izvesti energetske preglede
objektov in s tem pridobiti energetsko
izkaznico objekta, ki v letu 2009 Se ni
obvezna, bo pa v letu 2010 za vse indu-
strijske in javne objekte.
Z energetskim pregledom objekta ugo-
tovimo pomanijkljivosti njegove energet-
ske ucinkovitosti, kar v difuziji ukrepov
omogoca izboljsati potencial energetske
ucinkovitosti. 1z navedenih nalog izha-
ja model delovanja Energetske sluzbe
Skupine PV, ki v razseznosti med ma-
nagementom in upravljanjem s porabo
energije nacrtuje doseci cilj zmanjsanje
porabe energije za 10 odstotkov, v pri-
meru skrajsanja transportnih poti premo-
ga pa za 20 odstotkov. Ta cilj je skladen
z Resolucijo o nacionalni energetski po-
rabi.
Za dosego cilja pa je treba realizirati pro-
jektne naloge, ki bodo temeljile na iz-
vedbi investicij na podlagi neto sedanjih
vrednosti oziroma neto bodotih donosih
in opraviti energetske preglede objektov
do decembra 2010. Temu ustrezno je
treba dopolniti politiko podjetja, ki bo
jasno izkazovala zavezanost energetski
ucinkovitosti, spremeniti navade, vede-
nje, vrednote in kulturo zaposlenih, da
bodo pozitivno delovale v prid URE, ter
dvigniti raven inovativnosti, saj je ener-
getska varcnost lahko Se bolj ucinkovita
z mnozitno podanimi idejami.

Stane Blagotinsek

vodja ES SPV

[
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PODJETJE SMO LJUDJE

SPET SE VPRASAIMO: »ALl
DELAM DOVOLJ VARNO %«

Pred petimi leti smo zastavili projekt Ali delam dovolj varno, katerega osnovna ci-
lja sta bila z razlienimi projekti, ukrepi motivirati sodelavce za varno delo in zdrav
nacin zivljenja na eni strani, na drugi pa zmanjsati stroske v podjetju zaradi vseh
posledic nezgod in poskodb pri delu (bolniska odsotnost, odskodnine, zastoji ...).

oy “""wl’!

LT i
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¥

Slogan projekta »Ocka, vrni se zdrav domov!« je vzet s stare opozorilne table za
rudarje, ki je danes muzejski eksponat v Muzeju premogovnistva Slovenije.

Da je bil projekt dobro zastavljen, po-
trjuje tudi nagrada za najboljSi HRM
projekt v letu 2004, podeljena na 7.
konferenci o ravnanju z ljudmi v Novi
Gorici. Dovolimo pa si tudi domisljati,
da je zmanjSevanje stevila nezgod v za-
dnjih letih tudi rezultat dobrega dela pri
projektu Ali delam dovolj varno.
Stevileni podatki o nezgodah pri delu v
zadnjem obdobju znova narekujejo ak-
tivnejSe delo pri projektu. »K sreti veci-
na nesrec ni posledica delovnega okolja
in naravnih razmer, to je izbruhov plina,
koncentracij plina, stebrnih udarov, ki
so sicer vsakodnevni spremljevalci dela
v jami. Vetina nezgod je posledica teh-
noloskega procesa in organizacije dela, «
poudarja vodja projekta in glavni tehnic-
ni vodja mag. Marjan Kolenc.

PODPROJEKTI

Projekt Ali delam dovolj varno je vklju-
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¢en v sistem klju¢nih programskih nalog,

o0 izvajanju katerih mesetno porotamo.

Pri njem bodo skupine, ki so delale Ze

prej, svoje delo intenzivirale, oblikova-

nih pa je bilo tudi nekaj novih.

Podprojekti in njihovi vodje so:

- Organizacijski, tehni¢ni in tehnoloski
ukrepi z vidika varnejSega izvajanja
procesov (tehnicni vodje, vodja Pri-
prave dela, koordinator Gregor Ura-
njek),

- Varstvo pri delu (mag. Bogdan Mako-
vsek),

- Promocija, informiranje (Tadeja Mra-
vljak Jegrisnik),

- IzobraZevanje (Boris Potr¢),

- Disciplinski ukrepi (Milojka Gjerkes),

- Motiviranje, nagrajevanje (Sonja Kugo-
nic),

- Odvisnosti (Katja Rak),

- Skrb za zdravega delavca (Jana Zol-
gar).

Nacrtovane aktivnosti za oZzivitev pro-

jekta so bile predstavljene tudi na stra-
teski konferenci, pri temer je dr. Milan
Medved poudaril, da je projekt Ali de-
lam dovolj varno eden kljutnih za nase
nadaljnje delo.

V povezavi z njim smo zastavili nekaj
pomembnih projektov, sklenjeno pa je
bilo dati predvsem vet poudarka aktiv-
nostim, vezanim na varnost in zdravje
pri delu v jami, to je prepoznavanju po-
tencialno nevarnih faz procesa in spre-
jetju ukrepov za dvig nivoja varnosti pri
delu (izobraZzevanje, organizacija dela,
drugatna delovna sredstva, novi pri-
stopi, dosledno spostovanje navodil za
delo ...). Te naloge pokriva prva podpro-
jektna skupina.

»Potencialno nevarne faze dela lahko
prepoznavamo skozi statisticne podatke
o poskodbah, nekaj idej najdemo v na-
boru ukrepov, ki smo jih zbrali v sklopu
projekta Celovita prenova procesov.

Na eni strani bomo zagotovo ugotovili,
da nekatere faze delovnega procesa ze
leta izvajamo na enako (ne)varen na-
¢in in bi jih lahko spremenili, na drugi
strani pa se zavedamo, da mnogih ne
bomo mogli spremeniti, lahko pa se de-
lavci bolj usposobijo za delo,« razlaga
Kolenc.

Naloge skupine Varstvo pri delu so
preventivne in kurativne. Preventivne
se nanasajo na redno izvajanje preven-
tivnih pregledov, vkljutevanje tematike
varnosti in zdravja pri delu v vse oblike
preverjanja znanja, poucevanje zaposle-
nih o potencialno nevarnih fazah dela v
vseh rednih in izrednih oblikah komu-
niciranja z zaposlenimi (raporti, obrav-
nave nezgod, seje sveta obrata, pregledi
delovisc ...).

Med kurativnimi so analiziranje primer-
nosti osebne varovalne opreme ter ana-
lize nezgod, podatkov, navodil za varno
delo.

Skupina Promocija, informiranje je bila
v vseh letih zelo aktivna in je pripravi-
la celostno podobo aktivnosti s slogani
projekta, z Ligijem, s plakati, z brosu-



ro, radijskimi spoti, s ¢lanki v Rudarju,
promocijo celotnega projekta Ali delam
dovolj varno. Svoje delo bo podskupina
nadaljevala z novimi aktivnostmi.
Varnost in zdravje pri delu sta sestavni
del mnogih oblik izobraZevanja in uspo-
sabljanja zaposlenih. Podobno kot pri
prejsnji skupini morajo njene aktivnosti
biti stalne, vedno nove, rezultati pa se
pokaZzejo v daljsem tasovnem obdobiju.
Skupini pri podprojektih Disciplinski
ukrepi in Motiviranje, nagrajevanje bo-
sta analizirali Ze predlagane ukrepe in
zastavili nove aktivnosti.
Nov je podprojekt Odvisnosti, ki je bil
zasnovan na podlagi podatkov, da pri
cedalje vet zaposlenih belezimo neko
vrsto odvisnosti, kar posredno vpliva na
varno delo, neposredno pa na zdravje
zaposlenih.
Skupina bo dolotila natine za prepo-
znavanje odvisnosti in ukrepe.
Veliko aktivnosti je bilo v preteklih letih
zastavljenih in jih izvajamo v sklopu pod-
projekta Skrb za zdravega delavca. Tudi
ta skupina bo z aktivnostmi nadaljevala
oziroma jih prenovila in okrepila.
Vse skupine bodo pripravile projektne
naloge v obliki akcijskih natrtov, ki
bodo sluZili spremljanju aktivnosti in
rezultatov. Kljub vsemu zapisanemu pa
je najvet rezultatov odvisnih od vsakega
zaposlenega.
»Naslov projekta 'Ali delam dovolj var-
no' je povsem pravi. Analize nezgod ka-
Zejo, da so te najveckrat posledice lastne
nepazljivosti in podcenjevanja nevarno-
sti«, je sklenil mag. Kolenc, ki je sredi
marca zaradi slednjega, kot je odkrito
priznal, tudi sam v jami staknil laZjo po-
skodbo noge.

Diana Janezic

SOLA ZDRAVEGA HUJSANJA

V sklopu podprojekta »Skrb za zdravega delavca« smo se v letu 2008
odlocili, da ponovno organiziramo uvodno delavnico na temo zdra-
vega hujsanja, saj so rezultati Dispanzerja medicine dela, prometa in
Sporta zopet pokazali, da nasim sodelavcem Se vedno najvec zdra-
vstvenih tezav povzrocajo prehranska in presnovna obolenja. Kar
60,8 odstotka sodelavk in sodelavcev ima tezave s prekomerno tele-
sno tezo, polovica pregledanih ima povisan holesterol.

Uvodne delavnice v letu 2008 se je udelezilo 15 delavk in delavcev iz Premo-
govnika Velenje in HTZ Velenje. Sodelovanje v delavnici je bilo predpogoj za
vkljucitev v Solo zdravega hujsanja, ki jo preko programa CINDI Zdravstvene-
ga doma Velenje vodi Urska Bandalo, diplomirana medicinska sestra. V de-
lavnico, ki se je pricela marca letos, je vkljucenih 19 sodelavcev in sodelavk.
Ja, prav ste prebrali, tudi moski so se vkljucili in to kar 5.

Sola zdravega hujsanja poteka 3 mesece vsak ponedeljek. V tem ¢asu ude-
leZenci spoznavajo zdrava in pravilna nacela prehranjevanja, v celoti pa je
poudarek na zdravem nacinu Zivljenja. Na koncu je organizirana telovadba,
ki jo vodi Monika Kump, diplomirana fizioterapevtka.

Sola Zdravega hujsanja poteka v prijetnem vzdusju z veliko dobre volje, kar
vam lahko zagotovim tudi jaz, saj sem se letos tudi sama odlocila za vkljuci-
tev v skupino.

BOLNISKA ODSOTNOST

Ena od nalog podprojekta »Skrb za zdravega delavca« je tudi spre-
mljanje bolniske odsotnosti in izvajanje ukrepov za njeno znizanje.

Ce povzamem dogajanje v preteklem letu, ugotavljam, da se je bolniska od-
sotnost pricela dvigati septembra in je bila konec leta 6,09-odstotna, medtem
ko je bila leta 2007 5,56 odsotna. Razlog za visji odstotek bolniske odsotnosti
je predvsem v povecanju Stevila nezgod pri delu (delno so vzrok zanje tezje
geoloske razmere, ki vplivajo na delo predvsem na odkopih pa tudi na drugih
deloviscih v jami), vecjem Stevilu delovnih dni, ne smemo pa zanemariti tudi
prehladnih obolenij, ki porastejo v jesenskem obdobju.
Slika bolniske odsotnosti v obdobju od januarja do marca 2009 ni roznata.
Njen deleZ se Se vedno dviguje in je konec februarja dosegel 6,98 odstotka.
Tako visoko bolnisko odsotnost smo nazadnje zabeleZili leta 1999.
Ukrepi? V sklopu projekta »Ali delam dovolj varno« Se iS¢emo nacine za zni-
Zanje bolniske odsotnosti. Prva od ukrepov bosta nov bolniski kontrolni list in
ponovna uvedba razgovorov po bolniski odsotnosti.

Jana Zolgar, sluzba VPD

IZOBRAZEVALNI CENTER - NAPOVEDNIK IZOBRAZEVAN] V APRILU

I1zobraZzevalna oblika Ciljna skupina Kraj izobrazevanja | Datum

Trening javnega nastopanja vodstvo Vila Siroko april
Komuniciranje s strankami varnostniki ucilnica VPD april
Prva pomot zaposleni v HTZ ucilnica VPD april
anovﬁvem tecaj EX zascite za rudarstvo in zaposleni v PV in HTZ SCV - MIC april
industrijo

Obnovitveni tecaj EX zascCite za svetilkarje | zaposleni v HTZ OUTN SCV - MIC april
tS:;ljnjeposlovmh znanj - Medorganizacijsko mladi sodelavci VII. st. izobrazbe Skupine PV |SCV — MIC 18. 4.
Priprava predstavitve projektov mladi sodelavci VII. st. izobrazbe Skupine PV | ugilnica VPD 1. 4.
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PODJETJE SMO LJUDJE

REGIJA SASA JE ZA PRIKLJUCEK
V SENTRUPERTU

V dvorani Centra Nova v Velenju je v sredo, 25. februarja, potekalo srecanje pred-
stavnikov gospodarstva, lokalnih skupnosti in poslancev z obmocja Saleske ter
Zgornje Savinjske doline, na katerem so sodelovali predstavniki Ministrstva za oko-
lje in prostor, Ministrstva za promet in DruZzbe za avtoceste v Republiki Sloveniji.

Sretanje, ki se ga je udeleZzil tudi minister
za promet dr. Patrick VIacic, je v sode-
lovanju z Odborom za razvoj SASA re-
gije organizirala Mestna obtina Velenje.
Namen srecanja ni bila razprava o Ze
sprejetih sklepih ministrstva, ampak se-
znanitev s postopki in terminskim po-
tekom severnega dela trase. Minister za
promet Republike Slovenije dr. Patrick
Vlacit je poudaril, da je najpomemb-
nejse, da cestna infrastrukturna poveza-
va poveze tista poselitvena obmotja, ki
nimajo povezave z avtocestnim krizem.
Preprican je, da enotnega mnenja o
poteku trase ni mogoce dobiti. Vendar
meni, da so argumenti za Ze sprejeto
traso prepricljivejsi, zato si bo tudi sam
prizadeval, da bi bili roki za izgradnjo
omenjene trase ¢im krajsi.

CESTO POTREBUJEMO

CIMPRE)

Dr. Milan Medved, predsednik Odbora
za razvoj SASA regije, je prisotne se-
znanil, da je odbor nastal zaradi potreb
po tretji razvojni osi. Stalis¢a odbora so
soglasna stalisca regije. »Hitro cesto in
razvojne povezave nujno potrebujemo,
zato si bo odbor prizadeval za ¢im hi-
trejSo izvedbo postopkov, ki vodijo do
zacetka izgradnje hitre ceste. Po mnenju
odbora bi rekonstrukcija ceste Arja vas—
Velenje pomenila vecletni infarkt za ra-
zvoj tega obmotja, « je dejal dr. Medved.
Ministrstvo za okolje in prostor Republi-
ke Slovenije je zastopala mag. Helena
Solar, sekretarka v Direktoratu za pro-
stor. Predstavila je dosedanji potek po-
stopkov priprave drzavnega prostorskega
nacrta (DPN), ki potekajo po zakonu o
prostorskem nacrtovanju. V terminskem
planu niso predvideni zapleti. Dr. Peter
Gaspersic, vodja Sektorja za avtoceste
iz Ministrstva za promet Republike Slo-
venije je izrazil nujnost sprejete cestne
povezave. Ana Sodnik, vodja sluzbe za
prostorsko nacrtovanje pri DruZzbi za av-
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S seje odbora za razvoj SASA regije se je
Viacic, levo.

toceste v Republiki Sloveniji (DARS) je
povedala, da so postopki za izpeljavo
javnih narotil v teku. Sprejeta trasa je
izhodisce za nadaljevanje postopkov h
konénemu cilju.

Minister za promet dr. Patrick Vlacit je
doslej glede izgradnje tretje razvojne osi
slisal zelo razlitna mnenja. Na obisku v
Velenju je dal podporo predlogu, ki ga
predlagajo predstavniki savinjsko-3ale-
Skega obmocja. Dr. Vlatic: »Cesto si vsi
Zelimo, zato da nas kam pripelje, ne Ze-
limo pa je zelo blizu sebe. V ministrstvu
se zavedamo, da je tretja razvojna os
zelo pomembna za obmocja severno od
avtocestnega kriza. Pravzaprav, obmo-
¢ja, ki so ob avtocestnem krizu, se zelo
razvijajo, tista, ki so od njega nekoliko
oddaljena, pa v tem razvoju zaostaja-
jo. Tudi moja Zelja je ¢im bolj pospesiti
umescanje ceste v prostor in potem tudi
gradnjo.«

Sestanka Odbora za razvoj se ni mogel
udeleziti Minister za gospodarstvo dr.

udeleZil tudi minister za promet dr. Patrick

Matej Lahovnik, podprl pa je ¢im prej-
$nji zacetek gradnje sprejete variante
trase s prikljuckom v Sentrupertu.

Dr. Lahovnik: »Moje stalisce je vsesko-
zi jasno in nespremenjeno. CimprejSnja
gradnja odseka hitre ceste Sentrupert-
Velenje je nujna, saj bi varneje in hitreje
povezal Velenje z avtocestnim krizem.
Gradnja tretje razvojne osi se mora za-
Ceti prav z izgradnjo odseka Sentrupert-
Velenje, saj je ta povezava najvecje ozko
grlo na celotni trasi tretje razvojne osi.
Verjetno mi ni treba ponovno poudarja-
ti, da je ta odsek klju¢nega pomena za
razvoj Saleske doline. Stroka je vsesko-
zi tudi opozarjala, da je na omenjenem
odseku pomemben lastnik vetjega dela
zemljis¢ Sklad kmetijskih zemljisc in
gozdov, ki je v drzavni lasti, zato bi bila
gradnja najhitrej$a in z najmanj zapleti.
Brez boljse povezave Velenja z avtoce-
stnim krizem bo ogrozen gospodarski
razvoj celotne Saleske doline, da o Ko-
roski sploh ne govorimo.



Kot minister za gospodarstvo si bom pri-
zadeval, da se trasa Sentrupert-Velenje
in seveda tudi naprej proti Koroski ¢im
prej ustrezno umesti v prostor in da se
gradnja tega odseka ¢im prej zacne. Ta-
k$no umestitev namret podpira tudi stro-
ka in jo ocenjuje kot najprimernejso va-
rianto. Vsi postopki do zacetka gradnje
so ze tako ali tako zamudni in se merijo

v letih, zato je vsako dodatno odlasanje
slabo in zavira razvoj gospodarstva v Sa-
leski dolini in na Koroskem.«

Tudi poslanec v Drzavnem zboru Bojan
Kontit v zvezi s tretjo razvojno osjo za-
govarja trdno razvojno stalisce. Podpira
prikljucek pri Sentrupertu, o nasprotova-
nju temu Celjanov pa meni: »Pri ume-
stitvi prikljucka na avtocesto pri Sentru-

pertu gre veC kot le za interes Celja. Gre
predvsem za interes gospodarstva, ki je
v tem trenutku umesceno v zaprti pro-
stor. Pricakujemo, da nam Celje prizna-
va legitimno pravico do odlocitve, kje
in kako naj se priklju¢imo na avtocestni
kriz. Nas interes je vsekakor pribliZati se
glavnemu mestu Ljubljani veliko bolj kot
Celju.«

LEGENDE ELEKTROSLUZBE
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Legende Elektrosluzbe stare jame z boljSimi polovicami

7. februarja so se v Kolodvorski restavra-
ciji na pobudo Ivana Mevca srecali so-
delavci nekdanje ElektromontaZze sever,
jug in Pesje. Ponosni so bili, da so se sre-
cale »legende ElektrosluZzbe stare jame,
kot se radi imenujejo.

Ivan Mevc je elektrikar in je zaCel v tej
montazni skupini delati 1982. leta, v
Premogovniku Velenje pa se je zaposlil
leta 1980 v delavnici. Ob polletju letos
se bo upokojil. lvan Mevc: »Na sretanje
je prislo skupaj z zenami 51 nekdanjih
in sedanjih sodelavcev. Ce bi prisli vsi
povabljeni, bi nas bilo vet kot 80. Veti-
na so ze vsi upokojenci; prvi med njimi
se je ze leta 1984 upokojil Branko Ore-
muz.

Sretanje je bilo namenjeno predvsem
temu, da se znova vidimo, pogovorimo,
poskrbeli pa smo tudi za nastop Carov-
nika, s tem se ukvarja eden od udele-
Zencev, za glasbo, ples in vecerjo. Imeli
smo se zelo lepo in potrudil se bom, da
bo srecanje postalo tradicionalno.«

Upokojeni poslovodje Elektromontaze, od leve Karel Zibret, Ivan Pogorelenik, Emil
Hofipger. Branka Qremuz, Darko_Garbajs. Rajke Javornik in Aaten_Pintar. — _ _ _ -
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Dijakinje in dijaki so v plesni, pevski in igralski nastop vloZzili veliko truda, tasa in energije, pridobili pa znanje in dragocene
Zivljenjske izkusnje.

3. MAREC JE SIMBOL

ENAKOPRAVNOSTI IN
ENAKOVREDNOSTI

Letos smo 8. marec, dan Zensk, zaznamovali nekoliko drugace kot v zadnjih letih.
Sodelavke v Skupini Premogovnik Velenje, 286 nas je, smo namrec bile v petek, 6.
marca, ob 11. uri povabljene v veliko dvorano Glasbene Sole Velenje, kjer so nam
dijakinje in dijaki Poklicne in tehniske Sole za storitvene dejavnosti Solskega centra
Velenje pripravili plesno predstavo Step up.

Navdusili so nas! Z mladostno energijo,
s svojim uzivanjem v plesu, z izrednimi
pevskimi sposobnostmi ter s sporotilom
predstave o iskanju samega sebe in svoje
vrednosti so nam res polepsali dan.

Pred predstavo je polno dvorano sode-
lavk iz vseh druzb Skupine Premogov-
nik Velenje nagovoril direktor dr. Milan
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Medved. Dejal je, da po toliko desetle-
tjih obeleZzevanja 8. marca Zenske mar-
sikje Se vedno niso enakopravne, njiho-
va vloga Se vedno ni dovolj ovrednotena
in njihove enake moZnosti obstojajo le
na papirju.

»Clovekove pravice so zapisane v ustavi
veCine drzav sveta, realno Zivljenje pa

je e marsikje povsem drugacno. Danes,
ko se Evropa povezuje in je Slovenija Ze
ena od drzav Evropske skupnosti, se si-
cer zdi, da so Zenskam zagotovljene vse
temeljne pravice. Pa je to res? Ali se tudi
v kapitalizmu ne sreCujemo s Se vetjimi
razlikami med ljudmi? K temu pripomo-
rejo vse tezje razmere v gospodarstvu,



kjer so Zenske pogosto Se vedno ena
slabse platanih skupin — ponekod so za
primerljivo delo platane tudi za tretjino
manj od moskih sodelavcev.
V nasi druzbi je Se vedno veliko razlo-
gov, da se zamislimo tako o polozaju
zensk — pa naj gre pri tem za ekonom-
sko, socialno, spolno, druzinsko nasilje
— kot o poloZaju starostnikov, brezposel-
nih, bolnih, vseh skupin, ki so potisnjene
ob rob.
V Skupini Premogovnik Velenje, kjer
so druzbe vetinoma moski kolektivi, se
zavedamo, da ste zenske pomemben se-
stavni del delovnih procesov, in tudi, da
vam to zagotovo premalokrat povemo,
pokaZzemo. Vsem dajemo enake mozno-
sti — v naSem podjetju Stejejo ideje, ino-
vativnost, kreativnost, volja, zagnanost,
ne glede na spol ali starost.
Prav zaradi tega ob 8. marcu poudarja-
mo enakost in dan Zensk bi morali tudi
v prihodnje gojiti kot simbol enakoprav-
nosti in enakovrednosti. Da bo res tako,
pa moramo skrbeti vsi — vsak dan in ne
le ob dnevu Zena. Preprican sem, da se
za tlovesko enakopravnost in dostojan-
stvo splaca truditi, « je sklenil direktor.
Diana Janezit
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Spostovani dr. Milan Medved!

Zahwaljujeno sa vam, ker ste omogodili djakom Sole za storitvene dejavnosti SCV, da
50 5@ lahko predstavili z delom, ki 50 ga kreirali zadnje mesece v ob&olski dejavnosti.
Jaz sem prepritana , da je to pravi nadin za razvijanje in kuttivicanje njinovih telesnit in
osebnostnih lastnosti in &8 sem prav razumela vage mnenje, s& od mojega ne razlikuje
prav dosti, Zelo dragocena se mi je zdela tudi va3a odioéitev: «Zakaj pa ne bi dali
priloEnest nadim otrokome, Super. PriloZnost, ki smo jo bili deleZni je bila edinstvena in
dedatna spodbuda ter motivacija za zastavijene cilje, e posebej, ker je vaie podjetje
napvplivigjde v lokalnem okolju.

Upam, da smo se priblitali vasim pricakovanjem, vsekakor pa bomo veseli vsakega
predioga, ki nam bo v pomot pri nadalinjem delu z dijaki.

Hvala tudi ga. Tadeji Mravijak in ga. Diani Janedié za profesionaing in prijateljske pomod.

Kakor koli se #& bere, ez vae je bila odlitna malica, za kar smo §e posebej
hwvaledni.

Prijazne Vas pozdravijame in srednal
Mateja Klemendié.
ravnateljica PT55D
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PODJETJE SMO LJUDJE

GASILCI SO POMEMBNI CLEN
PRI ZAGOTAVLJAN]JU VARNOSTI

Clani Prostovoljnega industrijskega gasilskega drustva (PIGD) Premogovnik Velenje
so se 28. februarja zbrali v Gasilskem domu Velenje na svojem 77. ob¢nem zboru.
Pregledali so delo drustva v letu 2008 in dolocili cilje dela za letos.

Zbor je uvodoma pozdravil in porotal o
delu v letu 2008 predsednik PIGD Simon
Dobaj. Ocenil je, da je drustvo, ki Steje
35 tlanov, lani delovalo dobro, tako na
podrotju operativne kot drustvene dejav-
nosti. Slednja zajema aktivnosti v drustvu,
v sklopu Skupine Premogovnik Velenje,
pri urejanju gasilskega doma, deZzurstva
na prireditvah in poZarne straze.

V oktobru 2008 so na pobudo PIGD Pre-
mogovnik Velenje in PGD Skale spelja-
li skupno vajo v objektih Konjeniskega
kluba Velenje in se dogovorili, da taksno
sodelovanje postane stalnica.

Uspesni so bili na gasilskih tekmovanijih,
posebej desetina B pod vodstvom Fran-
ca Grudnika, ki je dosegla izreden uspeh
z uvrstitvijo na drzavno tekmovanje,
1. mesto na obcCinskem tekmovanju v
Smartnem ob Paki in 2. mesto na tekmo-
vanju Gasilcev energetike in rudarskih
enot Slovenije (GERES) v MeZici.

V letu 2008 so na predlog poveljstva
drustva dopolnili gasilsko in zastitno
opremo, v letu 2009 pa nacrtujejo nakup
novega vozila za prevoz mostva GVM —
1, pridobitev $e kakSnega novega tlana
drustva in usposobitev Stirih Soferjev C
kategorije.

O operativnem delu drustva je porocal
poveljnik Branko Speh. Kot je pouda-
ril, se clani drustva usposabljajo enkrat
tedensko in pri tem obnavljajo znanja
takticnega nastopa ob poZzaru ali drugi
nesreCi in spretnosti uporabe opreme za
gaSenje in reSevanje.

V letu 2008 so skupno opravili 2.669 ur
prostovoljnega dela. Veliko so jih name-
nili za preventivno delo na objektih Sku-
pine Premogovnik Velenje. V oktobru so
izvedli skupno vajo gasenja diesel ¢rpal-
ke na obmocju Premogovnika Velenje
z gasilci PGD Velenje, PGD Sostanj in
PGD Pesje. Imeli so dve intervenciji, in
sicer so s petimi gasilci pogasili manjsi
poZzar prasnih filtrov v podjetju Karbon
ter sodelovali pri gasenju poZzara gospo-
darskega poslopja na Konovem.

Da bi uspesno delo nadaljevali, bodo
tudi letos najvet aktivnosti namenili
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usposabljanju ¢lanov na rednih vajah,
izvedbi takticnih vaj, tekmovanjem, pre-
ventivnemu delovanju ter izobrazevanju
¢lanov. Usposobiti Zelijo Stiri tecajnike
za poveljnika gasilskega drustva, Stiri ga-
silce voznike C kategorije, pet gasilcev
strojnikov in dva gasilca nosilca izolacij-
skih dihalnih aparatov.

Porotilom o delu PIGD in natrtovanemu
delovanju so sledili pozdravi gostov in
razprava. Zbor sta prva pozdravila vodja
VPD mag. Bogdan Makovsek in referent
za pozarno varnost v VPD Dusan Re-
bercnik. Kot je poudaril mag. Makovsek,
je gasilska dejavnost vedno bila potreb-
na, v asu, ko nas tudi narava opozarja z
nesrecami, pa Se toliko bolj. »V Premo-
govniku Velenje se poleg pridobivanja
premoga ukvarjamo z mnogimi drugimi
dejavnostmi in pri vseh obstajajo poten-
cialne nevarnosti. Zato je gasilsko dru-
Stvo nujno potrebno in pomembno je,
da dobro deluje. Tak3no je nase gasilsko
drustvo. SluZzba za varstvo pri delu, Jam-
ska reSevalna ceta in PIGD zelo dobro

J

i 85 ¢ :,_t .‘bﬁ f

sodelujemo in Premogovnik Velenje bo
to sodelovanje podpiral Se naprej,« je
poudaril mag. Bogdan Makovsek.
V imenu Gasilske zveze Saleske doline
je zbor pozdravil Sandi Oseti¢t in pred-
stavil novosti v izobraZevanju za gasilce
ter aktivnosti zveze v letu 2009. Zbor so
pozdravili tudi predstavniki PGD Vele-
nje, PGD Salek, PGD Zagorje mesto in
PIGD Rudnik Hrastnik.
Ob koncu zbora so za ¢lana tastnega
razsodis¢ca imenovali Draga Javornika,
ki je nadomestil lani preminulega Vinka
Mihelaka, podelili pa so tudi priznanja
najbolj aktivnim gasilcem. Kipce gasilca
so prejeli Franjo Gluk, Drago Javornik,
Robert Rotovnik, Marko Frigelj in Mi-
ran Debelak. Priznanja GZSD so prejeli
Drago Javornik in Miran Debelak za na-
predovanje v gasilca Il. stopnje, Marko
Frigelj, Marjan Kirar in Simon Dobaj za
napredovanje v gasilskega Castnika I.
stopnje ter Viktor Kralj za napredovanje
v gasilskega tastnika Il. stopnje.

Diana Janezic



DIT SPODBUJA
STROKOVNE
RAZPRAVE

REZMANOV IN
PREMOGOVNIKOV
PROSTOR V LITERATURI

Ivan Pohorec je porotal o delu drustva v letu 2008 in
predstavil plan aktivnosti za letos.

Drustvo inZenirjev in tehnikov Skupine Premogovnik Velenje
Steje 299 clanov, 41 pa se jih je 19. marca zbralo na obtnem
zboru in zanimivem predavanju Slavka Hostnika o jamarski
odpravi na Filipine.

Uvodoma sta zbor pozdravila predsednik DIT Ivan Pohorec in
direktor dr. Milan Medved. Slednji je izrazil zadovoljstvo, da
drustvo po nekaj manj aktivnih letih z novim vodstvom zno-
va dobro deluje in izpolnjuje svoje poslanstvo, to je skrb za
srecevanje clanov ob strokovnih ter druzabnih in Sportnih do-
godkih. Drustvo je aktivno tudi v Slovenskem rudarskem dru-
Stvu inzenirjev in tehnikov (SRDIT) in dr. Medved je Clane, ki
delajo na podrotju rudarstva, pozval, da se aktivno vkljucijo
v pripravo sprememb Zakona o rudarstvu in Zakona o gradi-
tvi objektov. (Premogovnik Velenje ima v odboru za pripravo
sprememb tudi svojega predstavnika, to je Bozo Spegel iz Teh-
nicnih sluzb, op. p.).

Sledilo je predavanje Slavka Hostnika o jamarski odpravi na
Filipine. Ob kopici zanimivih podatkov je predavatelj prikazal
tudi film, ki je nastal ob raziskovanju Filipinov in podzemnih
jam. Potopis o tej odpravi objavljamo v nadaljevanjih v Ru-
darju. Po predavanju se je obtni zbor DIT nadaljeval z obi¢aj-
nim dnevnim redom. lvan Pohorec je porocal o delu drustva v
letu 2008 in predstavil plan aktivnosti za letos. Poudaril je, da
Zeli drustvo s svojimi aktivnostmi pripomoci k pozitivni klimi
v Skupini PV, omogociti ¢im boljse medsebojno spoznavanje
strokovnega kadra, skozi razmiSljanje in razpravljanje o kon-
kretnih strokovnih problemih pa prispevati svoj delez k razvoju
v podjetjih Skupine.

so obiskali JE Krsko, novembra so si ogledali izgradnjo polja
geosond za ogrevanje in proces izgradnje pilotnih temeljev v
Pesnici pri Mariboru. DruZili in rekreirali so se na tradicional-
nem teniskem turnirju in kostanjevem pikniku ter 4. decembra
tradicionalno poctastili praznik svete Barbare. Za letos natrtu-
jejo pet predavanj (dve sta Ze bili), dve ekskurziji, teniski turnir,
kostanjev piknik in praznovanje dneva zavetnice rudarjev.
Clani DIT so brez razprave potrdili vsa porocila in soglasali
tudi s planom aktivnosti za letos. dj

Peter Rezman: »Bencinka mi pomeni vet kot nagrada
Fabulal«

V okrilju Velenjskega gradu je v organizaciji Drustva inZenir-
jev in tehnikov 3. marca potekal pogovor s Petrom Rezmanom,
prejemnikom Dnevnikove Fabule 2009 za knjigo Skok iz koZze,
kot najboljSega proznega dela v zadnjih dveh letih v Sloveniji.
Pogovor s Petrom Rezmanom o nagradi in knjigi smo objavili
v prejsnji Stevilki Rudarja. Podobno je tekel pogovor z njim
tudi v razstavni sobi velenjskega gradu »Delu cast in oblastc,
ki je bila zelo primerna kulisa ¢asu, ki ga v svoji knjigi popisuje
avtor.
Peter Rezman je v pogovoru nanizal veliko drobcev o nasta-
janju knjige in vsem bralcem, ki bi jih morda njena vsebina
razburila, pojasnil, da je knjiga literarni zapis okolja, njegovih
vtisov in dozivljanj v tasu dela v jami.
Ob koncu pogovora je Rezmanu cestital tudi direktor dr. Milan
Medved in poudaril, da smo v Premogovniku Velenje z zado-
voljstvom sprejeli novico, da so zgodbe iz rudarskega Zivlje-
nja, ki so se dogajale v podzemlju velenjskega premogovnika,
preko besed Petra Rezmana dobile priznanje slovenske stro-
kovne javnosti. Zadovoljen je, da knjiga Skok iz koZe govori
o Zzivljenju knapov v pravem pomenu besede, teprav na drugi
strani opisuje jamo, kakrsne Ze dolgo ni vec.
Petru Rezmanu je dr. Medved v zahvalo in spomin med drugim
poklonil rudarsko svetilko bencinko in te je bil Rezman iskreno
vesel. »To mi pomeni vet kot nagrada Fabula,« je spontano
dejal.
Bil je vesel tudi svojega »literarnega sprejema« med knapi ter v
svojem slogu komentiral: »Res je, da niti takrat, ko sem Se delal
kot elektricar v jami, nikdar ni bilo prave knapovske moske
»zajebancije«, tes, kaj bos ti, ki pesmice pises. Kar spostovali
so to, Ceprav je bilo »odpiceno« objavljati pesmi v rudniskem
glasilu poleg kakega grafa proizvodnije.
V torek sem zacutil njihov iskren ponos, ponos, da prihajam iz
iste sredine in jih nisem zatajil in da oni niso zatajili mene. Zdi
se mi, da so se zavedli, teprav mogoce Sele ob nagradi, da je
dobil s tem v nekem smislu velenjski premogovnik svoje mesto
v slovenski literaturi.«

Diana Janezic
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PODJETJE SMO LJUDJE

DODATNO POKOJNINSKO
/AVAROVANIJE

Premogovnik Velenje je Ze leta 2002 naredil pomemben korak k uresnicevanju
financno neodvisne starosti svojih zaposlenih, ko vas je vkljutil v sklad dodatnega
pokojninskega zavarovanja, kamor vam mesetno nakazuje premije.

Pomembno odlocitev o namenskem
varcevanju, ki vam bo omogotilo lepso
starost, pa ste sprejeli tudi sami. Vetina
zaposlenih si tako, poleg varCevanja v
kolektivnem pokojninskem zavarovanju,
tudi sama vplatuje individualne premije
na svoje racune.

Tako kot vsako leto je Kapitalska druz-

ba tudi letos konec januarja vsem, ki

ste vkljuceni v Kapitalski vzajemni po-
kojninski sklad, na dom poslala Potrdilo

o Stevilu enot premoZzenja, vpisanih na

vasem osebnem ratunu.

Poslano potrdilo vkljucuje vec tabel, ki

vam prikazujejo stanje privartevanih

sredstev na dan 31. 12. 2008:

e stanje sredstev za vsa leta Clanstva
(vkljutenosti v pokojninski natrt po-
kojninskega sklada),

¢ podroben pregled vseh vplacil na
osebnem ratunu clana za preteklo
leto,

e prikaz enot premozenja glede na na-
¢in financiranja,

* morebitne prenose, izplacila in vracila
ter

¢ znesek za uveljavljanje davtne olaj-
Save v primeru individualnih vplacil
posameznika.

Vsem, ki ste v preteklem letu vplatevali

premije tudi iz svoje neto place, se za

individualno vplatane premije prizna
tudi davcna olajsava, ki neposredno zni-
zuje vaso dohodninsko osnovo. Konec
marca, ko bo Davcna uprava Republike

Slovenije zacela posiljati informativne

izratune za odmero dohodnine, ne po-

zabite preveriti, Ce so vasa individualna
vplatila v sklad dodatnega pokojninske-
ga zavarovanja upostevana.

Za laZje razumevanje podatkov v potrdi-

lih smo tudi letos pripravili podrobnejsa

pojasnila tabel na informativnem prime-
ru. Objavljena so na spletni strani Kapi-
talske druzbe, veseli pa bomo tudi vasih
klicev na brezplatno telefonsko Stevilko
080 23 45.

NE PREZRITE!

Letos posiljanje Potrdil o Stevilu enot
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VARCEVANJE ZA STAROST

pri Kapitalski drugbi

premoZzenja spremlja tudi nagradna igra!
Obiscete lahko spletno stran Kapitalske
druzbe (www.kapitalska-druzba.si) ter v
pripravljen spletni obrazec vpisete svoj
e-naslov in mobilno Stevilko, kot upo-
rabnisko ime pa navedete svojo davcno
Stevilko. Za geslo sluZzi Stevilka vase po-
lice.

Vsi, ki se boste odlocili za e-komunika-
cijo z nami, boste sodelovali v veliki na-
gradni igri, v kateri bomo podelili 4x20
USB kljutkov z logotipom Kapitalske
druzbe. V Zrebanju za veliko nagrado —
prenosni racunalnik — bodo sodelovali
vsi udeleZzenci posameznih krogov na-
gradne igre.

ALI O DODATNEM
POKOJNINSKEM
ZAVAROVAN]JU VESTE
DOVOLJ?

Vet o dodatnem pokojninskem zava-
rovanju lahko izveste na spletni strani
www.kapitalska-druzba.si, kjer se lahko
narocite na brezplatno informativno ele-
ktronsko glasilo e-Modro jabolko. Gla-
silo vam mesetno predstavlja novosti s
podrocja upravljanja skladov in ostale
novice iz druzbe upravljavke.
Vasih vprasanj, informacij in mnenj o
upravljanju skladov Kapitalske druzbe
bomo veseli na: brezplatni telefonski
stevilki 080 23 45, na elektronskem na-
slovu info.kvps@kapitalska-druzba.si ali
v poslovalnici na Dunajski cesti 119 v
Ljubljani.
Mojca Trkman, svetovalka
Kapitalska druZzba pokojninskega in
invalidskega zavarovanja

OBVESTILO
DELOVNIM
JUBILANTOM 2009

Delavce druzb Skupine Premo-
govnik Velenje, ki so ali $e bodo
v letu 2009 dopolnili 10, 20, 25
oziroma 30 let dela, obvestamo,
da lahko preverijo upravicenost
do jubilejne nagrade oziroma
uveljavljajo morebitne reklama-
cije, povezane z jubilejnimi na-
gradami, najkasneje do 15. maja
2009 v kadrovski evidenci, soba
Stevilka 14 pri Suzani Skoric, te-
lefon 64-34.
Zakon o varstvu osebnih podat-
kov v svojih dolocilih namret
prepoveduje javno objavljanje
osebnih podatkov in s tem tudi
objavljanje podatkov o jubilan-
tih.

Kadrovsko-splosna sluzba

OBVESTILO ZA CLANE
RDECEGA KRIZA IN
KRVODAJALCE

Tudi letos boste clanarino OO
RK Skupine Premogovnik Vele-
nje placali z odbitkom pri april-
ski placi, ki bo izplatana v maju.
Letna ¢lanarina je 3 €.

Ce ne Zzelite placati clanarine,
morate to izraziti s podpisom od-
stopne izjave. Podpisete jo lahko
do 15. aprila 2009 pri predse-
dnici OO RK Damijani Kricej v
Remontu 2.




PONOVNO OBVESTILO
- PRIJAVA SPREMEMBE
KATEGORIJE
VZDRZEVANEGA
DRUZINSKEGA CLANA
ZA UVELJAVLJANJE
DAVCNE OLAJSAVE

ZA VZDRZEVANE
DRUZINSKE CLANE

Vsak delavec, ki uveljavlja olajsave za vzdrzevane
druZinske Clane pri izratunu akontacije dohodnine od
place, je dolZan delodajalcu pravotasno sporociti mo-
rebitne spremembe kategorije, na osnovi katere uvelja-
vlja olajsave za vzdrzevane druZzinske ¢lane.

Na vasi placilni kuverti je razvidno, za katere druzin-
ske €lane uveljavljate akontacijo dohodnine od place,
ter kategorija olajSave, v katero imate prijavljenega
druzinskega ¢lana. Opazamo, da veliko delavcev nima
pravilno kategoriziranih olajsav.

Da bi se izognili tezavam urejanja napovedi doho-
dnine, vam svetujemo, da primerjate izpis druZinskih
¢lanov na kuverti in njihovih kategorizacij s spodaj na-
vedeno legendo kategorij.

Morebitne spremembe kategorij prijavite v Kadrovsko
splosni sluzbi - kadrovska evidenca, NOP, soba st.
15.

LEGENDA KATEGORIJE OLAJSAV:
A1 — otrok do 18. leta starosti,
A2 —otrok od 18. do 26. leta starosti, ki nadaljuje Sola-
nje na srednji, vi§ji in visoki stopnji,
A3 - otrok po 26. letu starosti, Ce se vpise na studij do
26. leta starosti, in to najvet za 6 let od dneva vpisa na
dodiplomski studij in najvet za 4 leta od dneva vpisa
na podiplomski studij,
A4 - otrok, starejSi od 18 let, ki se ne izobraZzuje in je
za delo sposoben, Ce je prijavljen pri Zavodu za zapo-
slovanje,
A5 — otrok, ki potrebuje posebno nego in varstvo in
ima pravico do dodatka za nego otroka v skladu z Za-
konom o starSevskem varstvu in druzinskih prejemkih
ali pravico do dodatka za pomot in postrezbo v Zako-
nom o pokojninskem in invalidskem zavarovaniju,
B — za delo nezmoZen otrok v skladu s predpisi o druz-
benem varstvu duSevno in telesno prizadetih oseb,
C - zakonec ali zakonski partner, ki ni zaposlen in ne
opravlja dejavnosti,
D - starSi oziroma posvojitelji.

Kadrovsko-splosna sluzba

VODSTVENI PREGLED
SISTEMA VODEN]JA

V Premogovniku Velenje imamo vpeljan integrirani sistem
vodenja, kar pomeni sistem vodenja kakovosti, sistem rav-
nanja z okoljem ter sistem varnosti in zdravja pri delu. Skla-
dno z zahtevami sistema vodenja je bil 5. marca opravljen
vodstveni pregled tega sistema. Po zahtevah standardov
mora vodstvo enkrat letno pregledati delo na podrotju sis-
tema vodenja v preteklem obdobju ter podati usmeritve za
nadaljnje delo.

Lastniki procesov oziroma vodje podrocij so porocali o:

- aktivnostih sistema vodenja,

- obsegu sistema vodenja,

- komuniciranju, sodelovanju in posvetovanju,

- izpolnjevanju zakonodajnih in drugih zahtev,

- stanju dogodkov (nevarnih pojavov, izrednih razmer in
simulacij),

- ucinku procesov in izpolnjevanju,
- stanju programov in monitoringov,
- rezultatih presoj,
- stanju preventivnih in korektivnih ukrepov,
- predlogih in izboljSavah sistema vodenja,
- ukrepih predhodnih vodstvenih pregledov ter
- spremembah, ki vplivajo na sisteme vodenja.
Kljucna naloga sistema vodenja v preteklem letu je bila
njegova prilagoditev na nove zahteve standardov sistemov
vodenja. V sklopu programske naloge »Prehod na zahteve
standarda OHSAS 18001:2007« je bil sistem dopolnjen z
zahtevami novega standarda varnosti in zdravja pri delu.
Prav tako je bila izvedena dopolnitev sistema vodenja ka-
kovosti z zahtevami standarda I1SO 9001:2008, ki je izSel
lani. Nove zahteve standardov so zahtevale dopolnitev
politike sistema vodenja in opredelitev obsega sistema
tudi za varnost in kakovost. Nov obseg sistema vodenja, ki
je vezan na lokacije, povezane s procesom pridobivanja
premoga, je vodstvo potrdilo.

Dopolnjena politika sistema vodenja izraza prizadevanje

podjetja za:

- stalno spremljanje in merjenje vplivov na varnost in
zdravje pri delu ter okolje (okoljskih vidikov) kot posle-
dico izvajanja procesa pridobivanja premoga in izboljse-
vanje stanja z jasno postavljenimi cilji in programi,

- dosledno spremljanje in upostevanje zahtev zakonodaje,
internih predpisov in odlotb, vezanih na okolje, varnost
in zdravje pri delu,

- preprecevanje poskodb in okvar zdravja,

- nenehno izboljSevanje stanja na podro¢ju okolja, varno-
sti in kakovosti,

- stalno izobraZevanje in usposabljanje zaposlenih na po-
drocju varstva okolja, kakovosti ter varnosti in zdravja
pri delu,

- redno komuniciranje z zaposlenimi v podjetju, dobavite-
lji, s kupci, z inSpekcijskimi sluzbami, zdravstvenimi or-
ganizacijami in instituti ter ostalim okoljem, z namenom
vzdrZzevati in izboljSevati medsebojno zaupanje.

Na osnovi porocila sistema vodenja in porocil organiza-

cijskih enot je bilo ugotovljeno, da je bil sistem vodenja

v preteklem letu uspesen in ucinkovit. Vodstvo je potrdilo

plan aktivnosti sistema vodenja za letosnje leto in poda-

lo nekaj sklepov, ki predstavljajo izboljSave na podrocju

okolja, varnosti in kakovosti. . .
Simon Klinc
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VSELE] ZELIM LJUDEM
POMAGATI

Anica Zajc, univerzitetna diplomirana pravnica, je vodja Pravne pisarne v Premo-
govniku Velenje, kjer je zaposlena od leta 1978. Ko Anica razmislja o sebi, najprej
pomisli, da je NuSina mama. Sicer pa je pravnica s srcem in z duSo in poudarja, da
mora biti pravnik dovolj strokoven, komunikativen, upostevati mora zakonodajo, a
pri tem mora iskati vse Se dopustne resitve, ki niso v nasprotju z njo.

Pripravljen mora biti pomagati vsem, ki
iStejo pravne nasvete in pravno pomog,
tudi odprtost, prijaznost morajo biti la-
stnosti pravnika. V njeni pisarni se med
vsemi problemi, ki se zvrstijo in je zanje
treba poiskati resitev, najde kaksnih 60
odstotkov pravnih, vsi drugi pa so dru-
gacni, taksni, s katerimi se ljudje srecuje-
mo iz dneva v dan. Anica jim prisluhne,
zazna stisko sotloveka, skusa pomagati
poiskati pot iz nje in vedno znova doka-
zuje, da je ogromno zadev mogoce resiti
s prijaznostjo.

Cesa iz svoje mladosti se najrajsi
spomnite?
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Vsega. Imela sem prekrasno otrostvo v
krogu svoje druZine v Gaberkah, rada pa
se spomnim tudi svojih lepih Studentskih
let. Se vedno imam veliko prijateljev iz
mladosti, kar mi je v ponos, velikokrat
pa je tudi zelo prijetno poklicati koga, za
katerega ves, da ga lahko prosi$ za po-
mo¢, mnenje, nasvet ali pa z njim zgolj
poklepetas, tako, za lepsi dan.

© Kaksen poklic ste si zeleli pri desetih
letih? Takrat si nisem Zelela $e ni¢ okrog
svojega poklica, pri trinajstih, mogote
Stirinajstih letih pa sem si zastavila pot
na gimnazijo in potem na Studij prava.
To mi je tudi uspelo.

© Kaj delate sedaj in kako ste s svo-
jim delom zadovoljni? Delam kot vodja
Pravne pisarne in s svojim delom sem
zelo zadovoljna. Vsa let sem delala v
Pravni sluzbi in menim, da sem s svojimi
sodelavkami postavila to naso pisarno na
trdno osnovo. Mislim, da smo zadovolj-
ne z delom - tako me kot nase podjetje.
Tu moram omeniti, da nisem zadovoljna
samo z delom vseh Stirih pravnic, s ka-
terimi se skupaj prebijamo skozi pravne
probleme, ampak tudi z naso dokumen-
taristko Danico, ki svoje delo opravlja
vestno in prizadevno. Posebej me pri
vsem tem veseli tudi, da nam direktor,



dr. Milan Medved, priznava strokovnost
in uposteva nase delo.

Kaj si pri svojem delu Zelite spreme-
niti? Spremeniti pravzaprav ne Zzelim nig,
kvetjemu si Zelim delo $e dopolnjevati,
nadgrajevati. V pravni sluzbi smo vezani
na zakonodajo in v okviru zakona lahko
pravnik samo poskusa kaj izboljsati, naj-
ti najoptimalnejSo resitev, zakonov pa
ne moremo spreminjati kar tako oziroma
ne moremo delati mimo njih.
© Kakino mesto ima pri vasem delu
in v Zivljenju nasploh varnost? Varnosti
je vet vrst. Varnosti pri delu je v naSem
podjetju namenjena velika pozornost in
je zagotovljena. Zame pa je pomemben
tudi obtutek, da si s svojim delom lah-
ko zagotavljam socialno varnost. Verja-
mem, da kdor ima sklenjeno pogodbo o
delovnem razmerju za nedolocen ¢tas v
taksnem podjetju, kot je Premogovnik
Velenje, kjer dobivamo redno placo,
ima zagotovljeno socialno varnost. Po-
membni se mi zdijo Se varen dom, varno
okolje in tudi varna drzava, v kateri Zi-
vim. Mislim, da je Slovenija varna.
©  Kako bi predstavili svoje podjetje
v dveh stavkih? Premogovnik Velenje je
dobra gospodarska druzba, ki vsem za-
poslenim zagotavlja delo in redno pla-
¢ilo zanj. Delavcem, ki smo zaposleni
v Premogovniku, niso kratene osnovne
zivljenjske in delovne pravice, ki jih vse-
bujejo zakon, ustava in zahteva tudi ¢lo-
vesko dostojanstvo. Lahko smo ponosni,
da delamo v tako varnem in urejenem
podjetju. Premogovnik postavljam pri
uresnicevanju pravic delavcev na prvo
mesto med podijetji v Sloveniji. V nasem
podjetju smo vsi delavci obravnavani
enakopravno, ni diskriminacij, vodstvo
nasega podjetja najbolj priznava najtez-
ja fizicna dela in tudi ta dela so dobro
vrednotena. S tega vidika smo ena vo-
dilnih slovenskih druZzb. Predvsem mi
je vset to, da v nasi druzbi tudi tisti, ki
delamo »nad zemljo«, razmisljamo kot
»knapi«. Vset mi je, da je mogoce Cutiti
pripadnost in povezanost s podjetjem na
vsakem koraku.

Kaj zapolnjuje va$ prosti cas? Kaj
je Zze prosti cas? Kolikor ga imam, ga
zapolnjuje dom, obiski kulturnih prire-
ditev, veliko branja. Sem pravi knjizni
molj. Ob sobotah in nedeljah pa prosti
cas rada prezivim s hcerko, ki se vraca
s tedenskega bivanja in dela v Ljubljani.
Tu so Se delo na vrtu, okrog hise. To je
moj prosti cas, v katerem skusam malo
pozabiti sluzbene zadeve, pravne za-
plete in resitve. Je pa to tezko preklopiti
in doma me vetkrat opozorijo, da sem
pravnica tudi v prostem Casu. Mogoce je
temu res tako, e postane pravo nacin
tvojega Zivljenja.

Katero besedo bi pripisali sebi:

Ani¢ine Gaberke

smeh, pocitek, denar? In zakaj? Lahko
reCem, da je to smeh. Mislim, da je smeh
pomemben, saj izraza zadovoljstvo, ve-
selje. Rada se smejem, nasmehnem stva-
rem, ki so mi lepe, pri srcu. Smeh mi je
pomemben, ker imam rada Zivljenje, vse
lepe stvari in prijetne ljudi.

Kaj v Zivljenju hotete in Cesa note-

te? Se naprej hotem Ziveti s svojim po-
gledom na Zivljenje, ki temelji predvsem
na odkritosrcnosti, prijaznosti, postenju.
Nocem in ne maram pa hinavscine, za-
hrbtnosti. Zelim, si, da me Zivljenje niko-
li ne bi vrglo v krog ljudi, ki niso iskreni.
Notem, da se ljudem dogajajo krivice,
nasilje, vojne. Tuje mi je vsakr$no nasi-
lje, rada imam prijazen svet.
b Kje bi Ziveli, ce bi se vam izpolnile
sanje? Ce bi se lahko jutri zjutraj zbu-
dila tam, kjer so moje sanje, bi bile to
znova Gaberke, in sicer tocno tam, kjer
sem vcasih Zivela, s tistimi ki so bili ob
meni tudi v otrostvu, v mladosti. V Ga-
berkah sem Zivela do svojega 44. leta
in tam prezivela ogromno lepega. Ob
selitvi v Velenje so mi sodelavci v Taj-
nistvu organov upravljanja podarili sliko
domatije v Gaberkah, ki jo je naslikal
akademski slikar Zavolovsek, in tista mi
je vedno znova ljub pogled na rojstno
hiso. Obuja spomine, vrata v mladost.

Kateri je vas$ najljubsi letni cas? Se
lahko govorimo o letnih ¢asih? Najljub-
$a in najlepsa meseca sta mi maj in junij,
torej tas med pomladjo in poletjem, ko
e ni pretirane vrocine. Rada imam na-
ravo, zelenje, delo na vrtu, Zivljenje na
prostem.
© Zivljenje sestoji iz tega, kar iz njega
napravimo. Na kaj ste v svojem Zivljenju
najbolj ponosni? Najbolj sem ponosna
na svojo hcerko Nuso, na to, v kaksno
osebo je odrasla, na njene uspehe. Tre-
nutno je zaposlena kot visja svetovalka

v Kabinetu ministra za gospodarstvo,
dr. Lahovnika, zakljutuje pa tudi podi-
plomski studij HRM-ja na Fakulteti za
druZzbene vede v Ljubljani. Ponosna sem
zlasti zato, ker vidim, da je zadovoljna
s tem, kar je dosegla, da uZiva v tem,
kar potne. Ponosna sem tudi na svojo
sestro, brata, netaka, netakinje, ker so
vsi v Zivljenju dosegli, kar so si zastavili.
To so moji ljudje, s katerimi se veselim,
smejim. Zelo smo povezani, pogosto se
dobivamo, pravzaprav smo kot ena dru-
Zina. Predvsem je v zadnjih letih najvet
sprostitve in smeha ob preZivljanju vese-
lih trenutkov s pranecakinjami in prane-
caki, ki nam znajo s svojo iskrivostjo in
prisrcnostjo Se kako polepsati dni. Lahko
reCem, da sem ponosna tudi nase, na
svoj dom v Velenju. Ponosna sem, ker
sem dosegla uspeh pri delu in izpolnila
svoj Zzivljenjski cilj, da postanem dober
strokovnjak na svojem podrocju in ¢lo-
vek, ki ima veliko prijateljev.

Katere so tri vase dobre lastnosti?
Tega najrajsi ne bi rekla, saj mislim, da
je najbolje, te nas ocenjujejo drugi. Ce
pa bi vendarle morala o tem govoriti, bi
izpostavila postenje, iskrenost in sposto-
vanje socloveka. Kon¢no oceno pa ven-
darle prepuscam drugim.
©  Kaj bi spremenili pri sebi? Smisel
Zivljenja ni v tem, da Zivljenje spremi-
njas, ampak v tem, da ga dograjujes in
dopolnjujes. Zato ne bi nit spreminjala,
trudim pa se vedno izboljSevati tako od-
nose, sebe, delo — vse.

Kateri moto vas spremlja skozi Zi-
vljenje? Moja prijateljica Meta mi je
poklonila knjigo, vanjo pa zapisala, da
ljudi ocenjujemo po tem, kar so dobrega
naredili drugim. Mislim, da je to — po-
magati drugim — moj Zivljenjski moto in
se ga trudim v celoti izpolnjevati.

Dragica Marinsek
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SKUPINA PREMOGOVNIK VELENJE

HA DVA O (H,0) IN NJENA
PROBLEMATIKA (1. del)

Tiha voda bregove dere. Voda Se za v Cevelj ni dobra. Kri ni voda. Voda za obraz,
vino za duso. Kdor vino vecerja, vodo zajtrkuje. Boljse je vino iz lonca kakor voda
iz studenca. Nasvete sprejemaj ob vinu, uporabljaj pa jih ob vodi. Ali je res voda
lahko tako slaba primerjava?

Ob teh ljudskih primerjavah, kako je
vino boljse od vode, se vprasam, zakaj
bi pili vodo? Nekaj razlogov:

¢ ker je najlazje dostopna, najcenejsa in
jo imamo skoraj vedno pri roki, niti v
trgovino nam ni treba, pritece nam iz
pipe;

e ker zares odzeja, Caj, kava in druge
umetne pijace povzrotajo e vecjo
zejo;

e ker zagotavlja dobro hidracijo orga-
nizma in s tem dobro potutje;

e ker postane z rednim pitjem vode me-
hanizem Zeje v telesu ucinkovitejsi;

¢ ker redno pitje vode poveta naso
zbranost, odpornost proti boleznim;

e ker pripomore k boljsi psihi¢ni in tele-
sni kondiciji;

¢ ker deluje proti stresu in ker zaradi
njenih ucinkov boljse spimo;

e ker pripomore k dobremu videzu, tudi
lepsi koZi;

e ker pozitivno vpliva na zobe in ustno
votlino;

* ker ne redi.

Clovek zdrZzi brez vode najvet deset dni,

brez hrane pa v povprecju kar dva me-

seca.

Dnevna potreba organizma po vodi

je 2,5 litra (odvisno od tega, koliko ste

stari). Skoraj enako kolicino jo dnevno
izlotimo.

VODA JE PITNA!

Voda je pitna, te se lahko pije, kuha,
z njo pripravlja hrana in je uporabna v
proizvodnji in prometu z Zivil. Ustrezati
mora predpisanim zahtevam.

Javne zdravstvene zahteve v zvezi s pi-
tno vodo so jasne, in sicer naj bo pitna
voda vedno dosegljiva, vsem, kjerkoli, v
zadostnih kolitinah, naj bo kakovostna
in poceni. Za dosego teh ciljev je treba
oblikovati sistematicen pristop v vseh
fazah od natrtovanja, zagotavljanja in
spremljanja oskrbe s pitno vodo.
Elemente teh natel je treba vgraditi tudi
v pravne predpise. Predpis, ki govori o
kakovosti pitne vode, je Pravilnik o pitni
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vodi in je usklajen z ustrezno direktivo
Evropske unije. Kakovost pitne vode
mora biti pod stalnim nadzorom. Po nasi
zakonodaji je ta nadzor dvojni: notranji
in zunanji. Notranji nadzor zagotavlja
upravljavec vodovoda. Notranji nadzor
mora biti urejen na osnovah HACCP sis-
tema, kar pomeni, da je treba kvaliteto
vode spremljati od zajema do porabe.
Nadzor zagotavlja stalen visok nivo var-
nosti pitne vode, ki ga samo z vzorCe-
njem ne bi mogli zagotoviti.

Zunanji nadzor izvaja drzava in ga imenu-
jemo monitoring oz. spremljanje. [zvaja se
po vnaprej pripravljenem letnem progra-
mu, ki ga potrdi minister za zdravje.

Na razlicnih podrotjih Slovenije nale-
timo na razlicne tezave. Najpogoste;si
problem je vodni kamen, temu sledi me-
hanska ali mikrobioloska filtracija. Ne-
katere moti okus po kloru, malo pa je ta-
kih, ki bi Zeleli odstraniti tezke kovine.
Vode komunalnih podjetji so ocis¢ene
mehansko in mikrobiolosko. Dodatna
filtracija nateloma naj ne bi bila potreb-
na, ¢e pa vzamemo v zakup, da je vo-
dovodni sistem dolg od 600 km in vet,
obstaja velika verjetnost, da bo nekje na
tej dolZini prislo do kak$ne okvare ali
nepooblastenega posega. V tem prime-
ru svetujem, da je dobro imeti vgrajeno
vsaj mehansko stopnjo filtracije, da bi
levji delez umazanije, ki je vdrla v sis-
tem pri sanaciji okvare, ostal na filtrskem
vloZzku.

Se najbolj izpostavljeni so tisti, ki upo-
rabljajo vodo iz lastnih zajetij. VeCi-
noma so to zajetja na visjih legah in je
njihovo splosno mnenje, da so te vode,
»hribovske«, najboljse. Problematika teh
zajetij je, da niso pod nadzorom vodnih
institucij. Ljudje, ki to vodo pijejo, pa so
v vecini primerov premalo ozavesteni o
vsem tem.

Najvetje tezave z vodo teh zajetji priha-
jajo ob menjavi letnih €asov, ob vetjih
vremenskih spremembah, nalivih in su-
Sah. V tem casu se v vzorcih vode poja-
vljajo snovi, ki jih naplavi skozi strukturo
tal vecje deZzevje ali taljenje snega, v su-

$nih obdobjih pa poraste Stevilo mikro-
organizmov. Varovanje in priprava pitne
vode sta kompleksni nalogi, vendar se
nekaj resitev le ponuja.

Problematika vode se deli na reSevanje
fizikalnih, mikrobioloskih in kemijskih
tezav, poleg njih reSujemo Se organolep-
ticne lastnosti vode, to so barva, vonj in
okus.

MALO, MAJHNO,
NAJMAN]JSE

Marsikdo si ne predstavlja, kako majh-
ni delci so lahko v vodi. Ce si lahko
predstavljate, da ima tenis Zoga premer
7 cm, je v primerjavi z njo bolha veli-
ka samo 1 mm. Cloveski las je velikosti
80 pm (0,00008 mm) in ga Se vidimo.
Rdeta krvnitka je v krvi velikosti 7 ym
(0,000007 mm) in je ne vidimo vet s
prostim otesom. Virusi so velikosti 150
nm (0,15 pm). E. Coli, fekalna bakterija,
je v velikosti paltke, premera 1 pm in
dolZine 1-3 pm.

Pri reSevanju fizikalnih tezav vode od-
stranjujemo iz vode vse vetje delce od
1 um. Blato, pesek, rja so najpogostej-
$i vzroki za vgradnjo mehanskih filtrov
v vodovodni sistem. Za mikrobioloske
tezave so krivi mikroorganizmi, virusi
in bakterije, paraziti. Kemijske tezave v
vodi povzrotajo nekateri kemijski ele-
menti, kot so klor, nitrit, nitrat, krom,
baker ...

PRVA STOPN]JA FILTRACIJE,
ODSTRANJEVANJE
MEHANSKIH DELCEV

Trg ponuja Siroko paleto filtrskih vloz-
kov in izbira pravega je lahko zahtevna
naloga. Preden izberete vlozek, je po-
membno razumeti, kako filtrski vloZzki
delujejo, kako jih ocenjujejo, kaksne so
nove tehnologije, poti filtracije in filtra-
cijska ucinkovitost.

Nominalna ocena filtra pomeni, da je fil-
trski vlozek zmoZzen 85-odstotno odstra-
niti vse delce v velikosti por (odprtinice



filtrskega vlozka), ki je predpisana temu
filtrskemu vloZku. Vendar pa razlicni
proizvajalci stopnjo njihove nominalne
vrednosti ocenjujejo drugace.
Absolutna ocena filtra pomeni, da je fil-
trski vlozek zmozen 99,9-odstotno od-
straniti delce v velikosti por, ki je pred-
pisana temu filtrskemu vloZku.

Za primer, 1 mikronska absolutna oce-
na sterilizacijske zmogljivosti filtrskega
vloZka je, ko lahko filtrski vloZzek zadrZi
delce, vetje od 1 mikrona, ne zmore pa
zadrZati bakterij in virusov, ki so manjsi
od 1 mikrona.

KAKO DOLGO BO FILTRSKI
VLOZEK DELOVAL?

Najbolj pogosto vprasanije je, kako dol-
go bo filtriral filtrski vloZzek, vendar je na
to tezko odgovoriti z enim stavkom. Kar
nekaj dejavnikov je, ki lahko vplivajo na
Zivljenjsko dobo filtrskega vloZzka. Pre-
vladujoti dejavnik so obitajno obreme-
nitve in vrsta delcev, ki jih filtriramo.
Trdni onesnazevalci so lahko koloidne
inertne snovi, anorganski delci, kovine,
oksidi, naravne organske snovi, endoto-
ksini, bakterije, ciste, virusi itd.

Novi predpisi zahtevajo, da mora biti
motnost v komunalnih vodah, oprede-
liena kot stanje zaradi vsebnosti mulja
ali organske snovi, zmanj$ana na manj
kot 1 NTU (enota motnosti). Po podat-
kih Svetovne zdravstvene organizacije je
voda z motnostjo do 5 NTU obitajno Se
sprejemljiva za uporabnike.

Odgovor je Se bolj zapleten, te govori-
mo o raztopljenih snoveh, kot je klor. V
tem primeru je kljucni parameter hitrost
pretoka.

KAKO DOLOCIMO
UCINKOVITOST
FILTRSKEGA VLOZKA?

Filtracijska ucinkovitost je pokazatelj,
kako dobro je filter sposoben zadrzati
trdne delce. Ce pride eden od dveh del-
cev skozi filtrski vloZzek, vetji od 0,5 ,
je ucinkovitost tega 2. Ce je en delec, ki
pride skozi filtrski viozek na vsakih 200

delcev, vetji od 0,5 p, je uCinkovitost
200. Filtri z vetjo utinkovitostjo zadrzi-
jo vet delcev dolocene velikosti. Ucin-
kovitost za doloteno velikost delcev je
odvisna od kolicine velikosti delcev v
vodnem toku.

KAJ JE DHC IN ZA KA]J JE
POMEMBEN?

Zmogljivost  zadrzevanja umazanije,
DHC, se v splosnem nanasa na sposob-
nost filtrskega vloZka, da zadrzi dolote-
no maso delcev dane velikosti, preden
se filtrski vloZzek popolnoma zapolni.
Dolotena velikost por filtrskega vlozka
pomeni, vec, kot je delcev, vetja bo
DHC. Membranski filtrski vloZzki so po-
vrinski filtri z zelo malim DHC.
Podobno kot standardni filtri tudi ele-
ktropozitivni  vlakneni filtrski medij
mehansko zadrZzi delce, vetje od pov-
precne velikosti por. Vendar pa imajo
ti filtrski vloZzki tudi vetjo absorpcijsko
sposobnost zadrzevanja manjsih delcev
skozi svojo celotno vlaknasto strukturo
in imajo DHC raven velikokrat vecjo od
standardnega filtrskega vloZzka.

DHC sposobnost navadnega filtrskega
vlozka in vloZzka z elektropozitivnim
nabojem smo preverili tako, da smo oba
priklopili na isti vir onesnazene vode ter
ju po filtraciji stehtali. Ugotovili smo, da
je vlozek z elektropozitivnimi vlakni po
tehtanju sodec zadrzal vet gramov one-
snazenosti.

Razlika je v tem, da je odstranil skoraj
vse pod-mikronske delce, ki pa gredo
skozi navaden filtrski vloZzek. V mnogih
aplikacijah je odstranjevanje pod-mi-
kronskih delcev klju¢nega pomena.
Namen prve stopnje filtracije je, da iz
vode odstranimo vetje delce. Ti delci so
veliki od T pm do 1 mm. Delci te veliko-
sti neugodno vplivajo na hisne aparate,
v vodovodnem sistemu povzrocajo ero-
zijo, zapolnijo mreZzico na pipi in, seve-
da, Ce voda ni filtrirana, tako vodo tudi
popijemo.

Odvisno od stopnje onesnazenosti vode
se lahko mehanske filtracije lotimo sto-
penjsko. Pred vstopom v hiSo, na glav-

nem vodu, lahko v vkopani jasek vgradi-
mo samocistilni filter, filtracijskega reda
50 pm.
Njegova vloga je, da iz vode odstrani
veCje kose, kot so alge, vejice, veCje
blato in podobno. To je prva ovira za
umazanijo. Druga stopnja bi lahko bil
5 pum polipropilenski filter, ki Ze zadrZzi
veCji del umazanije. UCinkovitost tega
filtrskega vloZka je okoli 85 odstotkov
in nekaj umazanije $e vedno uspe priti
skozi, vendar je ta Ze v manjsi kolicini in
je z otesom ne vidimo.
Nato svetujemo vgradnjo finega mehan-
skega filtra absolutnega reda 1 pm. Tako
odstranimo skoraj vse trde delce iz vode.
Motnost vode zmanjsamo pod 1 NTU.
Vsekakor svetujemo vgradnjo filtrov na
locilni liniji, saj bo tako moZno opraviti
menjavo filtrskih vloZkov, ne da bi za to
bilo treba omejiti dobavo vode v hiso.
Filtrski vloZki tega filtracijskega reda so
izdelani s posebno tehnologijo obdelave
polipropilenskega materiala in v vodo-
vodnem sistemu ne predstavljajo opa-
znih tlacnih izgub. Zivljenjska doba teh
filtrov je odvisna od stopnje onesnaze-
nosti vode, kar velja za vse filtrske vloz-
ke, vendar dokler ni na posameznem
filtrskem vloZku opaziti padca tlaka za
vet kot 1,5 bara, se vedno lahko filtri-
ra. Indikator, ki pokaZe, da je filtrskemu
vloZzku potekla Zivljenjska doba, je spre-
memba barve, ko pogledamo proti jedru
filtrskega vloZka. V kolikor je filtrski vio-
zek obarvan do jedra, se je iztrpal do
konca.

Alen Zolgar, ing. str.
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UPOKOJENCE POVEZUJE TUDI
RUDARSKA TRADICIJA

198 clanov Kluba upokojencev Premogovnik Velenje od 1.010 vpisanih se je v
sredo, 18. marca, zbralo v Domu kulture na obcnem zboru. Kot je obicajno, je bil
zbor namenjen pregledu delovanja kluba v preteklem letu ter nacrtovanju dela za

letos.

Uvodoma je udelezence nagovoril di-
rektor Premogovnika Velenje dr. Milan
Medved. Izrazil je zadovoljstvo nad
narascajocim Stevilom ¢lanov kluba, ki
nasim upokojenim sodelavkam in sode-
lavcem nudi moZnost za srecevanja med
seboj in stik z nekdanjim podjetjem.

Dr. Medved je nato upokojencem ori-
sal dosezke in tezave pri pridobivanju
premoga v lanskem letu. Izpostavil je re-
kordno dolZino odkopa G2/B in utinke,
ki jih tako dolgi odkopi prinasajo, vide-
oprenos iz jame na povrsino ter tezave
na odkopu Y. Poudaril je, da smo se lani
ob teh dogodkih vsi veliko nautili, pred-
vsem pa so bile tezave ucne ure za mlaj-
Se sodelavce.

Predstavil je tri glavne natrte, ki si jih
je Premogovnik Velenje zastavil glede
osnovne dejavnosti do leta 2015, in sicer
Sirjenje odkopov, modernizacijo dela na
pripravskih delovis¢ih in izgradnjo no-
vega izvoznega jaska NOP 2.

Klubu upokojencev je zaZelel uspesno
delo, njegovim tlanicam in ¢lanom pa
veliko druZenja in aktivno preZivljanje
prostega casa. Povabil jih je na priredi-
tve, ki jih organizira Premogovnik Vele-
nje, posebej ob dnevu rudarjev, ter na
prireditve, ki se bodo letos odvijale ob
50-letnici Velenja.

SRECANJA IN REKREACIJA

O delu kluba v prvem letu delovanja je
nato porocal njegov predsednik Pavle
Zupevc. Clani placujejo pet vrst tlana-
rine in od tega so odvisne ugodnosti, ki
jih lahko koristijo. Precej zanimanja je
bilo za vpis v sindikalne apartmaje, prav
tako ¢lani dobro koristijo ugodnosti na
Sportnih igriscih, v bazenih in trgovinah,
ki jih nudi Sportno drustvo.

Upokojenci lahko balinajo, se rekreirajo
v telovadnicah in hodijo na planinske

V nas klub upokojencev je vclanjenih Zze vet kot 1000 nekdanjih zaposlenih in
njihovih druzinskih ¢lanov.

pohode v organizaciji Planinske sekcije
pri Sportnem drustvu. Zanje so brezplat-
ni ogledi nogometnih tekem NK Rudar
na domacem igriscu.

Ob dnevu rudarjev so se mnozi¢no ude-
leZili parade, skoka ¢ez koZzo in rudar-
skega piknika, spomladi so napolnili dva
avtobusa in si ogledali Kras. Februarja
letos so smucali na Golteh in bili pova-
bljeni na gledalisko predstavo.
Zanimivo pa je, da upokojenci niso po-
kazali dovolj zanimanja za popuste za
letovanja prek turisticne agencije GOST
in za zdravstvena predavanja.

Pavle Zupevc je predstavil tudi natrtova-
ne aktivnosti za letos. Nameravajo orga-
nizirati dva izleta, rekreacijo s tenisom,
z balinanjem, s streljanjem z zratno pu-
Sko, plavanjem in savnanjem, ¢lani, ki
so placali clanarino Sportnega drustva,

pa se lahko vkljucujejo tudi v njegove
aktivnosti. Organizirani bodo smutanje
na Golteh, rekreativno srecanje v TRC
Jezero, gledalisko predstavo in predno-
voletno srecanje.
V razpravi so se upokojenci zahvalili za
dobro delo kluba in pomot Premogovni-
ka Velenje ter predstavili svoje aktivno-
sti v lokalnih okoljih (praznovanje dneva
sv. Barbare, negovanje stikov z rudarji iz
Zabukovice).
Na dnevnem redu obtnega zbora je
bila tudi izvolitev nadomestnega ¢lana
Upravnega odbora. Za novega cClana je
bil namesto Marjana Britovska soglasno
imenovan Tomo Lipnik. Pavel Zupevc
je Se povedal, da pobiranje tlanarine za
letos dobro poteka, mogote pa jo je pla-
cati do 15. aprila.

dj

KLUB UPOKOJENCEV PREMOGOVNIKA VELENJE - INFORMACIJE, OBVESTILA www.rlv.si (Premogovnik Velenje/drustva);
brezplatni odzivnik 080 98 93; informacije vsako sredo med 9. in 11. uro 03/898-2140
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OBVESTILO CLANOM
SINDIKATA SPESS

Sindikat Premogovnika Velenje obvesta vse ¢lane, da
bodo v zatetku aprila izsle Sindikalne novice z raz-
pisom za vpisovanje interesentov, ki bi Zeleli v drugi
polovici leta dopustovati v enem od sindikalnih apart-
majev.

Vpisovanje bo v sredo, 15. aprila, v vetnamenskem
prostoru ob avtobusni postaji, in sicer od 5. do 7.30 in
od 12. do 14.30. Vpis zamudnikov in neizbranih kandi-
datov bomo omogocili od ponedeljka, 4. maja, dalje.
Vpis ¢lanov Kluba upokojencev — upokojenih clanov
sindikata bo v sredo, 20. maja, v klubski pisarni, soba
210, v stekleni direkciji v Velenju.

POSEBNA PONUDBA ZA
SMUCANJE NA ROGLI IN
KRVAVCU

Od 27. marca do konca smucarske sezone se e lahko
odloCite za letovanje v apartmaju na Rogli. Ce ne bo
interesentov za letovanje, lahko v tajnistvu sindikata za
20 evrov na dan rezervirate uporabo Stirih prenosnih
smucarskih kart. To lahko storite po telefonu 586 1111
ali 899 6100, int. 1612 vsak dan od 7. do 15. ure, v
petek do 13. ure.

Ugodnost lahko koristijo tudi ¢lani Kluba upokojencev
— upokojeni clani sindikata.

OBVESTILA CLANOM KLUBA
UPOKOJENCEV CLANARINA

Zamudniki lahko poravnate ¢lanarino za leto 2009 v
klubski pisarni, soba 210, v drugem nadstropju steklene
direkcije, vsako sredo od 9. do 11. ure do vkljucno 15.
aprila 2009. Izkaznicam za koriscenje ugodnosti Spor-
tnega drustva je potekla veljavnost 31. marca.

PREDPRODAJA TENISKIH
NALEPK

Nalepke lahko ¢lani (s placano ¢lanarino za koriscenje

ugodnosti Sportnega drustva) v predprodaji kupite na se-

deZu kluba v sredo, 8. in 15. aprila, od 9. do 11. ure.

Clan kluba lahko kupi:

¢ en paket nalepk za igrisce TC Jezero — 24 nalepk za
48 € ali

¢ en paket nalepk za igriste TD COTA — 20 nalepk za
54 € ali

e dva paketa nalepk za igrisce TK SAMO — 10 nalepk
za 27 €.

Stare nalepke veljajo na igriscih TC Jezero do 3. maja,

na igriscih TK SAMO do 15. maja in TD COTA do ju-

nija 2009.

CENIK OGLEDOV
ZBIRK V MUZEJU
PREMOGOVNISTVA
SLOVENIJE

V Muzeju premogovnistva Slovenije v Velenju je 1.
marca pricel veljati novi cenik. Cene za ogled pod-
zemlja, ki vkljucujejo rudarsko malico, so:

- za otroke, dijake in Studente 6,5 €,

- upokojenci 7,5 € ter

- odrasli 9 €.

Obiskovalci podzemnega dela muzeja imajo ogled
zbirke slovenskega premogovnistva v beli gardero-
bi vitet v ceno vstopnice, vstopnica za ogled samo
zbirke na povrsini je 2,50 € za odrasle in 1,50 € za
otroke.

SKUPINAM NUDIJO POPUSTE:

- pri nakupu 15 vstopnic za odrasle je cena 8,10 €
za vstopnico,

- za upokojence 7 €,

- za otroke, dijake in Studente 6 €, kar pa ne velja za
Solske skupine.

Za 20 placanih vstopnic v skupini v muzeju nudijo 1
brezplatno vstopnico, pri Solskih skupinah pa imajo
brezplaten ogled pedagoski spremljevalci (najvec 2
na skupino otrok). Otroske, dijaske in Studentske sku-
pine dobijo vsteto v ceno ogleda podzemnega dela
tudi brezplatno digitalno sliko, shranjeno na CD.

1 brezplatno vstopnico nudijo v muzeju tudi za 4
platane vstopnice za zaposlene v Skupini Premo-
govnik Velenje ob predloZitvi delovne izkaznice.

V Muzeju premogovnistva Slovenije so uvedli tudi
druZzinsko vstopnico. Cena je:

- za 2 odrasla in 2 otroka 28 €,

- za 2 upokojenca in 2 otroka 25 €.

Muzej premogovnistva na strokovnem podrotju do-
bro sodeluje z Muzejem Velenje, zato je na voljo
tudi skupna karta za ogled obeh muzejev:

- za otroke, dijake in Studente 7 €,

- za upokojence 8 € ter

- za odrasle 9,5 €.

Za skupine, manjSe od Sestih obiskovalcev, ki Zelijo
obiskati muzej izven dogovorjenih ur, znasa skupin-
ska vstopnica 60 evrov.

PRIJAZNO STE VABLJENI, DA OBISCETE NAJBOL)
OBISKANI PODZEMNI MUZE] V SLOVENIJI!
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»KAMERAT, KAJ PA TI TUKAJ{«

Alojz Pensek, Franc Skarja, Franc Cevzar, Erno Rahten, Joze Krk, Ivo Rahten. Bili so
sodelavci, zdaj so Ze precej let upokojeni. DruZzijo jih prijateljstvo, nekdanje delo
v jami, znanje za delo v rudarstvu, izkusnje, navezanost na Premogovnik Velenje.
Sedaj sestavljajo stalno cetrtkovo omizje, ki sicer »Zivi« ze skoraj 30 let.

Opravili so skrajsan jamski Siht — od leve Vinko Gostentnik, Joze Krk, Franc Skarja, Franc Cevzar in Alojz Pensek, zadaj
spremljevalca Janez Zerjav in Pavel Skornsek.

Mnogi izmed prvih ¢lanov tega omizja in
prijateljevanja ne Zivijo vet, mnogi ¢lani
so se zamenjali iz drugih razlogov, pri-
druZujejo se jim novi. Srecevali so se v re-
stavraciji ljubljanske Name, v Delavskem
klubu, v Restavraciji Jezero, po novem se
srecujejo v Kolodvorski restavraciji.

»V mlajSih letih« so igrali tudi tenis, zdaj
se za stalnim omizjem vrtijo pogovori
okoli dogajanja v Premogovniku Vele-
nje in v Velenju, o politiki, gospodarstvu,
Sportu, izmenjujejo si nasvete in izkusnje
glede vrtnarjenja, gradnje, vzgoje vnu-
kov.

Posebnih pogojev za pridruZzitev omiz-
ju ni. Srecanje temelji na prijateljstvu in
je povsem brez obveznosti. Odsotnost
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je opravicljiva, posebej zaradi dopusta,
zdravljenja in podobno. Prek poletja se
ne dobivajo. Veljajo nenapisana pravila
—vsakdo placa, kar poje in popije, izjema
so praznovanja rojstnih dni ¢lanov.

NAPREDEK JE OCITEN

K njihovemu tetrtkovemu omizju sem na
kratek pogovor sedla potem, ko so Stirje
izmed njih — Alojz Pensek, Franc Skar-
ja, Franc Cevzar in JoZze Krk — ter Vinko
Gostencnik, ki ni ¢lan tega omizja, 26.
februarja obiskali jamo. Ogledali so si
visokotlacno ¢rpalno postajo, odkop Y v
jami Pesje, montazo novega odkopa -50
A, pripravsko deloviste in VTIS.

»V imenu vseh nas se zahvaljujem direk-

torju dr. Milanu Medvedu, glavnemu teh-
nicnemu vodji mag. Marjanu Kolencu in
obema spremljevalcema, Pavlu Skornsku
in Janezu Zerjavu, da so nam omogocili
ogled jame ter za vse iztrpne informaci-
je, ki smo jih dobili. Ideja je padla lani ob
nakljutnem pogovoru z dr. Medvedom
in veseli smo, da nam je Zeljo izpolnil,«
je naprej poudaril Franc Cevzar.

V jami so delali celotno delovno dobo in
jo dodobra poznali. Zato so ob zadnjem
obisku pozorno zaznali vse spremembe,
novitete, napredek. Z videnim so bili zelo
zadovoljni, nad marsicem tudi prijetno
preseneceni. Vsi so bili enotni, da je Pre-
mogovnik Velenje naredil v zadnjih letih
velik razvojni korak naprej.



»Tako je tudi prav. Razvoj mora iti naprej
— z njim zacnes in se ne sme nikoli kon-
cati,« je dejal Franc Cevzar, za katerega
je na dan ogleda jame minilo 12 letin 5
dni od zadnjega obhoda po jami. Potem
je nastopil dopust in se upokojil.

Franc Skarja, ki je upokojen 11 let, je
pritegnil: »Tehnologija je ostala priblizno
enaka, kot je bila, oprema pa je zelo so-
dobna, kar je razumljivo in usmeritev v
nenehni razvoj je tudi pravilna. Opazno
je veliko elektronike v upravljanju pod-
porja, vcasih smo sekcije zamikali rocno.
I1zkoristek odkopne opreme je veliko ve-
¢ji, kajti danes prihaja skoraj enaka koli-
¢ina premoga samo s treh odkopov.
Razvoj je prinesel potrebo po manjsem
Stevilu zaposlenih, kar zniZza stroske.
Dobro je, da je dogovorjena perspektiva
premogovnika, zato bo razvoju treba $e
vedno slediti. «

Alojz Pensek je bil v jami po 29 letih, to-
liko let je tudi upokojen. »Presenetilo me
je povsem novo podporje in to, kaksne
pritiske zmore danes nositi hidravlika.
Spominjam se obdobja v Sestdesetih in
sedemdesetih letih prejSnjega stoletja, ko
smo imeli 48 odkopnih cel. Bila so dol-
ga le okoli 60 metrov. Takrat se je jama
odpirala, $irila, imeli smo vet kot 70 km
odprtih prog.«

Erno in Ivo Rahten nista bila na ekskurziji
v jamo, a zato nista ni¢ manj na tekotem
z dogajanjem v Premogovniku. Erno je
povedal, da vse novice izve iz Rudarja
in iz pogovorov s prijatelji ter da z zado-
voljstvom ves €as spremlja nase doseZke,
uspehe. »Tezko je primerjati tiste Case,
ko sem jaz delal v jami, z danaSnjimi.
Razmerja so povsem druga, oprema je
sodobna. Imeli smo 20 do 25 ¢el, okoli
25 km prebojev smo delali v jami, kar je
bilo tezavno delo. Zelo smo se borili proti
pritiskom v jami, danes pa isti pritiski de-
lajo za rudarje,« je dejal Erno Rahten, ki
je upokojen 24 let.

Njegov brat Ivo, ki je upokojen 31 let,
je dodal anekdoto: »Prvit sem bil v jami
leta 1936 in Ze takrat bi lahko to bilo tudi
zadnjikrat. Imel sem veliko sreto, da me
na opavi ni prelomila velika plosca pre-
moga, ki jo je kamerat spodkopal. Zadr-
Zzal jo je hunt.«

»DAN JE TAKSEN, KOT SI GA
NAREDIM.«

Kaj pocnejo nasi upokojenci? »Srecujem
se s prijatelji, pred leti sem napisal knjigo
Crno-zlati spomini. Rad sem v druZbi, za-
plesem, rad hodim na razlicna srecanja,
prireditve,« je naSteval Alojz Pensek, ki
mu dodatno obveznost prinesejo Solske
pocitnice. »Te so zdaj kar naprej, « je po-
tozil. Takrat si mora namret sam kuhati
kosilo, saj je sicer abonent Solske kuhi-

Fotografija knapov je nastala leta 1954 v jami Preloge. Nas sodelavec Igor
Zilavec jo je prinesel v urednistvo na predlog stare mame. Ta je vedela povedati,
da sedijo od desne proti levi Karl Camlek, Ivan Krk, Niko KneZzevic in Anton
Stropnik.
Imate tudi vi v albumu kaksno staro fotografijo, ki prikazuje zgodovino
velenjskega premogovnika? Pokazite jo bralcem Rudarja!

nje.

Franc Skarja ima izdelan urnik, a ¢e pride
kaj drugega vmes, ni nit narobe. »Zjutraj
si vzamem dve uri zase — trim, tek, spre-
hod, ukvarjanje s psom. Dosti dela je pri
hisi. Doma imam $e otroke, tudi zanje Se
skrbim, « je dejal.

»Moja prva aktivnost zjutraj je pot do
Cirkovc,« je zatel Franc Cevzar. »Malo
mi nagaja srce, zato moram najprej po-
skrbeti za gibanje. Dve leti nazaj sem bil
vkljuten v pomot¢ pri gradnji oziroma
obnovi his obeh hterk. Imam 4 vnuke,
zvecer prihajajo narocila, kje in kdaj me
naslednji dan potrebujejo in to si moram
zapisati, sicer pozabim. Delo je pri hisi,
urejam sadovnjak. Dolgtas mi ni, nikoli
pa tudi ne reCem, da nimam €asa.«

Joze Krk je bil, ko je Se hodil v sluzbo,
zelo aktiven Se na drugih podrogjih — pri
ribicih, v krajevni skupnosti. »V pokoju
sem vse to opustil, zato pa imam sedaj
Ze drugo leto delo pri gradniji. Vsak teden
se odpravim plavat v TopolSico, enkrat
na teden naredim daljsi sprehod. Druge
obveznosti pa tudi mene doletijo kot de-
dija, « je povedal.

Erno Rahten nima posebnih obveznosti,
zato si dan lahko naredi po svojih Zeljah.
Ivo Rahten je iskreno priznal, da pravza-
prav ne potne nicesar. No, z malo pre-
misleka pa le dodal, da vsak dan naredi
dva obhoda po Son¢nem parku in da je

Urednistvo

Se vedno aktiven pri ZZB NOV v skupini
nekdanjih internirancev.
Prijetno je bilo posedeti in poklepetati z
njimi. Iskrivi so, Saljivi, z vsem na teko-
¢em in z odlotno izdelanimi mnenji o
aktualnem dogajanju. Zato se zagotovo
kdaj tudi iskre kredejo v kak3ni trdi debati.
A predvsem so prijatelji in nekdanji sode-
lavci. Nekaj sodelavcev so pustili Se tudi
v Premogovniku Velenje in ko so jih med
ogledom sretali na delovistih v jami, jim
je bilo toplo pri srcu. Predvsem, ko jih je
kdo izmed njih prepoznal in potrepljal
po rami: »Kamerat, kaj pa ti delas spet
tukaj?«.

Diana Janezic

ZAHVALA
OB BOLECI IN PREZGODN]JI 1Z-
GUBI MAME SE ZAHVALJUJEVA
SODELAVKAM IN  SODELAV-
CEM TER SINDIKATU PREMO-
GOVNIKA VELENJE ZA ISKRENO
IZRECENA SOZALJA, DENARNO
POMOT TER DAROVANO CVE-
TJE IN SVECE. HVALA VSEM, KI
STE NAMA V TEZKIH TRENUT-
KIH STALI OB STRANI IN MAMO
SKUPAJ Z NAMI POSPREMILI NA
ZADNJO POT.

FRANCI IN BOJAN ROSER
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ZLATI PRAH ZIVLJENJA

TOMO JESENICNIK
RAZSTAVLJAL PRESEZNIKE

V razstaviscu Barbara je bilo do 27. marca na ogled okoli 10 odstotkov fotografij, ki
so objavljene v knjigi Slovenija v preseznikih. I1zdal jo je maja lani Tomo Jesenicnik,
koroski fotograf. Mladinska knjiga je ob izidu zapisala: »Cudovita knjiga fotografa
in pisca Toma Jesenicnika predstavlja sto in eno osupljivo ¢udo narave in dosezek
tehnike, ki nosi predpono naj. Knjiga, kakrsne o Sloveniji e ni bilo!«

Tudi za Toma Jesenicnika pravijo, da upraviteno nosi enega
od preseznikov — je najboljsi. S fotografijo se ukvarja Ze od
osnovne Sole. Takrat mu je fotografski aparat sluzil za obtasno
dokumentiranje dogodkov, ljudi in okolja, v katerem je preZi-
vel svojo mladost. Nato pa se je s fotografijo pricel ukvarjati
intenzivneje. Izkudnje in znanje je sprva nabiral v domatem
okolju, v gorah, gozdovih in dolinah Koroske. Kasneje pa ga je
pot vodila v visoke gore v Karakorumu in Himalaji ter prostran-
stva Turcije in Kamcatke.

Od leta 1996, ko je pridobil status fotografa — samostojnega
ustvarjalca na podrotju kulture, se s fotografijo ukvarja profe-
sionalno. V 10 letih intenzivnega ukvarjanja s fotografiranjem
je v razlienih tujih in domatih publikacijah objavil okoli 5.000
fotografij. Sodeluje z vet oglasevalskimi agencijami, zaloZzba-
mi, casopisnimi hiSami in oblikovalskimi studii. Je avtor in so-
avtor Stevilnih fotomonografij, knjig in turisticnih publikacij v
Sloveniji in tujini.

Toma Jesenicnika je navdusil razstavni prostor ¢rne garderobe
v muzeju in na odprtju razstave 26. februarja je tudi sam na-
redil nekaj fotografij. »Priznam, da $e nikoli do sedaj na svoji
razstavi nisem fotografiral, to okolje pa je zelo fotogenictno.
Za nastanek fotografije v premogovniku, ki je tudi objavlje-
na v knjigi, in za organizacijo razstave se zahvaljujem upravi
Premogovnika Velenje in vodstvu muzeja, « je uvodoma dejal
Jesenictnik.

Povedal je, da je knjiga nastajala 2 leti in pol, ob iskanju njene
originalne vsebine ob mnozici fotomonografij na trgu pa se
je domislil fotografij Slovenije z njenimi presezniki. Jesenic-
nik: »Z nabora okoli 150 preseznikov, znamenitosti s predpo-
no »naj«, sem s selekcijo presel na 101 preseznik, od katerih

MAREC 2009 |32

so nekateri presezni tudi v svetovhem merilu (npr. Solkanski
most). Moja delovna mesta so bila zelo razlicna. Zeblo me je
pri -27° C v najhladnejSsem kraju v Sloveniji, to je Babno po-
lje, najbolj vrote mi je bilo na Gorickem pri 40,5° C v senci.
Najvisje sem bil z letalom nad Triglavom in najnizje pri vas v
premogovniku, 160 metrov pod morsko gladino. Najmotnejse
vtise sva s kolegom odnesla prav s snemanja na odkopu. To ni
bil preizkus le zame, ampak tudi za fotografsko opremo, ki sem
jo Se dolgo cistil..«
Boris Potrc, vodja [zobrazevalnega centra Skupine PV, je od-
prl razstavo in ob tem nanizal nekaj preseznikov, ki veljajo za
Premogovnik Velenje: »Vsak dan se trudimo doseti rekordno
proizvodnjo, napredke. Imeli smo najdalj$i odkop z dolZino
210 metrov, imamo najgloblje umetno jezero, ki smo ga nare-
dili z odkopavanjem premoga, naredili smo prvi videoprenos
iz globine 500 metrov na povrsino. Na robu Saleske doline
imamo edini slovenski vulkan Smrekovec in pri nas smo edini
nasli okostje mastodonta.«

Diana Janezic

ZAHVALA
OB SMRTI OCETA
JOZETA ZUPANCA
SE ISKRENO ZAHVALJUJEM VSEM SODELAVCEM
V HTZ IN PREMOGOVNIKU VELENJE ZA [ZRECENA
SOZALJA, DAROVANO CVETJE IN SVECE.
HVALA CASTNI STRAZI IN RUDARSKI GODBI TER
DRAGU KOLARJU ZA POSLOVILNE BESEDE.
HVALA VSEM PRIJATELJEM, KI STE MI V TEH TEZKIH
TRENUTKIH STALI OB STRANI.

ERIKA BERKE



MUZEJ PREMOGOVNISTVA SLOVENIJE

QA
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spoznajte skrivnosti podzemnega sveta v novih premogovnika 180 metrov pod
povrsjem na eni od najdebelejsih znanih plasti premoga na svetu.

V spremstvu vodic¢ev boste doziveli:

® spust z dvigalom globoko pod zemeljsko povrsino,

¢ multimedijsko zgodbo o zacetkih premogovnistva v Sloveniji,

e simulacijo rudarske nesrece in razstreljevanja v premogovniku,
¢ sodobno odkopavanje premoga,

¢ vodnjo s podzemno Zeleznico, AL
¢ predstavitev slovenskih premogovnikov v zunanjem delu muzeja, \ \'I
¢ (stanovanje, ¢rna garderoba, skok ¢ez kozo, zbirka mineralov...). =

* ogled razstav v razstaviscu Crna garderoba (razstave ‘
priznanih umetnikov, razstave o tehni¢ni dediscini, povezani s {rr\\
premogovnistvom), '

* salon v jamskem delu muzeja za zaklju¢ene skupine (poroke,
sestanki, rojstni dnevi, catering pogostitev),

e prostor za predstavitve in druZenje v zunanjem delu muzeja
(sestanki, predstavitve, rojstni dnevi ...),

e prostor za koncerte, predstave, predstavitve v »prizivnici« (na
voljo je sestavljivi oder).

Prav tako vam v muzeju ponujamo: ' x(’?

VSTOPNICA ZA OGLED MUZEJA JE ODLICNO DARILO, S KATERIM
LAHKO PRIJETNO PRESENETITE SVOJE PRIJATELJE, POSLOVNE
PARTNERJE.

Muzej je odprt od 8.30 do 17.00 . _-H"‘n“

(15.00 vstop zadnje skupine). y Ty | ‘;‘“r

OB PONEDELJKIH JE MUZE) ZAPRT.

Priporocljive so predhodne najave ogleda. |
INFORMACIJE IN REZERVACIJE NA TEL: Muzej premogovnistva Slovenije
03/587 09 97 Koroska cesta - stari jasek
STARI JASEK - KOROSKA CESTA, ﬁ‘ 3320 Velenje

3320 VELENJE R Tel.: 00 386 (0)3 5870 997
http://www.rlv.si/muzej PREMOGOVNIK e-mail: trgovina@rlv.si

VEELENJE www.rlv.si/muzej



POTOPIS

FILIPINSKO KRASKO
PODZEMLIJE . den

Za razliko od vetine filipinskih otokov, ki so vulkanskega izvora, je otok Bohol
zgrajen pretezno iz apnencev. Apnenci segajo od morske gladine do nekaj sto
metrov visoko. V priobalnem pasu so apnenci pleistocenske starosti, v notranjosti

otoka pa miocenske starosti.

Bohol je znan po svoji znacilni stoZztasti kraski pokrajini in
belih pestenih plazah. Ime je dobil leta 1565 v tasu Spanske
kolonizacije. Najbolj verjeten izvor imena je v lokalnem izrazu
"boho", kar pomeni zalito (potopljeno) luknjo v tleh oziroma
globok vertikalni jamski rov, lahko tudi vodnjak. Bohol je tako
kot v preteklosti tudi danes znan kot otok z veliko luknjami in
jamami.

ZATCETEK RAZISKAV

Cetrti dan odprave gremo prvic na teren, na soocenje s kraskim
podzemljem Bohola. Gil nas odpelje na obrobje Baclayona,
kjer raziscemo dve manijsi vodni jami, ki bolj kot nas, jamar-
je, zanimajo nasega biologa prof. dr. Borisa Sketa. Ta z mreZo
brodi po vodi in vneto iste morebitne jamske Zivali. Na prvi
odpravi leta 1995 je namre¢ odkril Stiri povsem nove Zivalske
primerke, zato je njegova vnema razumljiva.

Nato se peljemo na grice nad Baclayonom, kjer pregledamo Se
dve manjsi suhi jami, ki nista ni¢ posebnega. Pozno popoldan
kontamo s terenskim delom. Preostanek dneva (na Filipinih se
stemni Ze malo pred Sesto zvecer) izkoristimo za pranje opreme,
po vecCerji pa se lotimo risanja nacrtov in pisanja zapisnikov.
Naslednji dan je vreme tudovito, sontno in toplo, a tudi zelo
vlazno. Vlaga v zraku je toliksna, da se mokra oblacila sploh
ne posusijo, Ce ni sonca ali vetra. Dnevne temperature se pov-
zpnejo nad 30° C, kar je za te kraje povsem obitajna vrednost.
Sonce je zelo motno z visoko UV vrednostjo. Zato je tez dan
bolje biti v senci oziroma se je treba ustrezno zascititi, e je
zadrZzevanje na soncu neizogibno. Za nas soncni Zarki Se ne
predstavljajo posebne nadloge, saj se podnevi zadrzujemo pre-
tezno v jamah.

Tokrat gremo Se bolj v notranjost otoka do ene izmed vasic,
kjer nam kapetan Barangaya pokaZze jamo, v kateri so se med 2.
svetovno vojno domacini skrivali pred japonskimi okupatorji.
Pot do jame traja okoli 10 minut, vodi pa skozi brezpotje, ki je
praktitno neprehodno. A za ¢uda je bila pot tokrat lepo preho-
dna. Otitno so vodiCi Ze prej$nji dan obvestili vascane o nasem
prihodu in se z njimi dogovorili o ureditvi dostopa do jame.
Jama je dobro skrita in primerna za skrivalisce. Temu primerno
je tudi njeno ime — »Secret room«. Vhod v jamo se odpira ob
vznozju 10 metrov visoke apnenceve stene. Jama je pretezno
vodoravna in lepo prehodna. Glavni rov, ki je kapnisko okra-
Sen, obcasno precijo posamezni stranski rovi. Po dobrih 100
metrih nenadejano naletimo na 6 metrov globok jasek, ki ga ni
mogoce obiti. Ker s seboj nimamo plezalne opreme, si poma-
gamo z bambusovim deblom, ki nam ga domacini posekajo in
prinesejo v jamo.

Improvizacija se kar dobro obnese, a spuscanje in kasneje ple-
zanje po gladkem bambusu v globino in iz nje je dokaj na-
porno, zato gresta dalje samo dva jamarja, ostali pa medtem
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merimo stranske rove. Ker v jami ni prepiha, nam postaja vedno
bolj vrote. Meritev temperature zraka pokaze za nase pojme
neverjetnih 30° C.

Nato se napotimo k naslednji jami. Ker tokrat obdelujemo suhe
jame, se Boris in Gill raje odpeljeta do vodnih jam v Antiqueri,
kjer se Boris nadeja uloviti $e kaksno jamsko rakovico, kozi-
co ali kaj drugega. Ostali se s kamionom, ki je Ze zdavnaj za
odpad, odpeljemo do jame Da-Tag, ki je podobna prejsnji, le
kapnisko je bolj bogata.

Za konec nam ostane Se poslastica — prava netopirjeva jama,
imenovana Caramell cave, ki se nahaja na zascitenem obmo-
¢ju, v njej pa naj bi po zatrjevanju vodicev Zivela vecja kolonija
(okoli milijon) netopirjev.

Jama se pricenja z ogromnim vhodom, nadaljuje pa s prav tako
ogromno dvorano, v kateri pod stropom kar mrgoli netopirjev.
Cviljenje in frfotanje nepopisne trume teh letecih misi, ki se oci-
tno ustrasijo nase prisotnosti, je grozljivo. Netopirjev je toliko,
da »deZzuje« zaradi njihovega uriniranja. Na tleh najdemo ve-
¢je kupe netopirjevih iztrebkov oziroma guana, ki povzroctajo
neznosen smrad, po iztrebkih pa gomazi zalega scurkov. Ti se
hranijo v glavnem s poginulimi netopirji.

Pri hoji smo izjemno pazljivi, kajti vemo, da lahko staknemo
gripi podobno bolezen, ki jo povzrota v guanu Ziveta mikro-
skopska gliva Histoplasma capsulatum. V blagi obliki se bole-
zen kaze s simptomi, kot so slabost, vrotina, boletine v prsih,
suhi kaselj, glavobol, zadihanost, boletine v sklepih in misi-
cah. Resnejse oblike pa povzrotijo dusenje, okvare Zivcevja in
srca.

Med hojo pomendramo tudi precej Scurkov, saj se jim ni mo-
goce izogniti. Pohojenih Scurkov se takoj lotijo drugi Scurki in
po nekaj sekundah ne ostane od mrtvega scurka skoraj nicesar.
Zaradi teh neznosnih okolistin, ki jih e stopnjuje vrotina, ne-
kateri clani ekipe bruhajo in predtasno zapustijo jamo, ostali



pa se komaj prebijemo do konca priblizno 150 metrov dolge
jame. Nazaj grede izmerimo jamo v rekordnem casu, vsi Zeli-
mo ¢im prej ven.

Proti veteru se utrujeni, a zadovoljni nad opravljenim delom,
vrnemo v bazo. Sledijo ¢istenje opreme, tusiranje z mrzlo vodo
(na filipinskem podeZelju tople vode za umivanje ne poznajo),
veCerja in obdelava podatkov.

VIKEND NA OTOCKU PAMILACANU

Po napornem petku nam naslednja dva dneva prineseta veliko
lepega in nepozabnega. Gostitelji nas z ladjico odpeljejo na
manijsi koralni otok Pamilacan, ki spada pod njihovo obtino in
je oddaljen eno uro plovbe od obale Baclayona. Ce si raj na ze-
mlji predstavljate kot leZzanje na pesceni obali v zavetju koko-

sovih palm, namakanje v turkizno modrem morju, v katerem se

kjer oprezamo za delfini. Zal ti simpaticni morski sesalci ta dan
niso najbolj razpoloZzeni za skakanje iz vode, zato jih bolj malo
vidimo.

POTAPLJASKI RAJ

Po dveh urah se vrnemo na otok k zajtrku, takoj nato pa se
znova odpravimo na morje, tokrat na ogled podvodnega sveta.
Pravijo, da so Filipini za potapljace to, kar sta Svica za smucarje
in Havaji za surfarje. Ko Filipine vidite pod vodo vsaj enkrat, se
vam za vedno zasidrajo v srce. Tu se nahajajo svetovno znane
podvodne lokacije, polne bogatega tropskega Zivljenja, ki si ga
lahko le Zelite. Na$ trimaran se zasidra 200 metrov od obale,
tik ob koralnem grebenu, mi pa, opremljeni z masko in dihalko,
poskatemo v turkizno modro morje.

Prizorov, ki jih uzremo pod vodo, $e dolgo ne bomo pozabili.

skriva na stotine koral, potem je Pamilacan island natan¢no to.
Kot rajski otok pa ga vidimo, seveda, le turisti, domatini se s
tako tezo najbrz ne bi strinjali. Zanje je Zivljenje na otoku vse
prej kot lahko. Za golo preZivetje ni problema, v $olo, trgovino
ali k zdravniku pa se je treba z ladjo zapeljati na Bohol.

Na Pamilacanu, kjer Zivi okoli 200 druZin, naj bi raziskali jamo
Pamilacan cave in ugotovili, e je primerna za turisticno ure-
ditev. Zal najdemo le ozko, teZje prehodno in okoli 60 metrov
dolgo jamo s sifonom na koncu. Ker je v jami voda, je zanimiva
za Borisa, ki se loti iskanja vodnih jamskih Zivalic. Njegovo
pocetje je pravi obred in dokler ne konca z raziskavami, ne
sme nihCe v vodo. Vse skupaj traja kar nekaj casa, zato ostali
medtem merimo suhe dele jame, fotografiramo in snemamo.
Ko profesor naposled konca s svojim znanstvenim delom, se
lotimo raziskave vodnega rova Se drugi.

Na koncu rova naletimo na sifon, kar v jamarskem Zargonu po-
meni neprehoden, z vodo do stropa zalit rov. To pa pomeni ko-
nec dela v jami in vrnitev na povrsje. Zunaj je Ze trda tema, mi
pa se namestimo v tri kolibe tik ob obali. Sledi veterja na pro-
stem s poudarkom na morskih specialitetah. Na mizi se znajde
(poleg riza, seveda) vse, kar Zivi v morju okoli otoka. Od kozic,
Skampov, lignjev, vseh mogotih rib, do solate iz morskih alg.
Vse je sveze, zato je okus boZzanski.

Veter na pesceni obali pod palmami, ob Sumenju valov in ra-
hlem toplem vetru je nadvse prijeten, kot se pat za rajski otok
spodobi. V daljavi opazujem migetajoce luci Baclayona in ko-
maj verjamem, da sem na drugem koncu sveta nekje blizu ek-
vatorja, 12.000 km dalet od doma.

Pozno ponoti se kontno odpravimo k pocitku, a spanje v ne-
udobnih kolibah ne nudi posebnega uZitka. Nekateri zato raje
spijo kar na prostem. Po slabo prespani noti nas pozdravi
cudovito sontno jutro. Na prizoriStu sinotnje vecCerje nas ze
caka kava, po njej pa »boat trip« z ladjico na odprto morje,

Koralni greben se bohoti na okoli 4 do 6 metrov globine. Med
neverjetno lepimi koralami plavajo ribice — modre, rumene,
Crtaste, svetleCe, vijolicne, trno-bele. Morske zvezde so tukaj
modre barve, morski jezki pa trikrat vecji kot v nasem Jadranu.
Za nekoga, ki vse to prvic vidi, so prizori res izjemni in prava
pasa za oti.
Ura, kolikor smo imeli tasa za potapljanje, mnogo prehitro
mine. Z ladjico pohitimo nazaj na otok, na kosilo. To je prava
mojstrovina lokalnih kuharjev. Na mizi so tudi tokrat vse mogo-
ce ribe, rakci, lignji. Niso pozabili na »asparagus soupc, tipicno
filipinsko juho, v kateri namesto rezancev plava solati podobna
zelenjava. Po kosilu se vrnemo na Bohol, sonce, morje in pe-
SCene plaZe pa pustijo sledi tudi na nasih telesih, saj nas kljub
izdatnemu mazanju s kremo za sontenje posteno opece.
Zveter smo povabljeni na veCerjo s predstavniki oblasti, ki nam
predstavijo moZznosti in vizijo razvoja turizma na otoku. Zno-
va smo v srediStu pozornosti, saj nas pride osebno pozdravit
kongresnik oziroma poslanec v filipinskem parlamentu, ki mu
podarimo knjigi o opisu zadnjih dveh odprav in nekaj drugih
daril.
V ponedeljek, 10. novembra, se pricenja osmi dan nase fili-
pinske pustolovsCine. Zjutraj se ne potutim najbolje, zato raje
ostanem v bazi, prav tako pa tudi nekaj fantov, ki risejo nacrte.
Drugi odidejo na teren, in sicer v blizino naselja Santa Cruz,
kjer s pomotjo vodnika najdejo zanimivo jamo. Gre za nekda-
njo ponorno jamo, v kateri so domacini iskali zaklad, ki naj bi
ga zakopali Japonci pred umikom z otoka ob koncu 2. svetovne
vojne. O tem pricajo Stevilni izkopi, eden je globok kar 13 me-
trov. Podobne izkope smo nasli tudi Se v dveh drugih jamah in
so pravzaprav dokaz velike naivnosti domacinov, ki so mesece
in celo leta kopali po jamah in iskali domnevne zaklade.
Prihodnji¢ Raznolike jame v Andi

Slavko Hostnik, foto Darko Naraglav
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ZMERNOST JE MATI ZDRAVJA

PREVENTIVA TUDI PRI
RAKAVIH OBOLEN]JIH

Med vzroki smrti so v Sloveniji rakava obolenja na drugem mestu. Od zatetne spre-
membe celice do klinicnega pojava bolezni lahko mine 10 do 15 let. Vegje Stevilo
bolnikov z rakom je posledica staranja prebivalstva, boljsih diagnosti¢nih metod ter
veCje izpostavljenosti prebivalstva dejavnikom tveganja. Vzroki za nastanek raka

so Stevilni in zelo razli¢ni: fizikalni, kemicni in bioloski.

Na to, kdo bo zbolel in za katerim od
rakov, vplivajo dejavniki okolja, nacin
Zivljenja, dedne predispozicije, imun-
sko in hormonalno stanje ter nakljugja.
Napogostejsi razlog je v rakotvornih
snoveh, povezanih z natinom Zivljenja:
kajenje, prekomerno pitje alkohola,
neustrezna prehrana in prekomerno
soncenje. Dejavnikom iz okolja in natina
Zivljenja pripisujejo kar 70 do 90 odstot-
kov vseh rakov. Nanje pa lahko vplivamo
le, e smo ozavesceni in imamo dovolj
volje.

TVEGANJA

Vplivionizirajotega sevanja je odvisen od
vrste sevanja, obcutljivosti posameznih
organov, starosti, izpostavljenosti in
spola. Previsoki koncentraciji radona, ki
povrota raka na pljucih, se je mot izog-
niti z ustrezno gradnjo stavb in rednim
prezratevanjem.

Ultravijolitcno sevanje vpliva na nas-
tanek koZznega raka in raka na ustnici.
Prekomerno soncenje je v direktni pov-
ezavi z nastankom malignega melanoma.
Soncenje med 11. in 15. uro odsvetujejo,
svetujejo pa ustrezno zascito s sencili in
uporabo zasc¢itnih krem.

Z nastankom raka so povezani tudi Ste-
vilni virusi. Nenadni stresi ali dalj ¢asa
prisotna  depresivnost s porusenjem
imunskega in hormonalnega ravnovesja
omogocajo hitrejsi razvoj rakastih razra-
sti, ker je obramba motno zmanjsana.
Rake na spolnih organih povezujejo z
nacinom spolnega Zivljenja, s prehrano,
z gibanjem ter jemanjem hormonov. Rak
na dojki se pogosteje javlja pri zenskah s
pozitivno druZinsko anamnezo, z zgod-
njim nastopom menstruacije in s pozno
menopavzo, ob nerodnosti ali rojstvu
prvega otroka v poznih letih, odsotnosti
dojenja, nadomestni hormonski terapiji,
preveliki telesni teZi, kajenju, zelo go-
stem Zleznem tkivu, Cezmernem pitju
alkohola ali obsevanju zaradi zdravljenja
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Rak na telesu maternice

pred starostjo 30 let.

Samopregledovanje dojk opravljajte en-
krat mesetno, najugodneje od 7. do 10.
dneva po prvem dnevu menstruacije.
Bodite pozorne na neenakost in nesime-
tricnost struktur v obeh dojkah, velikost,
obliko in barvo dojk. Ce opazite ugrezn-
jeno ali izboteno kozno bulo, ugreznje-
no ali spremenjeno bradavico, krvavkast
izcedek, oteklino, rdetino ali vnetje,
pojdite na pregled k zdravniku. V pre-
ventivi svetujejo redno telesno aktivnost,
uravnotezeno prehrano, vzdrzevanje
normalne telesne teZe in pravocasen prvi
porod, samopregledovanje in zgodnje
zdravljenje.

Rak jajcnikov se pogosteje pojavlja pri
starejSih Zenskah in Zenskah, ki niso imele
otrok ali so dedno obremenjene. Redkejsi
je pri zenskah, ki so vet let jemale oralne
kontraceptive ali prejemale hormonsko
nadomestno zdravljenje. Prav tako je
redkejsi pri Zenskah, ki so pozno dobile
prvo menstruacijo ali zgodaj presle v
menopavzo.

Rak telesa maternice se pogosteje po-
javlja pri Zenskah s tezmerno telesno
tezo ter pri zenskah, ki zaradi raka dojke
jemljejo zdravilo tamoksifen. Tveganije se
poveca pri hormonskem nadomestnem
zdravljenju, ki vsebuje samo estrogen, ki
spodbuja rast maternicne sluznice.

Rak na maternicnem vratu povezujejo z

Rak na jajenikih

nadomestnim zdravljenjem menopavzal-
nih tezav z estrogeni. Hormonske tablete
proti zanositvi ogrozajo z rakom na dojki
tiste Zenske, ki so jih jemale pred prvim
porodom oziroma do 25. leta. Isti prepara-
ti hkrati zmanjsujejo moznost zbolevanja
za rakom na jajcnikih ali sluznici mater-
nice. Pozni prvi porod poveta tveganje
za raka maternicnega telesa in jajcnikov.
Rak maternicnega vratu je pogostejsi
pri zenskah, ki so zgodaj pricele s spol-
nim Zivljenjem in so pogosto menjavale
spolne partnerje.

Rak prostate je pogosto rakavo obolenje
pri moskih. Glavni dejavnik tveganja je
nacin prehrane. Z jemanjem dodatkov
vitamina E, selena, uZivanjem likopena
(snov v paradiznikih), vecjih kolitin soje,
butnic in butnega olja ter prehrano z
nizkim vnosom mascob ga zmanjSamo
za 30 odstotkov. 1zogibati se moramo tudi
veCjega vnosa kalcija. Le kombinacija di-
ete, zmanjsanja stresa in telesne aktivnos-
ti pripelje do pomembnega in merljivega
upadanja glavnih pokazateljev raka pros-
tate tudi pri moskih, ki so Ze zboleli za to
boleznijo.

Najpomembnejsi dejavnik tveganja za
razvoj raka na modih je nespusteno
modo. Kirurski poseg je potreben do 2.
leta starosti. Pri druZinsko obremenjenih
moskih (prvo koleno) je tveganje do 10-
krat vetje. Samopregledovanje mod pri



moskih je enako pomembno kot samo-
pregledovanje dojk pri Zenskah.

Vecina pljucnih rakov vznikne v epitelnih
celicah vegjih dihalnih poti. Najpogosteje
se pojavi pri moskih med 50. in 70. letom
starosti, vse pogosteje pa tudi pri mlajsih
kadilkah. Kajenje je glavni dejavnik tve-
ganja za razvoj plju¢nega raka. Pljucni
rak se razvije pri vsakem sedmem kadilcu
do 70. leta starosti. 40 ali vet pokajenih
cigaret poveta umrljivost za pljucnim ra-
kom za 15 do 25-krat. Tveganje za razvoj
pljucnega raka je pri nekadilcih bistveno
manjse, zviSuje pa ga pasivno kajenje.
Kajenje cigaret povezujejo Se z raki ustne
votline, grla, Zrela, poZiralnika, setnega
mehurja, ledvic, trebusne slinavke,

KAJENJE,
POVZROTITEL) SMRTONOSNEGA
PLJUCNEGA RAKA

Rak na pljucih

maternicnega vratu ter jeter.

Na tveganja vpliva starost ob zacetku ka-
jenja, vsebnost katrana v tobatnem dimu,
globina vdihavanja, stevilo vdihov in tra-
janje zadrzevanja dima v dihalih. Kajenje
pipe dodatno poveta Se tveganje za ra-
kom na ustnici. ZveCenje in njuhanje
tobaka poveta zbolevanje za rakom v
ustih. Edini ucinkoviti ukrep je ne priceti
kaditi ali opustiti kajenje. Po 10. do 15.
letih po opustitvi kajenja je tveganje bi-
vih kadilcev enako nekadilcem.
Prekomerno  pitje alkoholnih  pijat
pomembno zveta tveganje zbolevanja
za rakom v ustni votlini, grlu, Zrelu
in poziralniku. Pitje piva povezujejo
z rakom na danki. Pri alkoholikih je
pogostejsi primarni jetrni rak. Prekomer-
no pitje alkohola je povezano s pojavom
raka na dojki. V preventivi je pomembno
zmanjsati pitje alkoholnih pijac, pod 50
g alkohola dnevno za moske in do 20 g
za zenske.

CENA ZA STIL ZIVLJENJA

S prehrano se clovek izpostavlja
najvecjemu Stevilu raznih rakotvornih
snovi. Na tveganje zbolevanja vplivajo
posamezna Zivila ali produkti, ki nas-
tajajo ob skladis¢enju, kuhanju in ob
prebavi. Pomembni so Stevilni kemicni
dodatki pa tudi umetna gnojila in pesti-

cidi. Z zbolevanjem je povezana debe-
lost in biolosko manj vredna prehrana.
Kot sproZilce rakotvornega procesa
omenjajo snovi, ki se tvorijo pri cvrtju in
pecenju mesa, sestavine prekajenih Zivil
ter nitrozamine, ki nastajajo v Zzelodcu iz
nitratov. Rakotvorne snovi, ki nastajajo
med shranjevanjem Zivil (mikotoksini),
povezujejo z jetrnim rakom. Proces
pospesuje povecana vsebnost mascob
v dnevno zauZitih kalorijah (preko 40
odsotkov).

Rak poziralnika je redek in povezan z
debelostjo in iztekanjem Zelodtnega
soka v poziralnik. Med dejavnike tve-
ganja za rak Zelodca spadajo okuZzba
z bakterijo Helicobacter pylori, neustr-

Rak na prostati

ezna prehrana, velik vnos soli, uzivanje
prekajenega mesa, kajenje in niZji
druzbenoekonomski polozaj. Ljudje v
revnejsih skupnostih so bolj izpostavlje-
ni okuZzbam, prehranjujejo se manj zdra-
vo in v povprecju vet kadijo. Zascita so
sadje in zelenjava, opustitev kajenja
ter odprava Helicobactra. Za rakom
trebusne slinavke pogosteje obolevajo
kadilci. OgroZeni so delavci, ki prihaja-
jo v stik z naftnimi derivati in razredcili.
Pojavljanje vecajo Se tezmerno pitje al-
koholnih pija¢, premastna hrana, preko-
merno uzivanje rdeCega mesa, debelost,
sladkorna bolezen in kronitno vnetje
Zleze.

V preventivi so pomembni splosni ukrepi
za zdravo Zivljenje, hrana z veliko
zelenjave in sadja ter manj mesa, telesna
dejavnost in vzdrZzevanje telesne teZze.
Rak Zolcnika in Zoltevodov povezujejo
z vnetjem Zolcnika in Zol¢nimi kamni, z
debelostjo in s prevet kaloricno hrano,
v kateri je veliko ogljikovih hidratov. V
preventivi priporocajo zdrav Zzivljenjski
slog in kirursko odstranitev Zol¢nih kam-
nov, predvsem pri tistih, ki so druzinsko
obremenjeni.

Rak jeter je povezan s hepatitisom B in
C, prekomernim uZzivanjem alkohola,
pomanijkljivo prehrano, pomanjkanjem
vitamina A in z dolgotrajnim jemanjem
kombiniranih oralnih kontraceptivov. Za

preprecevanje so pomembni cepljenje
proti okuzbi s HBV, ustrezna prehrana
in omejevanje alkoholizma.

Za nastanek raka na debelem trevesu
in danki so pomembni debelost, energi-
jsko prebogata hrana z malo vlakninami,
sedec zivljenjski slog, cezmerno uzivanje
alkoholnih pijac, kajenje, prekomerno
uzivanje rdetega mesa, pomanjkanje
telesne aktivnosti ter dolgotrajne vnet-
ne ¢revesne bolezni, kot sta ulcerozni
kolitis in Crohnova bolezen. Z zdravim
Zivljenjskim slogom, uravnotezeno preh-
rano, s telesno dejavnostjo in z opustit-
vijo razvad bi lahko zmanjsali pojavnost
te bolezni.

ZASCITA?
Sadje in zelenjava imata zaradi vseb-
nosti  balastnih snovi, vitaminov in

mineralov zastitno vlogo pred vetino
epitelijskih rakov: v ustni votlini, Zzrelu,
grlu, poziralniku, Zelodcu, na de-
belem trevesu in danki, pljucih, dojki,
maternicnem vratu ter koZzi. Pred ra-
kom na debelem ¢revesu nas sciti kalcij
iz mlecnih izdelkov, zelenjave in rib.
Zastitna vloga vlaknin naj bi bila pri raku
na dojki v vetjem izlotanju estrogena z
blatom, pri raku na debelem trevesu pa
v vezavi strupenih in rakotvornih snovi.
V  biolosko uravnotezeni prehrani,
ki prispeva k preventivi raka, bomo
zmanjsali mascobe na manj kot 25
odstotkov vseh dnevnih kalorij, vnos
mascob Zivalskega izvora, jedli vet rib,
povecali kolicino sadja in zelenjave,
omejili vnos nitritov in uZivanje soli
na 4g/dan, uravnotezili vnos kalorij,
povecali telesno aktivnost in vzdrzevali
normalno telesno tezo.
Zavedati se moramo, da med dejavniki
tveganja za pojav raka odpade na ka-
jenje 30 odstotkov, poklicne dejavnike 5
odstotkov, prehrano in prekomerno tele-
sno tezo 30 odstotkov, druzinsko anam-
nezo 5 odstotkov, sedeti Zivljenjski stil 5
odstotkov ter viruse in plesni 5-odstotni
delez.
Na vetino dejavnikov lahko vplivamo
in jih odpravimo. To ali bomo zboleli
za rakom ali ne, dopustili, da nas pre-
plavi in unici, je v veliki meri odvisno
od nas samih. Z redno telesno aktivno-
stjo, vzdrzevanjem normalne telesne
teze, uravnotezeno zdravo prehrano,
izogibanjem soncu, zdravim spolnim
Zivljenjem, nekajenjem, zmernostjo pri
uzivanju alkohola, s psihi¢cno stabilno-
stjo, z zmanj$anjem vnosa hormonov ter
vedrim optimizmom bomo lahko nasta-
nek in razvoj rakastega obolenja pogo-
sto preprecili.

Janez Poles
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Sodelovanje

Z vami nam je
v uzitek.

- Posebna ponudb

OPEL je ze vrsto let ena izmed vodilnih avtomobilskih znamk na slovenskem trziS¢u.
Veselimo se uspeha skupaj. Skrb za zaposlene v domacem okolju je eden od temeljev
v nasih prodajnih akcijah.

Zato v letu 2009 kot zaposleni v druzbi PREMOGOVNIK VELENJE, d. d., in njenih h€erinskih
druzbah izkoristite priloznost in kupite novo vozilo OPEL po najboljSih pogojih t. i. fleet
nakupa. To moznost lahko izkoristijo tudi druzinski ¢lani po principu ena druzina — eno
kupljeno vozilo. Zaposleni in upokojenci, ki imajo status invalida, imajo Se dodatni popust.

Popusti veljajo tako za vozila na zalogi kakor tudi za vozila, ki jih naro€amo po Zelji kupca.

Obiscite AVTO CENTER CELEIA, d. o. o., na Mariborski cesti 107 v Celju ali naso poslovno
enoto AvtohiSso JAKOPEC na Kosovelovi 16 v Velenju in izkoristite pravico do popusta.

VLJUDNO VABLJENI K UGODNEMU NAKUPU!

. AVTO CENTER CELEIA, d. o. 0.,
/ \ Mariborska cesta 107,
3000 CELJE,
s \ telefon 03 42 54 600

: AVTO CENTER CELEIA, d. 0. 0.,
- PE Avtohisa JAKOPEC ,

Kosovelova ulica 16,
3320 VELENJE,
telefon 03 89 71 460
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— Nagradna krizanka
A LEONE Premogovnik Velenje , d. d.
JAPONSKEM e B Geslo napisite na dopisnico in jo posljite
do 20. aprila 2009 na naslov: urednistvo
REKA, KI . . . .
TECE SK0ZI Rudarja, Premogovnik Velenje, Parti-
VIS zanska 78, 3320 Velenje. Trije reSevalci
RAZISKOVA- bodo prejeli prakticne nagrade.
VELIKA
LEC KRASKIH o
JAM

Resitev nagradne krizanke GOST, d. o. 0., objavljene v Rudarju 2/2009, je geslo: »Pozdrav iz hotela Barbara«. Nagrajenci so lvan Golez,
Velenje, Viktorija Ravnjak, Velenje in Marjanca Korez, Smartno ob Paki. O nagradah bodo obvesceni po posti. Cestitamo!
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PREMOGOVNIK HTZ H B Gost

V E L E N J E

Harmonija tehnologije in znanja

Leto 2008 je bilo v marsicem izjemno zahtevno. Vsekakor tudi po izrednih prizadevanjih zaposlenih za uresnicitev letnega delovnega
nacrta. V vodstvu Premogovnika Velenje se zavedamo, da brez zaposlenih, ki vsakodnevno delo opravljajo z znanjem, zavzetostjo, odgo-
vornostjo, ne bi bili tako uspesna gospodarska druZzba. Prav vsak sodelavec je pomemben: rudar, strojnik, elektrikar, tajnica, skladis¢nik,
stikalnicar, geolog, tehnolog, montanist, dezurni, receptor, strelec, tehnik, inZenir, ekonomist, organizator, novinar, sociolog, psiholog, kurir,
arhivar, knjiznicar, skupinovodja, vzdrzevalec, kuhar, natakar, vodi¢, nadzornik, kadrovik, poslovodja ...

Vkljutujemo se v procese pridobivanja premoga, priprave dela, vrtanja, delamo ob strojih, za racunalniki, v jami, v pisarnah, na terenu.
Prav vsak lahko daje delu svoj osebni pecat. Lahko je delaven, ustvarjalen, inovativen, strokoven, zanesljiv, posten, vesten, pripaden, tova-
riski, preudaren, ugleden.

V vsakem okolju so posamezniki, ki pozitivno delujejo na okolico, so prepoznavni po svojih dobrih vzgledih, dajo od sebe vet, kot se od
njih pricakuje, prvi poprimejo za delo, prenasajo znanje in izku$nje na sodelavce, na vsakem koraku najdejo priloznosti za izboljsave, so
pripravljeni pomagati, skrbijo za urejenost delovnega okolja.

Ze drugo leto z razpisom isSCemo

najboljse SODELAVCE in SODELAVKE v Premogovniku Velenje in v povezanih druZzbah, kjer je Premogovnik vetinski lastnik. Zato se ozrite
okoli sebe, poiscite taksne sodelavce in jih predlagajte za DELAVCE LETA 2009 PREMOGOVNIKA VELENJE, HTZ, RGP, PV INVEST IN
GOST.

Zbiramo tudi predlog za DELOVNO SKUPINO LETA 2009 SKUPINE PREMOGOVNIK VELENJE.
Predlagajte skupino, ki je dosegla poseben uspeh v preteklem letu. Lahko je delovna skupina, organizacijska enota, razvojna skupina, pro-
jektna skupina ...

Kandidate za nagrade lahko predlagajo:
zaposleni v Premogovniku Velenje, HTZ, RGP, PV Invest in Gost, Sveta delavcev Premogovnika Velenje in HTZ, ¢lani kolegija direktorja
Premogovnika Velenje, HTZ, RGP, Gost in PV Invest, vodje organizacijskih enot.

Kriteriji za izbor:

bistveno boljsi delovni rezultati od drugih,

ustvarjalnost, inovativnost, izboljSevanje delovnih procesov,

ugled in spoStovanje v podjetju,

pomembni rezultati pri delu za zunanji trg,

pomemben doseZzek v stroki,

odstotek bolniskih izostankov niZji od povpretja Premogovnika.

Izpolnjevanije kriterijev se lahko nanasa na daljse tasovno obdobje, najmanj pa na leto 2008.

NAGRADE
Delavci leta — VIKEND PAKET v Fiesi za dve osebi
Skupina leta — ENODNEVNI IZLET za vse clane skupine

Predloge posljite na naslov:

Premogovnik Velenje, Partizanska cesta 78, Komisija za nagrade
Predlog lahko oddate tudi v skrinjico za inovacije, kjer dobite obrazec. Predlaga
Predlog za podelitev nagrad mora biti utemeljen na osnovi Zdpisanih kriterijev.
Z Zrebanjem bomo izbrali tri predlagatelje, ki bodo prejeli prakticne nagrade.

009.

osameznika 'hﬁbr;pridobitixp(\)dpis predlaganega.

O podelitvi nagrad bo na osnovi pravilnika o podeljev#iu nagrad odlocala komisija v|sestavi: Boris Potrc, predsednik, Branko Mlinsek,

Franc Novak, Anica Zajc, Helena Sumabh, Srecko Lednik, Sretko Gracner jin Ciril ]ezerh‘ik. ved A\ X
( \

Odlocitev komisije bo objavljena v glasilu Rudar.
Nagrade bodo podeljene na prireditvi ob dnevu rudarjev

\\‘ ,,/ﬁ‘

Uprava Premogovnika Velenje






